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Les Éditions des Trois Clochers - Journal 
Le Hublot reçoivent l’appui du ministère de la 

Culture et des Communications du Québec. 

Pour bien vous faire connaître 
des gens de L’Islet et des environs, 

appelez-nous dès maintenant! 
Pour réserver votre espace publicitaire 

ou pour une annonce classée. 

Contactez : Guylaine Hudon 

Tél. : 418-247-3333 

Comité de correction et de révision des 

textes : 
Irène Tremblay, Gaétan Côté et Guylaine 

Hudon 
 

Journalistes-pigistes : 
Laurence Jean, Émilie Desroches, Gaétan 

Côté 

medias@amecq.ca 
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Heures d’ouverture du bureau du journal - Juin 2026 

Prenez note que les heures d’ouverture du bureau du journal peuvent changer sans préavis. 
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Les publicités sont importantes pour continuer à 

distribuer gratuitement le journal. Merci à toutes 

les personnes et les entreprises qui nous encoura-
gent et bienvenue aux nouvelles au cours des 

prochaines parutions! 

Contactez-nous. 

Parution de : 

Tombée 

pour les textes, 

publicité et 

réception du 

matériel 

publicitaire 

Date 

de parution 

Juillet 2026 12 juin 25 juin 

Août 2026 3 juillet 30 juillet 

Septembre 2026 14 août 27 août 

Octobre 2026 11 septembre 24 septembre 

Novembre 2026 16 octobre 29 octobre 

Décembre 2026 13 novembre 26 novembre 

Le Hublot 

Buts et objectifs du journal 
Doter la Municipalité de L’Islet d’un outil de 

développement communautaire par la publica-

tion d’un journal. Diffuser l’information locale 

et régionale et encourager le développement de 

la culture, dans le but de créer des liens entre 

les organismes de la région, favoriser 

l’échange des idées et des opinions, faciliter 

l’expression de tous les citoyens, et stimuler la 

création littéraire et la qualité du français. 
 

Ce journal est tiré à 2 000 exemplaires pour 

être accessible gratuitement dans tous les 

foyers de L’Islet (L'Islet-sur-Mer, Ville 

de L'Islet et Saint-Eugène). Le Hublot est 

maintenant disponible aux points de dépôt   

suivants : 

 

À l'extérieur de ce territoire, l'abonnement est 

de 40 $ plus taxes, annuellement. Le coût de la 

carte de membre actif est de 15 $ et celui de 

membre corporatif, de 100 $ annuellement. 
 

La direction du journal doit connaître la 

provenance des communiqués. Le journal 

Le Hublot se réserve le privilège de modifier 

ou d’écourter un texte et refuse de publier des 

articles non signés ou à caractère répétitif ou 

polémique ou sous forme de publicité. 
 

Nous encourageons nos lecteurs et lectrices à 

utiliser les articles de ce journal et nous leur 

demandons de mentionner la source. 
 

ÉDITEUR 

Les Éditions des Trois Clochers 

Téléphone : 418-247-3333 

Télécopieur : 418-247-3336 

Courriel : clochers@globetrotter.net 

Site Web : www.lehublot.ca 

Facebook : troisclochers 
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Vice-présidente : Hélène Leclerc 
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Note à nos collaborateurs : 
Concernant les photos qui accompagnent les textes ou les publicités, 

assurez-vous qu’elles sont libres de droits d’auteurs et d’une belle 

qualité. Nous vous en remercions. 
 

Si vous recherchez un article ou une photo en particulier, le journal 

a maintenant un Registre des archives du journal. Donc, nous 

pouvons vous aider à les retrouver. Disponible au bureau du journal. 

Aussi, tous les journaux, depuis le début de son existence, sont 

maintenant en pdf afin de faciliter vos recherches. 

Le Hublot 
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Nom : ________________________________________________ 

Adresse : ______________________________________________ 

Municipalité : __________________ Code postal : ____________ 

Signature : ____________________ Téléphone : ______________ 

Courriel : _______________________ Facebook : □ Oui  □ Non 

MODALITÉS DE PAIEMENT : 
CHÈQUE à l’ordre du journal Le Hublot. Adresse de 

retour : 50, ch. des Pionniers Est, bur. 2, L’Islet G0R 2B0 

VIREMENT BANCAIRE aux coordonnées suivantes : Numéro 

d’identification : 20124, Institution : 815, Folio : 3119021 

VIREMENT INTERAC à l’adresse courriel : 

clochers@globetrotter.net , réponse : 2026 

Merci de votre encouragement 

à votre journal communautaire! 

Carte de membre 
Année 2026 

Pour soutenir votre journal et assurer sa continuité, 
nous avons besoin de membres 

Carte de membre au coût de 15 $ par année : ____________ $ 
 

Faire un don de : ____________ $ 

Montant total : ____________ $ 

Cet appui est nécessaire pour le journal 

et est une condition essentielle pour obtenir 

l’aide du Ministère de le Culture et des 

Communications 

Dans les coulisses du journal Le Hublot 

E ncore cette année, les finalistes aux Prix de l’AMECQ pour 

notre journal sont nombreux. Nous nous retrouvons dans 

quatre catégories : 

 

Laurence Jean - Catégorie Relève 

pour son texte Mon aventure au secondaire qui a été publié au 

mois de septembre 2025, à la page 30. 

 

Robert Maltais - Catégorie Humeur  

pour son texte Avez-vous déjà eu envie d’hiberner? qui a été 

publié au mois de février 2025, à la page 4. 

 

Guylaine Hudon - Catégorie Format Magazine 

pour le montage du journal numéro 12, paru en décembre 2025 

 

Marie-Hélène St-Pierre - Catégorie Photographie de presse 

pour la photo qui accompagnait le texte Notre oncle Luc!, paru 

au journal de juin 2025 aux pages 14 et 15. 

 

Les gagnants ont été dévoilés lors du Congrès qui a eu lieu au 

début du mois de mai dernier. Malheureusement, nos finalistes 

n’ont pas remporté de prix. 

 

Les journaux communautaires, toutes catégories confondues, 

font face à de gros joueurs. Certains ont plusieurs employés 

rémunérés. Il est assez difficile de remporter un prix face à ces 

journaux qui ont plus de moyens financiers. 

 

En étant finalistes, nous ressentons le sentiment d’avoir gagné 

beaucoup. 

 

Les membres du conseil d’administration du journal félicitent 

les finalistes de cette année. 

 

Irène Tremblay, présidente 

Journal Le Hublot 

 

* AMECQ : Association des médias écrits communautaires du 

Québec 

Finalistes aux Prix de l’AMECQ* 

RÉPARATION D’ÉLECTROMÉNAGERS 
DE TOUTES MARQUES 

18, RUE DUNIÈRE 
BEAUMONT (QUÉBEC) 
G0R 1C0 

& 418-241-6282 
 SERVICEELECTROSCOTESUD@HOTMAIL.COM 

Jean-Philippe Normand Sylvie Blanchet 
Représentante 

 Elz. Beaulieu & Fils Enr. 
Monument service : 418-508-9869 
 

Services offerts : 
Vente de monuments. Ajout et restauration 

d’écriture sur les monuments 

Vous pouvez lire votre journal Le Hublot 

sur le nouveau site Internet 

lehublot.ca. 



Carnet d’un libre-penseur 

N ous vivons à une époque de paradoxes existentiels mis en 

relief par la multiplication de conflits armés sur la planète. 

Ukraine-Russie, Israël-Gaza-Liban, États-Unis-Iran, sans comp-

ter les quelques conflits régionaux qui apparaissent épisodique-

ment en Afrique, en Asie et en Amérique du Sud. 

 

Voici donc le principal paradoxe : alors que l’aide humanitaire 

internationale en santé et en alimentation s’essouffle progressi-

vement, à l’opposé la militarisation s’intensifie sur différents 

continents. De fait, les dépenses des États en matière de défense 

augmentent dans nombre de pays, dont le Canada. 

 

Dans le monde, les dépenses militaires atteignent cette année la 

somme astronomique de 2 900 milliards de dollars, comparati-

vement aux modestes budgets investis dans le champ humani-

taire. À titre d’exemple, le programme alimentaire mondial qui 

vient en aide à plus de 318 millions de personnes a été réduit à 

13 milliards de dollars. Et dire que les Nations Unies (l’ONU) 

ne disposent que d’un budget de moins de 4 milliards de dollars 

pour veiller à la paix mondiale et au respect des droits de la 

personne. 

 

L’humanitaire bat de l’aile 

Depuis l’arrivée au pouvoir de la nouvelle administration 

Trump, non seulement la conjoncture économique mondiale a 

changé de façon radicale, mais la philosophie humanitaire des 

principaux pays donateurs a pris du plomb dans l’aile. 

 

La pingrerie américaine n’a pas été sans déteindre négativement 

sur la France, l’Allemagne, l’Angleterre et le Japon qui ont ré-

duit à leur tour leurs contributions en aide internationale. En 

revenant au pouvoir l’an dernier, Donald Trump a eu la géné-

reuse idée – une de plus - de dissoudre l’Agence des États-Unis 

pour le développement international (USAID) créée dans les 

années 1960 sous la présidence de John Kennedy. L’agence 

américaine jouait un rôle salvateur auprès d’un grand nombre 

d’habitants de la planète, surtout dans les pays en voie de déve-

loppement. 

 

Malheureusement, avec le retour de Trump au pouvoir, 

l’USAID a frappé le mur de la petitesse de la nouvelle adminis-

tration américaine, obnubilée par des considérations avant tout 

et bêtement mercantiles. 

 

L’échelle des valeurs humaines 

Pourquoi avons-nous tant besoin d’investir dans l’industrie de 

l’armement? Est-ce à dire que tous les peuples de la terre se 

méfient les uns des autres? Que l’être humain entretient une 

peur viscérale à l’égard de son voisin? 

 

Qu’est-ce qui se cache au fin fond du code génétique commun 

des humains? Aurions-nous hérité, comme espèce, d’un ADN 

plus malveillant que bienveillant? 

 

Quoi qu’il en soit, l’importance que nous accordons au domaine 

militaire et les budgets pharamineux que nous lui consacrons 

annuellement en disent long sur nos valeurs et sur la bêtise hu-

maine. 

 

Dire qu’il suffirait d’inverser une petite partie de ces 

3 000 milliards en dépenses militaires pour annihiler la pauvreté 

et les inégalités dans le monde. Mais encore faudrait-il que des 

valeurs comme l’empathie et la compassion aient le haut du 

pavé et se situent au cœur de nos préoccupations morales, de 

notre éthique. 

 

Pour l’instant, la militarisation croissante de la planète a 

quelque chose d’inquiétant. 

 

Robert Maltais 

Éthicien, journaliste et enseignant 

À la recherche de l’ADN de l’humanité 
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PLATRAGEPEINTUREPLUS@GMAIL.COM 
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Offre d’emploi étudiant 

Le journal Le Hublot est à la recherche d’un(e) étudiant(e) 
pour un emploi d’été 
 

Description du poste : 
 Réaliser un sondage sur le lectorat du journal 

 Autres tâches administratives 
 

Exigences de l’emploi : 
 Être âgé(e) de 30 ans et moins (Emploi d’été Canada); 

 Bonne connaissance des outils informatiques courants; 

 Bonne maîtrise de la communication orale et écrite; 

 Sens de l’initiative et de l’organisation 

 Personne responsable et autonome 
 

Durée de l’emploi : 
 Être disponible du 22 juin au 7 août 2026 

 7 semaines à raison de 30 heures par semaine 

 Taux horaire : 16,60 $ 

 Horaire : du lundi au vendredi 
 
Pour postuler à cet emploi, contactez Guylaine Hudon 
au 418-247-3333 ou faites parvenir votre curriculum vitae     
par courriel à clochers@globetrotter.net ou par la poste à : 
 

Journal Le Hublot 
50, chemin des Pionniers Est, bureau 2 

L’Islet  G0R 2B0 
 

Les candidatures seront traitées confidentiellement. 
Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s. 

Chevaliers de Colomb 

Reconnaissance pour notre 

Ex-Grand Chevalier 
 

L ors de notre brunch familial du mois d’avril, notre ex Grand 

Chevalier, M. Gilbert Lemieux, s’est vu remettre une plaque 

de la part de notre député d’état, M. Léopold Fillion. 

 

Cette reconnaissance bien méritée, souligne l’immense travail 

et l’implication sans limite de M. Lemieux au niveau du conseil 

de L’Islet qui est un organisme très important pour la commu-

nauté et les organismes qui la constituent. Il a été Grand Che-

valier pendant plus de 10 ans et son implication date de 

plusieurs années avant d’occuper ce poste. 

 

Bravo et félicitations pour votre bon travail! 

 

Michel St-Pierre, Grand Chevalier 

Photo en haut à droite : 

Léopold Filion, Directeur Régional Région 14, Vallée du         

St-Laurent; Gilbert Lemieux, Ex Grand-Chevalier qui reçoit un 

prix de « Reconnaissance » et Michel St-Pierre, Grand Cheva-

lier. Photo : Chantal Normand. 
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Pour nous joindre : 
 

T. 418-607-0545 
C. pascaltache@videotron.ca 
 

Devenez une personne 
significative pour quelqu’un! 

 

Programme de soutien par un 
bénévole pour briser l’isolement 

des personnes marginalisées 
par leurs différences. 

RECHERCHONS 
Une Personne fiable qui aime jardiner, pour 
s’occuper de l’entretien de plates-bandes 
essentiellement aménagées de vivaces et 
d’arbustes. Boîtes à fleurs avec annuelles 
seraient possibles aussi. Le travail consiste au 
désherbage et à l’arrosage au besoin. 
Aucun horaire fixe et salaire à discuter. 
Nous sommes situés à L’Islet-su-Mer sur le 
chemin des Pionniers Est. 

Contacter Claude au 418-313-6711 
ou Francine au 514-705-2590 

Annonce classée 

Vous voulez publier VOTRE annonce classée? 

Seulement, 9,00 $ (plus taxes) 

Communiquez avec Le Hublot : 418-247-3333 
clochers@globetrotter.net 

B riser le silence : mieux com-

prendre pour mieux agir 

À l’occasion de la Journée mondiale de 

la lutte contre la maltraitance le 

15 juin envers les aînés pouvons-nous 

affirmer qu'il y a plus de maltraitance 

qu'avant? En réalité, si le phénomène 

semble plus visible, c’est surtout parce 

que la sensibilisation a grandement aug-

menté. On en parle davantage, les gens 

sont plus vigilants et osent davantage 

mettre des mots sur des situations aupa-

ravant banalisées ou passées sous si-

lence.  

 

Mettre des mots pour mieux recon-

naître 

Développer un langage commun est 

essentiel. Reconnaître les indices, nom-

mer les comportements, les attitudes et 

les gestes permet de reconnaître la mal-

traitance et d’intervenir plus rapidement. 

Il y a plusieurs types de maltraitance, 

physique, psychologique, sexuelle, ma-

térielle ou financière, organisationnelle, 

l’âgisme et violation des droits. 

 

La maltraitance peut être sous forme de 

violence et de négligence. Elle peut sur-

venir à domicile, en milieu institutionnel 

ou dans la communauté, et demeure sou-

vent invisible, sous-déclarée et difficile à 

reconnaître. Toutes ces formes peuvent 

survenir, intentionnellement ou non, 

dans diverses relations où il devrait 

pourtant y avoir confiance et sécurité. 

Vers une culture de bientraitance 

Depuis quelques années, de nombreux 

partenaires travaillent activement à 

changer les perceptions et la culture. 

Miser sur une culture de bientraitance, 

c’est placer la personne au centre des 

décisions, respecter son rythme, ses 

choix, ses refus et sa dignité pour qu’elle 

se sente considérée pour une personne à 

part entière. Cela contribue à réduire les 

risques de maltraitance et à favoriser des 

milieux de vie et des soins plus humains, 

sécuritaires et respectueux. La bien-

traitance demande d’interagir avec la 

personne, de valider les actions avec 

elle, de s’adapter si nécessaire et de 

toujours collaborer avec la personne. 

 

Ensemble, mettons fin aux situations 

de maltraitance 

La lutte contre la maltraitance est un 

travail de chaque instant, souvent invisi-

ble, mais dont les retombées trans-

forment concrètement des vies au sein 

de notre communauté. Parler, s’informer 

et agir ensemble, c’est ainsi que nous 

contribuons, jour après jour, à prévenir 

la maltraitance et à bâtir une société plus 

bienveillante. 

 

Vous n’êtes pas seuls 

Vous avez des questions, vous êtes 

témoin ou victime de maltraitance, vous 

pouvez contacter la 

Ligne Aide Maltraitance Adulte Aînés 

(LAMAA) 

1-888-489-2287. 

 

CISSS-CA 

Journée mondiale de lutte contre la maltraitance envers les aînés 

s 
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334, boulevard Nilus-Leclerc, L’Islet (Qc) G0R 2C0 Téléphone : 418-247-5046 

Horaire 
 

Dimanche 6 h 30 à 20 h 00 
Lundi 6 h 00 à 14 h 00 
Mardi 6 h 00 à 14 h 00 
Mercredi 6 h 00 à 20 h 00 
Jeudi 6 h 00 à 20 h 00 
Vendredi 6 h 00 à 20 h 00 
Samedi 6 h 00 à 20 h 00 

Pour la Fête des Pères 

invitez votre Père 

à venir déguster un bon repas 
 

Déjeuner - Dîner - Souper 
 

Prière de réserver pour vous assurer une place. 

L a nouveauté en emploi ou le change-

ment récent de poste peut augmenter 

le risque pour les travailleuses et travail-

leurs de subir une lésion professionnelle, 

peu importe l’âge. Les causes possibles 

sont nombreuses : manipulation d’outils 

jamais utilisés avant, méconnaissance 

des procédures de travail, apprentissage 

de nouvelles tâches, etc. De là vient 

l’importance de la prévention et de la 

formation. 
 

Vous cherchez une façon dynamique 

d’aider votre personnel? Faites appel 

sans tarder à l’Escouade prévention nou-

veaux travailleurs de la Commission des 

normes, de l’équité, de la santé et de la 

sécurité du travail (CNESST). Des ate-

liers de sensibilisation pour informer et 

soutenir les milieux de travail qui le 

souhaitent sont offerts. L’Escouade se 

déplace entre autres dans des usines, des 

épiceries et des boutiques, et ce, sans 

frais. 
 

Composée de 36 agentes et agents de 

prévention, l’Escouade propose un ate-

lier d’une heure, traitant notamment de 

la démarche de prévention ainsi que des 

droits et des obligations des employeurs, 

des travailleuses et des travailleurs. Les 

activités se tiendront du 25 mai au 

21 août 2026. 
 

Des agents présents dans la région 

Cassandra Manil et Arianne Desrochers, 

toutes deux agents en prévention, se    

déplaceront dans la région de la 

Chaudière-Appalaches pour offrir des 

ateliers d’échange et de sensibilisation 

sur la santé et la sécurité du travail. À 

la fin de l’atelier, les participantes et 

participants : 

 sauront identifier les principaux 

risques et dangers présents dans leur 

environnement de travail; 

 sauront reconnaître leurs rôles et 

leurs responsabilités en matière de 

SST, ainsi que leurs droits et obliga-

tions; 

 auront reçu de l’information sur les 

lois en matière de normes du travail 

et d’équité salariale et connaîtront les 

ressources à consulter. 
 

Quels sont les avantages de faire appel 

à l’Escouade prévention nouveaux 

travailleurs? 

L’Escouade permet aux employeurs et 

aux travailleuses.eurs d’améliorer leurs 

pratiques relatives à la santé et à la sécu-

rité afin de favoriser des milieux de trav-

ail toujours plus équitables, sains et 

sécuritaires. 
 

De plus, les ateliers de l’Escouade sont 

idéaux pour créer et maintenir un climat 

d’échange favorable entre les différents 

Atelier d’échange et de sensibilisation sur la santé et la sécurité du travail 
 

L’Escouade prévention nouveaux travailleurs de la CNESST 

est de retour dans la région de la Chaudière-Appalaches 
acteurs des milieux de travail, contribu-

ant ainsi à limiter l’effet de la nouveauté 

en emploi sur la santé et la sécurité des 

travailleuses.eurs. 
 

Bilan 2025 de l’Escouade 

En 2025, 8 997 travailleuses et travail-

leurs et 1 253 représentantes et repré-

sentants d’employeurs ont été rencontrés 

dans le cadre des ateliers de l’Escouade. 

Au total, 953 présentations en entreprise 

ont été offertes durant la saison estivale 

à travers le Québec. Réservez votre 

place! 
 

Pour en savoir plus sur l’Escouade : 

www.cnesst.gouv.qc.ca/escouade-

prevention. 

Pour recevoir la visite de l’Escouade 

dans votre milieu de travail : 

escouade.prevention@cnesst.gouv.qc.ca. 
 

La CNESST, votre porte d’entrée en 

matière de travail 

La CNESST offre aux employeurs ainsi 

qu’aux travailleurs.euses une porte d’en-

trée unique et une expertise intégrée en 

matière de normes du travail, d’équité 

salariale et de santé et de sécurité du 

travail. Sa structure de gouvernance est 

paritaire. Elle a notamment pour mission 

de gérer le Fonds de la santé et de la 

sécurité du travail, un fonds entièrement 

autofinancé dont elle est fiduciaire. Pour 

plus d’information, visitez notre site 

Web et suivez-nous sur Facebook et 

LinkedIn. 
 

Isabelle Gosselin 

Responsable des communications 

CNESST – Service la prévention-

inspection – Chaudière-Appalaches 

Cassandra Manil et Arianne 

Desrochers, les agentes de prévention de 

l’Escouade de Chaudière-Appalaches. 

http://www.cnesst.gouv.qc.ca/escouade-prevention
http://www.cnesst.gouv.qc.ca/escouade-prevention
mailto:escouade.prevention@cnesst.gouv.qc.ca
http://www.cnesst.gouv.qc.ca
http://www.cnesst.gouv.qc.ca
https://www.facebook.com/CNESST
https://www.linkedin.com/company/cnesst/
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C’est sous l’appellation Centre aqua-

tique Umano Medical que les citoyens 

de la région profiteront des nouvelles 

installations sportives de Montmagny. 

L’entreprise confirme ainsi un engage-

ment de premier plan envers le futur 

Complexe culturel et sportif Promutuel 

Assurance, liant son nom à la santé et 

au bien-être de la communauté. 

 

Cette annonce a été faite par Umano 

Medical lors d’un événement tenu en 

présence de représentantes et 

représentants de la MRC de Mont-

magny, du Centre de services scolaire 

de la Côte-du-Sud, de partenaires du 

projet de Complexe culturel et sportif 

ainsi que des membres de l’équipe    

d’Umano Medical. 

 

L’engagement de l’entreprise prend la 

forme d’un investissement de 500 000 $, 

démontrant un attachement profond au 

milieu et une volonté claire de con-

tribuer au développement d’infrastruc-

tures durables, accessibles et porteuses 

de retombées positives pour les 

citoyennes et citoyens des MRC de 

Montmagny et de L’Islet. 

 

« C’est avec une grande fierté que nous 

confirmons la participation financière 

d’Umano Medical à ce projet structurant 

pour la région », affirme Robert Dion, 

cofondateur et coprésident Opération, 

Finances et Administration. « S’im-

pliquer activement dans notre commu-

nauté fait partie de nos priorités, et il est 

particulièrement significatif de le faire 

ici dans notre région, le berceau même 

d’Umano Medical, au bénéfice de nos 

employés, des familles et de la relève. » 

 

Pour le Centre de services scolaire de la 

Côte-du-Sud, ce nouvel appui marque un 

autre jalon dans la réalisation de cette 

infrastructure. « Le complexe sportif, et 

particulièrement son centre aquatique, 

est pensé comme un lieu rassembleur, 

favorisant la santé et le mieux-être col-

lectif », souligne Éric Deschênes, di-

recteur général par intérim de l’organisa-

tion. « L’appui majeur d’Umano Medi-

cal démontre une adhésion forte à cette 

vision et envers l’impact positif que ce 

projet aura sur notre communauté. Je 

remercie sincèrement toute l’équipe 

d’Umano Medical pour cette contribu-

tion remarquable. » 

 

Grâce à cette alliance entre le milieu des 

affaires et le secteur public, le futur 

Complexe culturel et sportif Promutuel 

Assurance et le centre aquatique Umano 

Medical deviennent aujourd’hui un sym-

bole de la force collective des MRC de 

Montmagny et de L’Islet. 
 

Mathieu Sirois, MRC de Montmagny 

Partenariat majeur du 

Complexe culturel et sportif Promutuel Assurance 

Hamilton Cidade, représentant du dépu-

té provincial de Côte-du-Sud, Mathieu 

Rivest et Ghislain Demers, coprésident 

d’Umano Medical, Chantal Côté, préfet 

de la MRC de Montmagny, ainsi que  

Éric Deschênes, directeur général par 

intérim du Centre de services scolaire de 

la Côte-du-Sud et Robert Dion, coprési-

dent d’Umano Medical. 
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L es Canadiens passent plus de temps 

que jamais en ligne, que ce soit pour 

leurs opérations bancaires, leurs achats, 

leur travail ou pour rester en contact. À 

mesure que notre empreinte numérique 

s’étend, la fraude numérique devient 

plus sophistiquée, faisant du vol d’iden-

tité un risque de plus en plus courant. La 

bonne nouvelle, c’est que quelques habi-

tudes intelligentes peuvent considérable-

ment compliquer la tâche des cyber-

criminels. 

 

Selon un récent sondage de belairdirect, 

59 % des Canadiens déclarent ne pas 

savoir si leurs polices d’assurance ac-

tuelles couvrent le vol d’identité. Cette 

incertitude peut ajouter du stress à une 

période déjà difficile, c’est pourquoi il 

est important de comprendre à la 

fois les mesures de prévention et 

de protection. 

 

Le vol d’identité ne se manifeste 

pas toujours immédiatement. 

Voici quelques signes avant-

coureurs les plus courants : 

 

 Vous n’arrivez soudainement 

plus à vous connecter avec 

vos mots de passe habituels. 

 Vous constatez des transac-

tions inconnues sur vos 

relevés bancaires ou de carte 

de crédit. 

 Vous ne recevez plus cer-

taines factures ou certains 

relevés habituels. 

 Vous recevez des cartes de 

crédit que vous n’avez pas 

demandées. 

 Vous essuyez des refus inat-

tendus lorsque vous faites une 

demande de crédit. 

 

Si l’un de ces cas se produit, il 

est essentiel d’agir rapidement. 

Modifiez tous vos mots de passe, 

annulez vos cartes de crédit et 

demandez-en la réémission, puis 

communiquez avec votre institu-

tion financière pour l’en infor-

mer : quelqu’un pourrait tenter de 

se faire passer pour vous. 

 

Quelques habitudes simples qui 

peuvent vous aider à réduire les 

risques : 

 

 Vérifiez régulièrement vos comptes 

et examinez vos relevés pour détecter 

toute activité inhabituelle. 

 Utilisez des mots de passe solides et 

uniques pour chaque compte. Évitez 

d’utiliser des informations person-

nelles. 

 Limitez ce que vous partagez en 

ligne, en particulier sur les réseaux 

sociaux. 

 Méfiez-vous des courriels, textos ou 

appels non sollicités qui vous de-

mandent des informations. 

 Évitez d’utiliser le Wi-Fi public pour 

effectuer des opérations bancaires ou 

des achats. 

 Déchiquetez vos documents finan-

ciers avant de les jeter. 

 Vérifiez la sécurité des sites Web en 

recherchant l’élément « HTTPS » et 

l’icône du cadenas dans la barre 

d’adresse. 

 

Même avec de bonnes habitudes de pré-

vention, le vol d’identité peut tout de 

même se produire. L’assurance en cas de 

vol d’identité peut offrir une protection 

financière ainsi qu’une tranquillité d’es-

prit pendant ce qui peut être un proces-

sus de rétablissement stressant et long. 

Sa couverture et ses caractéristiques 

varient selon les assureurs; il est donc 

utile de revoir votre police ou de discuter 

avec votre assureur pour mieux com-

prendre ce qui vous est proposé. 
 

L’Édition Nouvelles 

Des moyens intelligents de protéger votre identité en ligne 
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Mai 2026 

 

D éjà près d’un demi-siècle d’écoulé 

depuis mon baptême maritime en 

hommage au capitaine Joseph Elzéar 

Bernier. Je me souviens que j’avais été 

construit de peine et de misère sur l’initi-

ative de braves marins voulant refaire à 

la voile les exploits maritimes arctiques 

du capitaine Bernier au début du siècle 

dernier. J’ai été ainsi nommé J.E  Ber-

nier II. 

 

Les exploits du capitaine Bernier et ses 

démarches pour financer son projet pa-

triotique sont bien connus. Ce fut un 

pionnier dans l’exploration du Grand 

Nord canadien et il a dû faire des mains 

et des pieds pour organiser ses expédi-

tions d’affirmation de la souveraineté 

canadienne dans ces vastes territoires 

nordiques. 

 

Quelques décennies plus tard, ce fut le 

même parcours à obstacles que durent 

parcourir les hommes et la femme qui 

furent à l’origine de ma destinée, de mon 

karma dit-on aujourd’hui : traverser en 

voilier l’océan Arctique, de l’Atlantique 

au Pacifique par le Nord-Ouest. Le 

mythique passage du Nord-Ouest. Pour 

me construire et m’équiper, ils eurent 

recours, comme le capitaine Bernier à 

l’époque, à des ressources du milieu et 

au soutien financier du Gouvernement 

fédéral, en l’espèce le ministère de la 

Défense. Pour paraphraser Napoléon 

Bonaparte que je n’ai évidemment pas 

connu : Quand on veut, on peut. Quand 

on peut, on doit. 

 

La plupart des lecteurs et lectrices du 

journal Le Hublot me connaissent pro-

bablement de vue avec ma silhouette 

rouge derrière le Musée maritime du 

Québec à L’Islet-sur-Mer : le beau (hum 

hum la beauté est dans l’œil de celui qui 

regarde comme disait Oscar Wilde!) 

petit voilier à la coque d’acier rouge et à 

la proue modeste mais fièrement 

élancée. Je suis confortablement installé 

sur mon ber dans un décor magnifique à 

côté d’un vénérable bateau brise-glace 

de la garde côtière et du prototype d’un 

navire militaire démineur sur trois pattes 

d’hélices à l’allure futuriste. 

 

L’Histoire officielle de mon périple est 

documentée et connue au Musée mari-

time du Québec. Le financement de ma 

construction explique ma domiciliation à 

L’Islet-sur-Mer d’où le capitaine Bernier 

était originaire. Éventuellement, de re-

tour de mon périple nordique, j’ai été 

confié au Corps des cadets de la Marine 

royale canadienne (CCMRC) qui devint 

alors le CCMRC J.E. Bernier de L’Islet. 

 

Souvenirs de J.E. Bernier II 

J’ai été ainsi nommé J.E  Bernier II. 

Photo : Matelot Gaétan Côté. 

Éric Giasson, prop. R.B.Q. 5775-2149-01 
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Après mon périple, j’étais complètement 

désœuvré, en post-partum de mon    

voyage, et passablement magané. 

J’avais besoin de beaucoup d’amour 

pour me remettre en forme, en état de 

naviguer et de recevoir de nouveau des 

humains, des gabiers en chair et en os… 

Après quelques mois, les responsables 

de la formation des cadets qui avaient 

été « désignés volontaires » pour s’occu-

per de mon entretien ne savaient plus 

trop que faire de moi. J’étais lourd, peu 

malléable, déjà un peu rouillé, pas vrai-

ment confortable en plus d’être princi-

palement un voilier, mais avec quand 

même un moteur pour pallier aux     

caprices des vents et des courants. Je 

reconnais humblement que je n’étais pas 

facile à naviguer, que mon moteur    

demandait bien des soins et des répara-

tions, que je requérais beaucoup d’entre-

tien et qu’il fallait à chaque année 

m’hiverner et m’abriter. Le comble était 

que j’étais né sur un cours d’eau dif-

ficile à naviguer, ce qui était loin d’être 

idéal voire presqu’impossible avec 

comme membres d’équipage des adoles-

cents en formation militaire! 

 

C’est dans ce contexte que j’ai alors été 

confié en famille d’accueil à une associ-

ation de marins de Québec. Quelques 

personnes adeptes de la navigation à 

voile avaient fondé une école de voile 

à Québec deux ans plus tôt, le Centre 

marin des Blanchons. Ainsi, j’ai été 

remorqué à Québec au vieux Y acht Club 

à Sillery, le premier Y atch Club au   

Canada. Si, si, j’étais officiellement an-

cré à l’Anse-aux-foulons. Et alors là, j’ai 

été bichonné, réparé, dé-peinturé et re-

peinturé, protégé des ravages de l’eau 

salée, l’acné des vaisseaux d’acier 

comme on disait au chantier où j’ai été 

conçu. Finalement, j’ai pu accueillir 

plusieurs stagiaires et capitaines for-

mateurs amateurs qui voulaient amélio-

rer leurs connaissances pour naviguer 

sur le fleuve comme leurs ancêtres aux 

siècles précédents. J’étais utilisé pour la 

formation de niveau 2. Ils m’appelaient 

affectueusement tout simplement J.E. 

 

En 1979, j’étais vraiment un peu jeune 

pour être « parqué » dans un musée! Et 

c’est toute une chance que j’ai eu de 

pouvoir parcourir le Saint-Laurent avec 

plein d’apprentis matelots enthousiastes. 

En fait, je n’étais pas facile à amadouer 

pour naviguer à la voile. 

 

J’ai donné bien malgré moi à ces nou-

veaux marins beaucoup d’occasions de 

se surpasser tout au long de cette époque 

où la navigation à la voile fut populari-

sée par la Transat Québec-St-Malo qui a 

eu lieu à tous les quatre ans depuis 1984. 

Avec le temps, mes artères s’étaient en 

partie bouchées car mon alimentation en 

fuel était contaminée par la rouille du 

réservoir, ce qui me bloquait un peu l’ar-

tère moteur. De même, j’avais souvent 

des difficultés avec ma propulsion méca-

nique : l’arbre de ma transmission avait 

le défaut de me faire défaut à l’occasion, 

de façon toujours inopinée bien enten-

du… J’étais lent et lourdaud. J’avais 

d’ailleurs une réputation peu enviable 

qui me précédait lorsque, pendant ces 

années post-retraite, j’arrivais dans une 

marina comme celle bien achalandée de 

Tadoussac. Je voyais alors les équipages 

des autres bateaux surveiller mon ar-

rivée, pare-battages à la main, pour parer 

à une éventuelle collision lorsque j’allais 

m’installer à un ponton… Sans doute 

bien des souvenirs pour ces marins d’eau 

douce! 

 

Et les souvenirs sont le parfum de l’âme 

(George Sand)! 

 

Propos recueillis et transcrits par   

Matelot Côté 
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Service après-vente impeccable 

Visitez mes propriétés : Marie-Josée Ouellet 

TRAITEUR 
 

Buffets chauds / froids - Pâtés divers 
Baptêmes / Funérailles 

5 à 7 / Réunions 

Mamie Lise 
Information et réservation : 

Lise Pelletier 

Tél. : 418-598-6506 

Le jardinage : un moyen simple 

de rendre votre propriété 

plus sûre 
 

P our beaucoup de Canadiens, le jardinage est un passe-temps 

précieux. C’est une activité idéale pour profiter du soleil, se 

salir les mains et créer quelque chose que l’on peut regarder 

grandir et fleurir. Mais saviez-vous que certains travaux de jar-

dinage peuvent réellement aider à protéger votre maison? 
 

Voici quelques astuces pour mieux protéger votre maison con-

tre les phénomènes météorologiques extrêmes, comme les inon-

dations et les feux de forêt : 
 

Choisissez des plantes résistantes au feu 

Les arbustes à croissance basse offrent une bonne résistance au 

feu, surtout quand ils sont plantés assez loin les uns des autres 

pour éviter la propagation du feu. Ne mettez pas de plantes 

de grande taille à moins de 1,5 m de votre maison. Cela aide 

à créer un coupe-feu. Les conifères, comme les pins, sont    

particulièrement inflammables, veillez donc à ce qu’ils soient 

situés à au moins 10 m de votre propriété. 
 

Élaguez, taillez, coupez 

Tondez le gazon pour qu'il mesure moins de 10 cm et élaguez 

les branches des arbres pour laisser une distance d’au moins 

2 m du sol. Faites attention aux branches élevées qui atteignent 

votre toit, car c’est la partie de votre maison qui est la plus vul-

nérable au feu. Coupez toutes les branches que vous pouvez 

atteindre en toute sécurité. 
 

Que faire en cas de frais 

imprévus d'Internet, 

de télévision ou de téléphone? 
 

A vec la hausse du coût de la vie, les Canadiens et Canadi-

ennes surveillent leurs factures de téléphone, télévision et 

Internet. Rester connecté est essentiel, mais les frais imprévus et 

les problèmes de service peuvent s’accumuler. 
 

Des données récentes montrent du secteur des télécommunica-

tions montrent que la facturation est le sujet de plainte le plus 

fréquent, les erreurs de facturation et les crédits manquants aux 

comptes représentant la majorité des problèmes de facturation. 

Si vous faites face à des frais inattendus, il existe des moyens de 

résoudre les problèmes et de gérer les dépenses. 
 

Examinez les fournisseurs, comparez les forfaits et lisez les 

évaluations de clients pour éviter des frais supplémentaires. Les 

offres groupées réduisent les coûts, mais vérifiez ce qu’elles 

incluent. De l'aide est également disponible si vous faites l’objet 

d’erreurs de facturation. 
 

« Si vous avez des problèmes de facturation, de contrat ou de 

service non résolus, vous pouvez déposer une plainte gratuite-

ment, explique Josée Bidal Thibault, commissaire et directrice 

générale de la Commission des plaintes relatives aux services 

de télécom-télévision (CPRST). Nous offrons un service rapide 

et fiable aux consommateurs et consommatrices de partout au 

pays. » 
 

Pour en savoir plus, consultez le site ccts-cprst.ca/fr 

Le jardinage est souvent un plaisir en soi, et en profitant de ce 

temps pour protéger votre maison, vous donnerez vie à quelque 

chose dont vous tirerez profit durant de nombreuses années. 
 

L’Édition Nouvelles 

2 
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Une saison pleine 
de saveurs... 

29, chemin Lamartine Est L’Islet (Saint-Eugène) 
418-247-5478 

OUVERTURE DU KIOSQUE 
Fin juin 

du dimanche au samedi 

Fier d’être votre producteur local 

Suivez-nous sur Facebook 
ou dans la prochaine édition du Hublot. 

P our lancer la 15e édition de la Tour-

née des Vainqueurs, le comité organ-

isateur est fier d’annoncer que l’événe-

ment aura lieu le samedi 15 août pro-

chain. Cette année, c’est l’entreprise 

Transports Régi qui assurera le rôle de 

partenaire majeur de l’événement. 

 

À l’aube de ses 50 ans, Transports Régi, 

entreprise familiale bien ancrée dans la 

région, appuie avec cœur la Tournée des 

Vainqueurs depuis plusieurs années. 

Ghislain et Denis Bélanger, sensibles à 

la mission de la Fondation de l’Hôtel-

Dieu de Montmagny, notamment en on-

cologie, sont très fiers d’être les parte-

naires principaux de cette édition. 

 

Au programme cette année, des parcours 

cyclistes de 40, 70 et 100 km sont 

proposés, et ce, pour des groupes de 

différentes vitesses. Ces groupes permet-

tent aux cyclistes de tout niveau de par-

ticiper à l’activité. En nouveauté cette 

année, un nombre maximal de pelotons 

et de participants sera instauré afin d’as-

surer la sécurité de tous. Sans doute le 

volet le plus accessible, le volet marche 

est une belle occasion de participer en 

famille ou entre amis. Les participants 

auront la possibilité de choisir l’heure de 

départ et même de parcourir le trajet de 

5 km à plusieurs reprises. Finalement, le 

volet course permet de se dépasser : un 

parcours, plusieurs départs et un objectif 

propre à chacun. En nouveauté : chaque 

participant pourra déterminer la distance 

qu’il souhaite parcourir par trajet. 

 

Cette année, et ce, pour une première 

fois, l’événement se déroulera à l’aréna 

de Montmagny. Les personnes intéres-

sées à participer à cet événement sportif 

peuvent le faire dès maintenant en visi-

tant le www.tourneedesvainqueurs.com. 

Toute l’information au sujet de la tarifi-

cation par type de défi s’y trouve. 

 

Vers un nouveau sommet 

L’an dernier, un montant historique avait 

été amassé grâce à cet événement sportif 

rassembleur. En effet, un montant de 

75 000 $ avait été atteint. Cette année 

encore, le comité organisateur met toute 

l’énergie nécessaire afin de renouveler 

l’exploit. 

 

Rappelons que les fonds amassés dans le 

cadre de la Tournée des Vainqueurs sont 

destinés à l’amélioration des soins à 

l’Hôpital de Montmagny, en particulier 

pour les patients atteints de cancer. En 

2025, c’est six équipements dans cinq 

départements différents, pour une valeur 

de plus de 275 000 $, qui ont été achetés 

grâce à la générosité des donateurs. 

 

Le comité organisateur de la Tournée 

des Vainqueurs rappelle qu’il est possi-

ble de devenir commanditaire de cet 

événement sportif. Il suffit de contacter 

Mme Annick Bélanger à fonda-

tion_hdm@ssss.gouv.qc.ca ou par télé-

phone au 418-248-0630 poste 24444. 

 

Audrey Bilodeau 

Consultante en communication 

Fondation de l’Hôtel-Dieu 

de Montmagny 

À vos marques… Prêts? 

C’est parti pour la 15e Tournée des Vainqueurs! 

http://www.tourneedesvainqueurs.com
mailto:fondation_hdm@ssss.gouv.qc.ca
mailto:fondation_hdm@ssss.gouv.qc.ca
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Les Habitations Au Fil du Fleuve 

5, rue du Collège, L’Islet 
Courriel : 

filfleuve@globetrotter.net 

Offres d’emploi 
 

 
 

Téléphone : 418-247-7771 
 

Demandez : Lise Chabot, 
entre 8 h et midi 

L a 20e Cérémonie nationale des Grands Prix de la Commis-

sion des normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du 

travail (CNESST) a eu lieu le 7 mai dernier dans une ambiance 

où la reconnaissance était à l’honneur. Tenu au Centre des con-

grès de Québec, cet événement s’inscrit dans le cadre du 

Grand Rendez-vous de la CNESST, un rassemblement phare 

mettant en lumière les initiatives marquantes en normes du 

travail, en équité salariale et en santé et sécurité du travail. 

 

Parmi la quarantaine de finalistes, dix lauréates et lauréats ont 

été récompensés dans l’une des catégories suivantes : Proac-

tion, Éducation, Leader et Innovation, auxquelles s’ajoute une 

nouvelle distinction, Promotion de la santé. Le concours recon-

naît les efforts des travailleuses, des travailleurs et des em-

ployeurs ayant à cœur de rendre leur environnement profes-

sionnel toujours plus juste, équitable, sain et sécuritaire. 

 

Ces personnes inspirantes et ces organisations novatrices, lau-

réates en 2026, ont brillé par leurs actions concrètes visant à 

faire connaître les droits et obligations en matière de travail, à 

sensibiliser les milieux de travail à l’importance de l’équité 

salariale et à prévenir les accidents et les maladies profession-

nelles. Elles sont des modèles par leur engagement et leurs ini-

tiatives exemplaires. 

 

Lauréates et lauréats récompensés lors de la 20e Cérémonie 

nationale 

 

Catégorie Innovation 

Petites et moyennes entreprises : 

• Scott Bader ATC inc., Drummondville 

 

Grandes entreprises : 

• CRT Construction inc., Lévis 

 

Organismes publics : 

• Ville de Pointe-Claire, Pointe-Claire 

 

Catégorie Proaction 

• Hydro-Québec, Montréal 

 

Catégorie Leader 

• Lauréat travailleur : Alain Lemay, CAE Électronique ltée, 

 Montréal 

• Lauréat représentant d’employeur : Marc Levesque, 

 Les Industries Amisco ltée, L’Islet 

 

Catégorie Éducation 
• École Jean-Leman, Candiac 

 

Catégorie Promotion de la santé 

Petites et moyennes entreprises : 

• Synertek industries inc., Lévis 

 

Grandes entreprises : 

• L’Oréal Canada inc., Montréal 

 

Organismes publics : 

• Société de transport de Sherbrooke, Sherbrooke 

 

Pour découvrir leurs portraits et leurs projets, visitez la page 

Web des lauréats et finalistes nationaux 2026. 

 

La CNESST, votre porte d’entrée en matière de travail 

La CNESST offre aux employeurs ainsi qu’aux travailleurs et 

aux travailleuses une porte d’entrée unique et une expertise 

intégrée en matière de normes du travail, d’équité salariale et de 

santé et de sécurité du travail. Sa structure de gouvernance est 

paritaire. Elle a notamment pour mission de gérer le Fonds de la 

santé et de la sécurité du travail, un fonds entièrement au-

tofinancé dont elle est fiduciaire. 

 

Pour plus d’information, visitez notre site Web et suivez-nous 

sur Facebook et LinkedIn. 

 

Direction générale des communications 

CNESST 

Les Grands Prix de la CNESST 
 

Cérémonie nationale Dix étoiles récompensées 
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Tondeuses, Tracteurs à pelouse, 
Pompes, Pompes à pression, 
Moteurs, Bécheuses, Souffleuses 
à neige, Accessoires, etc... 

548, boul. Nilus-Leclerc 
L’Islet, St-Eugène (Qc)  G0R 1X0 
Tél. : 418-247-3533 

renovat@globetrotter.net 

D e mai à octobre, les tortues sont 

particulièrement vulnérables aux 

collisions routières. Voici ce que vous 

devez faire si vous en croisez une sur 

la route. 

 

Avec le retour du printemps au Québec, 

les tortues s’activent pour se nourrir, 

s’abriter, s’accoupler et trouver un site 

de ponte idéal. Malheureusement, la 

hausse de leurs déplacements les amène 

souvent à traverser ou à longer des 

routes, augmentant ainsi leur risque de 

collision avec un véhicule. Comme les 

huit espèces de tortues d’eau douce du 

Québec sont en situation précaire, la 

perte d’un seul individu peut compro-

mettre la survie de l’ensemble de sa   

population. Conservation de la nature 

Canada (CNC) invite donc le public à 

faire preuve de vigilance durant cette 

période et à signaler la présence de tor-

tues sur le site carapace.ca 

 

La mortalité routière affecte les tortues 

de tous âges, mais ce sont les femelles 

adultes et les nouveau-nés qui sont les 

plus à risque, surtout durant les périodes 

de ponte (juin) et d’éclosion (fin de l’été 

jusqu’en automne). Puisqu’il n’est pas 

rare qu’une tortue ponde dans un fossé 

ou sur un accotement en gravier ou sa-

blonneux, il est toujours prudent de 

ralentir à l’approche de portions de 

routes où on trouve ces caractéristiques. 

 

Lancée en 2017 par CNC, l'initiative 

Carapace collecte des données par le 

biais de fiches de signalements afin 

d’aider à la mise en place de mesures de 

sécurisation, comme l’installation de 

panneaux de signalisation ou l’amé-

nagement de passages fauniques. L’in-

formation recueillie est également parta-

gée avec des partenaires à travers la 

province, dont l’Équipe de rétablisse-

ment des tortues du Québec, afin qu’elle 

puisse aussi élaborer des solutions de 

protection concrètes. Plus de 12 000 

formulaires ont été soumis depuis la 

création de la plateforme! 

 

« Chaque tortue protégée est une victoire 

pour la biodiversité du Québec. Avec 

des cycles de vie aussi fragiles, la perte 

d’un seul individu peut affecter l'équili-

bre de toute une colonie. En signalant 

vos observations sur carapace.ca, vous 

nous permettez de cibler les zones de 

mortalité critiques et de mettre en place 

des solutions concrètes pour les proté-

ger. » - Francisco Retamal Diaz, Chargé 

de projets à Conservation de la nature 

Canada 

 

Faits saillants 

 Les tortues jouent un rôle écologique 

essentiel. En tant que prédatrices, 

proies et nettoyeuses, elles sont in-

dispensables au maintien de l'équili-

bre de leur milieu. 

 En raison de leur maturité tardive et 

du faible taux de survie des œufs, les 

tortues dépendent de la survie des 

adultes pour maintenir leur popula-

tion. Une hausse de seulement 5 % 

du taux de mortalité annuel peut 

provoquer le déclin de l'espèce. 

 L’une des principales menaces à la 

survie des tortues du Québec est la 

mortalité routière. Selon les données 

recueillies par Carapace, une moy-

enne d’environ 80 tortues meurent 

annuellement à la suite d’une colli-

sion avec un véhicule. 

 

Depuis 1962, Conservation de la nature 

Canada rallie la population dans le but 

de protéger les terres et les eaux essen-

tielles à notre subsistance. Organisme de 

bienfaisance environnemental œuvrant 

de concert avec des collectivités, des 

nations autochtones, des gouvernements 

ATTENTION : tortues en déplacement! 
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Concrètement, que doit-on faire 

si on croise une tortue sur la route? 

et des entreprises, nous fournissons des solutions fondées sur la 

nature à une échelle inégalée. Notre travail, qui contribue à 

sauvegarder la qualité de l’air et de l’eau, à stocker le carbone 

et à réduire les risques d’inondations et de feux de forêt, protège 

notre santé, renforce la vigueur d’économies locales, et amé-

liore la résilience de nos collectivités. Ensemble, nous libérons 

tout le pouvoir de la nature pour que la vie puisse prospérer. 

 

Pour en savoir plus : conservationdelanature.ca 

Trouvez-nous sur Facebook. 

 

Elise Paré, coordonnatrice des communications et du marketing 

Conservation de la nature Canada 

Tortue mouchetée. Photo : CNC. 
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 Assurance vie 

 Assurance salaire 

 Assurances collectives 

 Fonds mutuels 

 Assurance – voyage 

 CELI   -   CELIAPP 

 REER   -   FERR 

 Régimes épargnes-études 

 Planification financière 

Marie Turmel 
B.Sc. Act., AVA 

Conseillère en sécurité financière 
Représentante en épargnes 
collectives 
Planificateur financier 
 

105, 1re Rue La Pocatière 

Téléphone : 418 856-1144 
Télécopieur : 418 856-6302 
Sans frais : 1 888 456-1144 
Courriel : marie.turmel@sfl.ca 

F leuve | Espace danse est fier d’an-

noncer que le court métrage Marée 

Noire s’est récemment vu décerner le 

UNESCO City of Media Arts Film 

Award lors du Independent Days | In-

ternational Film Festival de Karlsruhe, 

en Allemagne. 

 

Cette nouvelle distinction vient renfor-

cer le parcours remarquable de l’œuvre 

ciné-chorégraphique sur la scène inter-

nationale. Réalisé par la chorégraphe et 

cinéaste Chantal Caron, Marée Noire 

touche les publics à travers le monde 

grâce à la poésie de ses images, à son 

propos environnemental et sa choré-

graphie originale. Inspiré notamment par 

les enjeux liés aux déversements pétro-

liers qui fragilisent les écosystèmes ma-

rins, le film transpose dans un univers 

cinématographique saisissant le specta-

cle de danse contemporaine La Marée 

Noire. 

 

Marée Noire a tout récemment été pré-

senté en Hongrie, dans la compétition du 

MEDIAWAVE Film & Music Festival, 

ainsi qu’au département de danse de 

l’UQAM pour l’initiative Ec(h)os des 

milieux. Le film sera présenté le 15 mai 

prochain en sélection officielle du Flat-

pack Festival de Birmingham, en      

Angleterre, ainsi que le 23 mai au Festi-

val Alentour de Lévis et le 25 mai au 

Cinéma Beaumont, en collaboration 

avec le Carrefour de théâtre de Québec. 

 

Une marée de reconnaissances pour 

Chantal Caron 

Le printemps est également marqué par 

plusieurs hommages dédiés au travail de 

Chantal Caron, au Québec et à l’interna-

tional. 

 

À l’occasion de la Journée internationale 

de la danse, le 29 avril dernier, celle-ci a 

été célébrée par Les Arts de la scène 

de Montmagny. L’événement soulignait 

sa contribution exceptionnelle à la disci-

pline à travers un langage choré-

graphique unique, profondément ancré 

dans le territoire, le fleuve Saint-Laurent 

et la ciné-danse. 

 

Toujours en avril, mais cette fois en Es-

pagne, Chantal Caron agissait à titre de 

marraine du Festival Quebecuá de Cine 

Québec, où sa filmographie a été mise à 

l’honneur par la projection de Glace, 

Marée Noire remporte un 19
e
 prix en Allemagne 

crevasse et dérive (2013), Clémentine 

(2019), Prendre le Nord (2022) et Marée 

Noire (2024). Cet hommage s’accompa-

gnait d’une exposition photographique 

consacrée à ses œuvres marquantes et à 

sa démarche artistique. 

 

L’artiste originaire de Saint-Jean-Port-

Joli était ensuite invitée en France, au 

Festival Vues du Québec de Florac, où 

une programmation spéciale alliant ciné-

ma et danse lui était consacrée. 

 

Un fragment de L’Effet Marée Noire a 

aussi été présenté en prélude à la projec-

tion du court métrage Marée Noire et au 

vernissage de l’exposition photogra-

phique inspirée de son univers artistique. 

 

L’ensemble de la filmographie de Chan-

tal Caron cumule désormais plus de 

30 prix internationaux et près de 

150 sélections officielles dans des festi-

vals à travers le monde. La chorégraphe 

et cinéaste a également reçu le Prix 

Étincelle | Pierre-Paul Savoie des Prix 

de la danse de Montréal en novembre 

dernier. 

 

À propos de Fleuve | Espace danse 

Fondée par Chantal Caron, Fleuve | 

Espace danse est une compagnie de cré-

ation chorégraphique reconnue pour ses 

œuvres in situ, son ancrage dans les 

paysages du Saint-Laurent et son ap-

proche sensible de la relation entre le 

corps, le territoire et l’environnement. 

Ses créations scéniques et cinémato-

graphiques rayonnent aujourd’hui à tra-

vers le Québec, le Canada et l’interna-

tional. 

 

Emie-Liza Caron St-Pierre 

Marée Noire. 

Photo : Jean-Sébastien Veilleux. 

Pour réserver votre 
espace publicitaire 

ou pour publier un texte, 
la prochaine date 
de tombée sera le 

12 juin 2026. 
 

Communiquez avec 
Le Hublot : 

418-247-3333 
 

Courriel : 
clochers@globetrotter.net 



INFO MUNICIPALE, juin 2026, page 19 

 
INFO MUNICIPALE 

VOLUME 27, NO 6, JUIN 2026, GRATUIT Dépôt légal Québec et Canada 

 ISSN 1286-7717 

RÉSUMÉ du procès-verbal d’une séance ordinaire de la 

Municipalité de L’Islet, tenue le 4 mai 2026 au 79, rue Mon-

seigneur-Bernier, L’Islet. Membres du conseil pré-

sents : M. Germain Pelletier, Mme Josette-Emilie Boutin, 

M. Dave Bernier (arrivé à 19 h 36), M. Pascal Bernier et 

M. Simon Beaudoin. Membres du conseil absents : M. Éric 

St-Laurent et M. André Blanchet. Tous formant quorum 

sous la présidence de M. Germain Pelletier, maire. 

M. Michel Pelletier, directeur général greffier-trésorier, agit 

à titre de secrétaire. 

 

LISTE DES DÉBOURSÉS APPROUVÉS PAR LE CON-

SEIL OU EFFECTUÉS PAR DÉLÉGATION – AVRIL 

2026 

La Municipalité de L’Islet approuve la liste des déboursés auto-

risés par le conseil ou effectués par délégation pour un montant 

total de 246 912,60 $. 

 

ATTRIBUTION DE CONTRAT POUR LA RÉFECTION 

ET LA PEINTURE DE LA CHARGEUSE 

La Municipalité de L’Islet attribue le contrat pour la réparation 

et la peinture de la chargeuse à Sablage mobile JP Pelletier, et 

ce, pour la somme de 23 400,00 $ plus taxes. 

 

ATTRIBUTION DE CONTRAT POUR L’APPROVISION-

NEMENT EN SEL POUR LE TRAITEMENT DE L’EAU 

POTABLE 

La Municipalité de L’Islet attribue le contrat pour l’approvi-

sionnement en sel pour le traitement de l’eau potable à Com-

pass Minerals Canada Corp., et ce, pour la somme de 327,60 $/

tonne, auquel s’ajoutent les frais de transport de 2 854,00 $ et 

les frais de lavage de 485,00 $. 

 

ATTRIBUTION DE CONTRAT POUR LA RÉFECTION 

DE LA TOITURE DU BÂTIMENT DES LOISIRS BON-

SECOURS  

La Municipalité de L’Islet attribue le contrat pour la réfection 

de la toiture du bâtiment des Loisirs Bonsecours à Construction 

Langis Normand inc., et ce, pour la somme de 45 384,57 $ plus 

taxes. 

 

ATTRIBUTION DE MANDAT POUR LE TRANSPORT 

DU CAMP DE JOUR 2026 (SORTIES) 

La Municipalité de L’Islet attribue le mandat à l’entreprise  

Gabriel Guimond et fils inc. pour le transport du camp de jour 

(sorties) pour la saison 2026, et ce, pour les montants suivants :  

Destinations Coût par autobus* 

Pohénégamook 800 $ 

Aquarium de Québec 630 $ 

Cinéma La Pocatière et jeux d’eau 400 $ 

Camp Vive la Joie 725 $ 

Village Vacances Valcartier 800 $ 

*les prix incluent les temps d’attente, mais n’incluent pas les 

taxes. 

 

ADOPTION DU RÈGLEMENT 342-2026 RELATIF AUX 

DROITS DE MUTATIONS IMMOBILIÈRES 

La Municipalité de L’Islet adopte le règlement 342-2026 relatif 

aux droits de mutations immobilières. 

 

AVIS DE MOTION RELATIF AU RÈGLEMENT 

343-2026 MODIFIANT LE RÈGLEMENT 158-2013 DE 

ZONAGE 

M. Pascal Bernier, conseiller, donne avis par les présentes qu’il 

soumettra un règlement modifiant le règlement de zonage. Ce 

règlement vise à modifier, le règlement 158-2013 afin de modi-

fier les normes de stationnement de véhicule de loisirs ou rou-

lotte durant les périodes de festivités. 

 

ADOPTION DU PROJET DE RÈGLEMENT 343-2026 

MODIFIANT LE RÈGLEMENT 158-2013 DE ZONAGE  

La Municipalité de L’Islet adopte le « Projet de règlement 

343-2026 modifiant le règlement 158-2013 de zonage ». 

 

AVIS DE MOTION RELATIF AU RÈGLEMENT 

344-2026 MODIFIANT LE RÈGLEMENT 293-2023 SUR 

LA DÉMOLITION D’IMMEUBLES 

M. Dave Bernier, conseiller, donne avis par les présentes qu’il 

soumettra un règlement modifiant le règlement sur la démoli-

tion d’immeubles. Ce règlement vise à modifier, le règlement 

293-2023 afin de redéfinir les bâtiments principaux assujettis à 

une demande de certificat d’autorisation de démolition et de 

redéfinir la composition du comité de démolition. 

 

ADOPTION DU PROJET DE RÈGLEMENT 344-2026 

MODIFIANT LE RÈGLEMENT 293-2023 SUR LA DÉ-

MOLITION D’IMMEUBLES 

La Municipalité de L’Islet adopte le « Projet de règlement 

344-2026 modifiant le règlement 293-2023 sur la démolition 

d’immeubles ». 
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REDDITION DE COMPTES - PROGRAMME D'AIDE À 

LA VOIRIE LOCALE (PAVL) VOLETS ACCÉLÉRA-

TION, REDRESSEMENT, REDRESSEMENT-

SÉCURISATION - TRAVAUX DU CHEMIN LAMAR-

TINE OUEST ET DES PONCEAUX 

La Municipalité de L’Islet autorise la présentation de 

la reddition de comptes des travaux admissibles selon les mo-

dalités d’application en vigueur et reconnait qu’en cas de non-

respect de celles-ci, l’aide financière sera résiliée. 

 

ACCEPTATION DE LA DÉMISSION DE LA PERSONNE 

SALARIÉE 10-0210 

La Municipalité de L’Islet accepte la démission de la personne 

salariée 10-0210. 

 

ADOPTION DES MISES À JOUR DE LA GRILLE 

SALARIALE 

La Municipalité de L’Islet adopte les mises à jour de la grille 

salariale, comme présentées. 

 

AUTORISATION DE DÉPÔT D’UNE DEMANDE AU 

FONDS DE SOUTIEN AUX PROJETS STRUCTURANTS 

(FSPS) DE LA MRC DE L’ISLET 

La Municipalité de L’Islet autorise le dépôt d’une demande au 

Fonds de soutien aux projets structurants (FSPS) de la MRC de 

L’Islet pour les plans, les devis et la faisabilité du réamé-

nagement de la scène extérieure du parc Havre du Souvenir 

(piste de danse, volet électrique, etc.). 

 

AUTORISATION DE RETRAIT DE LA CORPORATION 

DE DÉVELOPPEMENT INDUSTRIEL DE L’ISLET 

COMME ASSURÉ ADDITIONNEL À LA POLICE D’AS-

SURANCE DE LA MUNICIPALITÉ 

La Municipalité de L’Islet autorise le retrait de la Corporation 

de développement industriel de L’Islet comme assuré addition-

nel à sa police d’assurance. 

 

DEMANDE DE DÉROGATION MINEURE POUR LE 

95, CHEMIN LAMARTINE EST 

La Municipalité de L’Islet accepte la demande de dérogation 

mineure, comme recommandé par le CCU. 

 

DEMANDES DE PIIA 

 390, chemin des Pionniers Est : acceptée 

 458, chemin des Pionniers Ouest : refusée 

 507, chemin des Pionniers Est : acceptée 

 563, chemin des Pionniers Est (lot 6 304 583) : acceptée 

 

DÉCISION CONCERNANT LA DEMANDE D’EN-

TREPOSAGE TEMPORAIRE DE CONTENEURS AU 

480, BOULEVARD NILUS-LECLERC 

La Municipalité de L’Islet autorise l’entreposage temporaire de 

trois conteneurs au 480, boulevard Nilus-Leclerc, et ce, pour 

une période d’un an à compter de leur installation. 

 

DÉPÔT DU PORTRAIT CUMULATIF DE DEUX CAM-

PAGNES D’ÉCHANTILLONNAGE AVEC MON EAU, 

MON PUITS, MA SANTÉ 

Le portrait cumulatif de deux campagnes d’échantillonnage 

avec Mon eau, mon puits, ma santé est déposé à la présente 

séance. 

 

ACCEPTATION DE LA DÉMISSION DE LA PERSONNE 

SALARIÉE 10-0211 

La Municipalité de L’Islet accepte la démission de la personne 

salariée 10-0211. 

 

NOMINATION D’UNE FONCTIONNAIRE INTÉ-

RIMAIRE À L’ÉMISSION DES PERMIS 

La Municipalité de L’Islet nomme Mme Mélissa Thibault,   

réceptionniste et commis de bureau, à titre de fonctionnaire  

intérimaire à l’émission des permis, et ce, jusqu’à l’embauche 

d’une inspectrice ou d’un inspecteur en bâtiment et en envi-

ronnement ou d’une ou d’un urbaniste. 

___________________________________________________ 

 

PROCHAINE SÉANCE DU CONSEIL MUNICIPAL 

 

La prochaine séance ordinaire du conseil municipal aura lieu le 

lundi 1er juin 2026 à compter de 19 h 30 en présentiel (à la salle 

du conseil située au 284, boulevard Nilus-Leclerc) et en 

vidéoconférence. 

___________________________________________________ 

 

3e ÉCHÉANCE — TAXES MUNICIPALES 2026 

 

Prendre note que le troisième versement pour les taxes munici-

pales est le 1er juillet prochain. 

 

Nous vous rappelons qu’à compter de ces dates, tout paiement 

non fait accumule des intérêts et pénalités. 

___________________________________________________ 

 

INSCRIPTION 

Sortie au Théâtre Beaumont-St-Michel 

 

QUELLE FAMILLE! 

Une comédie de Francis Joffo. Adaptation et mise en scène de 

Jacques Girard. Avec Carl Béchard, Suzanne Champagne, Pa-

trice Coquereau, Éva D'Aoust, Caroline Dardenne, Jacob 

Girard‑Dardenne et Sébastien Dodge. 

 

Quand Denise débarque chez sa fille après avoir, une fois de 

plus, quitté son mari, personne ne se doute que, dans cette fa-

mille, les histoires d’amour compliquées sont contagieuses! 

 

Et alors que Denise tente de garder le cap, voilà son père qui 

débarque à son tour et qui s’improvise conseiller matrimonial de 

sa propre fille, de sa petite-fille et de son arrière-petite-fille qui, 

elle aussi, vient de découvrir que la vie de couple comporte des 

hauts et des bas… Quatre générations d’une même famille qui 

réalisent, ensemble, que personne n’échappe aux tempêtes du 

cœur. 

Non mais… QUELLE FAMILLE !!! 

 

 Vendredi 3 juillet 2026 

 

 Départ à 16 h 30 du bureau municipal de L’Islet 

 (284, boulevard Nilus-Leclerc). La représentation est 20 h. 

 

 100 $ / personne (transport, billet et souper inclus) 

 

 Souper sous forme de buffet, directement au Théâtre Beau-

mont-St-Michel 
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 Inscription dès maintenant au 

 https://mon.accescite.net/17078/fr-ca/  

 

 Information : 418 247-3060 poste 234 

___________________________________________________ 
 

CONCOURS 

JOLIE FAÇADE 
 

Le comité de la famille et des ainés de L'Islet souhaite encou-

rager le verdissement des façades. Soumettez-nous votre candi-

dature et courez la chance de gagner l'un des prix en chèque-

cadeau chez Les Serres Caron. 
 

Un comité de sélection se basera sur les critères suivants pour 

déterminer les gagnants lors de leur visite à votre domicile à la 

mi-juillet : 
 

 Intégration harmonieuse des végétaux selon les couleurs 

 Propreté et entretien des lieux 

 Diversité d'arbres, d'arbustes, de plantes et de vivaces 

 Présence d’au moins une jardinière 

 Originalité des accessoires 

 

Catégories de gagnants 
 

 Amélioration (nécessite une photo avant/après des amé-

liorations) (150 $) 

 Édifices commerciaux, industriels, institutionnels 

(150 $) 

 Participation (3 prix de 50 $) 
 

Un panneau à l'effigie du concours sera planté à l'avant de 

chaque demeure gagnante afin d'être reconnue par leur 

voisinage. 
 

Pour participer : faites parvenir votre nom et votre adresse à 

laurie.bp@lislet.com avant le 6 juillet 2026. 

___________________________________________________ 

 

FÊTE FAMILIALE 
 

Le samedi 13 juin prochain aura lieu la fête familiale, pré-

sentée par la Municipalité de L’Islet. Cette activité gratuite se 

tiendra de 13 h à 15 h 30 au parc les Cabrioles (282, boulevard 

Nilus-Leclerc). 
 

Activités offertes : 

 Bar laitier Chouinard 

 Maquillage 

 Jeux kermesses 

 Animation spéciale avec Youpi & Cie 

 Activité de cibles avec les pompiers 

 Course bungee 

 Jeux gonflables 

 Bulles de savon géantes 

 Conte sur la chasse-galerie (13 h 30) sous le gazebo 

L’Islet 

 Et bien plus! 
 

La population est invitée à venir manger des hot-dogs dès midi 

lors du diner des nouveaux arrivants, au profit des Nouveaux 

Sentiers de la MRC de L’Islet. 

L’activité sera remise au lendemain en cas de mauvaise tempé-

rature. Une annonce sera alors faite sur Facebook. 

___________________________________________________ 

 

PROGRAMMATION ESTIVALE 

JUIN 2026 

 

Jeudis 5 à 7 

Au centre multidisciplinaire (35, route du Quai) de 17 h à 19 h. 

 

 18 juin : Gino 

 25 juin : Samuel T.Carrier 

 

Vendredis en musique 

Au centre multidisciplinaire (35, route du Quai) dès 19 h 30. 

 

 19 juin : Yanick Lavoie 

 26 juin : Les Étoiles de Nashville 

___________________________________________________ 

 

FÊTE NATIONALE 

DES QUÉBÉCOIS ET DES QUÉBÉCOISES 

 

Mardi 23 juin 2026 

 

Centre multidisciplinaire (35, route du Quai) 

 *En cas de mauvaise température, le feu de joie et les 

feux d’artifice seront annulés. Les autres activités se 

déroulent à l’intérieur. 

 

Sur place, dès 18 h :  

 Vente de hot-dogs 

 Maquillage pour enfant (jusqu’à 21 h) 

 Jeux gonflables (jusqu’à 21 h) 

 Atelier de création pour les enfants (jusqu’à épuisement 

des stocks) 

 Petite slush bleue gratuite pour les enfants (jusqu’à 

épuisement des stocks) 

 

18 h 30 à 21 h 30 : Bain libre spécial à la piscine municipale 

*Conditionnel à la température 

18 h 30 à 20 h :  Johnny Blanchet, chansonnier 

20 h :  Hommage au drapeau et discours patriotique 

20 h 15 à 21 h :  Johnny Blanchet, chansonnier 

21 h :  Les Oreilles de Crisse 

21 h 30 :  Feu de joie 

22 h :  Feux d’artifice 

 

Spectacle pour enfants 

« Marimba et la rue des amis » 

 

Spectacle gratuit offert aux enfants. Soyez des nôtres le 

mercredi 24 juin 2026 à 10 h au centre multidisciplinaire 

(35, route du Quai). 

___________________________________________________ 

 

ABRIS D’HIVER TEMPORAIRES 

 

La Municipalité de L’Islet vous rappelle que les abris d'hiver 

temporaires sont autorisés sur son territoire du 1er
 octobre au 

1er juin. 

https://mon.accescite.net/17078/fr-ca/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMDY0eWxDclZCRnJickxxV3NydGMGYXBwX2lkDzUxNDc3MTU2OTIyODA2MQABHpgdr0czkhiiEpqfDnoGdcDlrKwW-nFiR0P0Gh6meWSNc7s1Ls31f9csuTTI_aem__p3LjNSZMZS_bTrGhUok6w
mailto:laurie.bp@lislet.com


JOINDRE LA MUNICIPALITÉ 
 

Bureau municipal : 418 247-3060 

Travaux publics :  418 241-6479 

Ordures et recyclage : 418 241-6736 

Eaux potables et usées :  418 247-5737 

Écocentre :  418 234-6312 

Pour toute demande concernant la municipalité, nous vous invi-

tons à communiquer avec nous par : 
 

Téléphone :  418 247-3060 

Télécopieur : 418 247-5085 

Courriel :  info@lislet.com 

Courrier :  284, boul. Nilus-Leclerc L’Islet (Qc) G0R 2C0 

Suivez-nous sur notre page Facebook et consultez notre site internet pour rester à l’affût de tout changement, 

nouveauté, activité & événement en cours. 
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DEMANDE DE PERMIS 
 

Vous prévoyez effectuer des travaux prochainement? Dès que 

vous connaissez la nature de vos travaux et que vous avez tous 

les renseignements nécessaires, procédez à une demande de 

permis. 
 

Les demandes de permis sont nombreuses au printemps et à 

l'été. Ne tardez pas! 
 

Plus d'informations sur les permis et les certificats : 

https://www.lislet.com/citoyens/urbanisme/permis-et-certificats 
 

Notez que les postes d’inspecteur/inspectrice et d’urbaniste 

sont actuellement vacants. Nous vous invitons à prioriser la 

prise de rendez-vous avant de vous déplacer. 
 

Pour toutes questions ou pour transmettre votre demande 

de permis : 418 247-3060 poste 221 / inspection@lislet.com. 
 

Merci de votre collaboration! 

___________________________________________________ 
 

SERVICE DE LA SÉCURITÉ INCENDIE 
 

Feux d’herbe et de broussailles 

Les mois de mai et de juin sont propices aux feux d’herbe et 

de broussailles. Nous vous rappelons, en ce sens, de rester pru-

dents lors des prochains mois. Pour connaitre les risques d’in-

cendie, consultez le site de la SOPFEU. Bien vouloir respecter 

les interdictions de feu à ciel ouvert lorsqu’elles sont en 

vigueur. 

___________________________________________________ 
 

INSPECTIONS 

SERVICE DE LA SÉCURITÉ INCENDIE 
 

Le Service de la sécurité incendie de L’Islet a récemment 

amorcé les visites d’inspections résidentielles sur l’ensemble 

du territoire. D’une durée approximative de 15 à 20 minutes, 

ces visites permettent de vérifier la conformité de vos installa-

tions et de contribuer à votre sécurité. 
 

Conformément au Schéma de couverture de risques 2023-2027, 

la Municipalité est tenue de réaliser, tous les cinq ans, des vi-

sites dans le cadre du Programme de vérification des avertis-

seurs de fumée. À noter que ces visites se poursuivront jusqu’à 

l’automne. 

Nous vous remercions de votre précieuse collaboration avec les 

pompiers. 

___________________________________________________ 
 

COLLECTE DES ENCOMBRANTS 
 

Quand fait-on la collecte des encombrants? 

Cette année, la collecte des encombrants aura lieu le 

6 juillet 2026. 
 

Doit-on s’inscrire? 

Oui, l'inscription est obligatoire et se fait par téléphone au 

418 247-3060 poste 221. Vous devez donner  votre nom, vo-

tre adresse et votre numéro de téléphone. Certaines questions 

peuvent vous être posées concernant le contenu des matières 

résiduelles à disposer. Nous favorisons l’apport des matières 

recyclables ou réutilisables à l’écocentre situé au 451, boule-

vard Nilus-Leclerc avant la date de la collecte. 
 

Pour 2026, vous devez obligatoirement vous inscrire avant 

le jeudi 2 juillet 16 h pour la collecte du lundi 6 juillet 2026. 

___________________________________________________ 
 

DÉVELOPPEMENT RÉSIDENTIEL 

QUARTIER DES OISEAUX 

 

Dans le cadre de la deuxième phase du projet de prolongement 

du quartier résidentiel des Oiseaux, la Municipalité de L’Islet 

vend 11 terrains résidentiels desservis par un réseau d’aqueduc 

et d’égouts. 
 

La Municipalité de L’Islet offre également un Programme 

d’aide financière aux propriétaires qui érigent une nouvelle 

construction résidentielle à l’intérieur du périmètre d’urbanisa-

tion : le remboursement de certaines taxes foncières applicables 

à l’ensemble du territoire reliées à l’évaluation foncière de cette 

nouvelle construction. Cette aide financière se détaille ainsi : 
 

 1re année : 100 % (varie selon le nombre de jours, c’est-à

-dire au moment où la nouvelle construction est portée 

au rôle d’évaluation) 

 2e année : 100 % 

 3e année : 50 % 
 

Usages permis dans la zone à construire : une résidence uni-

familiale ou une résidence bifamiliale (2 logements) / terrain. 

 

Coût des terrains : 37 $/m2 + taxes  

Pour plus d’informations, contactez la Municipalité au 

418 247-3060 poste 227 ou par courriel : urbanisme@lislet.com  

mailto:info@lislet.com
https://www.lislet.com/citoyens/urbanisme/permis-et-certificats
mailto:inspection@lislet.com
mailto:urbanisme@lislet.com
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V oici les activités de juin : 

 

Mercredi 10 juin, à 19 h, à la Chapelle des Marins 

Chansons francophones et classiques pour voix et piano 
 

Vendredi et Samedi, 12 et 13 juin, à 20h, au Centre Multi-

disciplinaire (Havre du Souvenir) - Le show beige - Théâtre 
 

Dimanche 14 juin, à 14h  au Café culturel 

Documentaire : MAMU ENSEMBLE, TOGETHER 

- La musique comme outil de dialogue 

- En collaboration avec la Boîte interculturelle 
 

Le Café culturel est ouvert tous les dimanches, 

de 10 h à 16 h. 
 

Julie Lévesque, vice-présidente CACLI 

Corporation des arts  
et de la culture de L’Islet 

Cercle de Fermières 

Ville L'Islet 
 

V ous êtes toutes conviées à notre Assemblée générale, le 

mardi 16 juin 2026, à 19 h, au local de la Bibliothèque. 

 

 À l'ordre du jour les sujets habituels ainsi que le rapport fi-

nancier. 

 S'il y a lieu : Élections au sein du CA. 

 Suggestions pour le prochain programme. 

 Et vous apportez ce que vous avez confectionné 

dernièrement. 

 

L'avantage d'un Cercle est que tu peux ajouter une chaise sans 

rien perdre. 

 

On se revoit bientôt... 

 

Marguerite Gagnon 

Cercle de Fermières Ville L'Islet 

Chronique de Fermières 



Les bibliothèques 
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boulevard Nilus-Leclerc, L’Islet 

Tél. : 418-247-0061 Cell. : 418-291-1078 

 Rénovation résidentielle et commerciale, 

 intérieure et extérieure 

 Excavation minipelle : 4 000, 6 500 et 7 000 lbs 

 Location nacelle 35 pieds 

 Plafolift 4 x 4 gaz et propane 33 pieds 

Rénovation 
 

Location d’équipements 
d’excavation et de levage 

Bibliothèque Jean-Paul Bourque 
 

À découvrir sur les rayons de la bibliothèque 

au sujet des Franco-Américains 
 

N ous avons sur les rayons de la bibliothèque un volume qui 

s'intéresse de très près à nos ancêtres qui ont dû s'exiler 

aux États-Unis au XIXe siècle. Ils sont partis pour des raisons 

économiques en tentant leur chance dans les usines textiles 

alors en pleine expansion de la Nouvelle-Angleterre. 

 

On peut dire que toutes ces personnes vivaient dans un état de 

grande pauvreté. Si elles ont quitté le Québec, c'était pour elles 

une question de survie étant victimes d'une crise économique 

qui touchait les agriculteurs et les bas-salariés. Les ouvriers 

agricoles constituaient 45,5 % de ces émigrés : il s'agissait 

le plus souvent de jeunes hommes travaillant sur la ferme fami-

liale et ne voyant aucune possibilité de posséder leur propre 

ferme, la disponibilité des terres arables se raréfiant. 

 

Pour illustrer son propos, l'auteur se sert des recensements et a 

décidé de porter son étude sur trois villages : L'Islet, une source 

importante d'émigration vers Brunswick (Maine), Saint-

Gervais, lieu d'origine de sa famille et Saint-Jean-Port-Joli, un 

village choisi au hasard. 
 

Le préjugé populaire selon lequel nos ancêtres étaient incapa-

bles de s'adapter aux changements, traditionalistes jusqu'à la 

moelle et soumis inconditionnellement aux élites religieuses est 

faux. À cette époque, L'Islet est décrit comme un village 

prospère où l'activité agricole, manufacturière et industrielle est 

importante. Toutefois, il s'avère que le manque de capitaux 

est la source du problème en ne pouvant soutenir la capacité 

à profiter des ressources existantes. C'est là une situation panca-

nadienne à l'inverse de la Nouvelle-Angleterre où il y a abon-

dance de capitaux. L'absence de vision politique des gouverne-

ments explique également ce mouvement migratoire hors du 

commun. 

 

En 1892, on dénombrait environ 400 000 Canadiens-français 

vivants aux États-Unis et il est fascinant de comprendre l'impact 

de l'arrivée de cette population sur la scène américaine. David 

Vermette, UNE RACE D'ÉTRANGERS-Le récit méconnu 

des Franco-Américains me semble être un ouvrage indis-

pensable qui permet de connaître une part de l'histoire de notre 

peuple. 

 

Claire Lacombe 

 

Bibliothèque Lamartine 
 

Vacances et horaire d'été de la bibliothèque Lamartine 

 La bibliothèque Lamartine vous souhaite de passer d'agré-

ables et reposantes vacances! 

 La bibliothèque sera aussi en congé cet été et suivra donc un 

horaire modifié. 

 En juin, la bibliothèque sera fermée les dimanches 14 et 

21 juin. 

 En juillet, l'horaire est encore inconnu. Surveillez vos cour-

riels, la page Facebook et le site web de la bibliothèque! 

 En août, la bibliothèque sera ouverte les mardis de 18 h 30 à 

20 h. 

 De retour à l'horaire régulier en septembre! 

 

14 juin : Vente de livres usagés 

Le dimanche 14 juin, de 8 h à 14 h, venez faire un tour à 

la vente de livres usagés de la Bibliothèque Lamartine! C'est 

l'occasion idéale de dénicher votre lecture pour l'été à petit prix. 

Une vaste sélection de romans pour jeunes et pour adultes,  

d'albums et de revues seront disponibles. L'argent amassé servi-
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ra à financer un coin pour enfants dans la bibliothèque. Argent 

comptant seulement. Au plaisir de vous y voir en grand nom-

bre! 

 

Exposition pour les jeunes sur les Premières Nations 

Saviez-vous que le mois de juin est le mois national de 

l'histoire autochtone? Ce mois-ci, la Bibliothèque Lamartine 

présente un ensemble de livres pour les jeunes dont la thé-

matique est les Premières Nations. Divers documentaires,   

albums et romans sont disponibles à l'emprunt pour en        

apprendre davantage! 

 

Club de lecture Plonge! 

Cet été, les enfants d'âge scolaire sont invités à participer 

au club de lecture de la Bibliothèque Lamartine. Animée par 

Marie-Josée Audet, l'activité aura lieu les mercredis, du 

1er juillet au 12 août (congé le 22 juillet). Surveillez vos cour-

riels et la page Facebook de la bibliothèque pour tous les dé-

tails! 

 

Voici un avant-goût du thème de cet été, Plonge! 

"Plonge dans l’été : les étangs, les lacs, les rivières et les océ-

ans n’attendent que toi! Trempe tes orteils dans l’eau claire et 

fraîche, ce trésor si précieux. Ouvre grand les yeux : tu trou-

veras peut-être un message dans une bouteille! Mais prends 

garde au chant ensorcelant des sirènes et aux pièges du kra-

ken… Peux-tu imaginer des jeux entre narvals, des aventures 

de pirates et la chorégraphie des bancs de poissons? Enfile ta 

combinaison et plonge au cœur des océans, là où les calmars et 

les méduses brillent dans le noir. Découvre des trésors cachés : 

perles chatoyantes, épaves oubliées et secrets des profondeurs. 

Joue à la cachette parmi les anémones, les forêts d’algues et les 

coraux flamboyants. Observe les loutres espiègles qui pêchent 

dans les rivières, nage dans des lacs nichés parmi les monta-

gnes, et explore des marécages peuplés de grenouilles, de tor-

tues, de bernaches et d’une foule d’animaux. Alors que le soleil 

se couche, caressant ton château de sable de ses derniers ray-

ons, prend conscience de l’importance de l’eau, source de toute 

vie. Protégeons notre planète bleue et chérissons ses merveil-

les!" 
 

Horaire 

Mardi et mercredi : 18 h 30 à 20 h 

Dimanche : 10 h à 11 h 30 

 

Florence Caron, bénévole 

 

Chronique des 3 bibliothèques 
 

Suggestions de lecture pour l'été 

Vous êtes à la recherche de lecture pour l'été? Voici quelques 

outils qui vous aideront à dénicher les ouvrages qui vous 

plairont : 

 

 Je lis autochtone 

Le site web Je lis autochtone (jelisautochtone.ca) vous propose 

une variété d'oeuvres littéraires d'auteur.e.s autochtones franco-

phones canadien.ne.s. 
 

 TULATULU 

Le site web TULATULU, disponible via le site web de votre 

bibliothèque, regroupe différentes suggestions de lecture à par-

tir des ouvrages coups de coeur des abonné.e.s. Une variété de 

livres numériques et papiers pour enfants et pour adultes y est 

présentée: romans, bandes dessinées, albums, documentaires, et 

plus! 
 

 Trouve-livre 

Le site web Trouve-livre (trouvelivre.ca) cible spécifiquement 

les livres destinés aux enfants 0 à 5 ans. Pour faciliter votre 

sélection, vous pouvez même rechercher les ouvrages par âge et 

par thème. Une mine d'or pour les parents, professeurs, éduca-

trices et les passionné.e.s de littérature jeunesse! 
 

Fin du service Protégez-vous en ligne pour les abonné.e.s 

Nous tenons à vous aviser que le service Protégez-vous en 

ligne, auparavant offert aux abonné.e.s des bibliothèques mu-

nicipales, n'est plus accessible depuis le 1er mai dernier. Nous 

sommes désolé.e.s des inconvénients que la situation peut occa-

sionner. 
 

Florence Caron, bénévole 

http://jelisautochtone.ca/
http://trouvelivre.ca/


Lettre aux lecteurs 

Suite du mois passé. 

 

La salle citoyenne 
Le samedi matin, la salle communautaire s’ouvre. Pas de dra-

peaux officiels, pas d’estrade imposante. Les bancs sont dispo-

sés simplement, en cercle, pour que chacun puisse se voir. Les 

producteurs arrivent par petits groupes, certains encore hési-

tants, d’autres avec une énergie nouvelle. Rita accueille chacun 

avec un sourire ferme : « Ici, chaque voix compte. » 

 

Les premières interventions 
Rapidement, les discussions s’animent. Un producteur raconte 

les délais de paiement qui menacent sa survie. Un autre insiste 

sur l’appartenance du bois coupé, rappelant qu’il ne peut être 

confisqué avant règlement. Gérard, carnet en main, note les 

propositions, mais laisse la parole circuler librement. 

 

Contrairement aux assemblées du Syndicat, personne ne coupe 

la parole. Les regards se croisent, les idées s’ajoutent. On sent 

que la démocratie n’est plus un semblant, mais une expérience 

vécue. 

 

L’arrivée de Louis Tremblay 
Alors que la discussion s’intensifie, une silhouette familière 

apparaît : Louis Tremblay, un gros producteur forestier respecté 

dans la région. Il s’était retiré des réunions du Syndicat depuis 

plusieurs années, lassé de leurs manœuvres et de leur mono-

pole. Sa présence surprend, mais rassure. Rita l’accueille : 

« Louis, ta voix nous manquait. » 

 

Louis prend la parole, d’une voix grave : 

« J’ai vu ce que le monopole peut faire. J’ai vu des com-

pagnies locales s’effondrer parce qu’on nous a retiré le droit 

de vendre librement. Si on ne se tient pas debout 

aujourd’hui, demain il n’y aura plus rien à défendre. » 

 

Un silence lourd s’installe, puis des applaudissements éclatent. 

Les producteurs comprennent que leur combat n’est pas 

seulement une réaction immédiate, mais une continuité his-

torique. 

 

Un jeune de la relève 

Dans le cercle, un visage nouveau se lève : Keven, la vingtaine, 

fils d’un petit propriétaire forestier. Il rêve de lancer sa propre 

entreprise en foresterie, mais son regard est marqué par l’in-

quiétude. 

« J’ai grandi en voyant mon père se battre contre la mau-

vaise gestion du bois à pâte. On nous promettait des prix 

justes, mais c’était toujours des pertes, toujours des délais. 

Aujourd’hui, je vois la même tangente avec la mise en mar-

ché du bois de sciage. Le problème, ce n’est pas que le Syn-

dicat étouffe la relève, mais qu’il nuit à la saine concurrence 

avec son monopole et son exclusivité. Comment investir, 

comment bâtir une entreprise, si on nous enferme dans un 

modèle dépassé des années 70 ? » 

 

Son témoignage frappe les plus anciens. Rita lui répond avec 

conviction : « C’est justement pour toi, pour la relève, qu’on 

doit reprendre la parole. Si on les laisse imposer leurs règles, il 

n’y aura plus de place pour les jeunes producteurs. » 

 

Louis acquiesce, le regard tourné vers Keven : « Tu as raison 

d’hésiter. Mais c’est en refusant ce modèle qu’on ouvre la voie 

à ton avenir. » 

 

Vers une résolution 
Les échanges deviennent plus structurés. Rita propose de mettre 

l’ordre du jour au centre de la discussion. Chaque point est dé-

battu, enrichi par des exemples concrets. 

 

À la fin de la rencontre, une résolution est adoptée : rédiger un 

document citoyen qui expose les revendications claires. Gérard 

Bois & Destins — Épisode 6 : La parole reprise 
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Blagues à part 
 

Qu'est ce qu'une carotte dans une flaque 

d'eau? 

Un bonhomme de neige en été. 

propose de le mettre par écrit dès le lendemain, pour qu’il soit 

diffusé publiquement. Rita insiste : « Ce texte doit être signé 

par nous tous. Pas seulement par un comité. » 

 

Louis conclut, d’une voix ferme : « Aujourd’hui, nous avons 

repris la parole. Demain, il faudra la défendre. » 

 

Keven, lui, reste pensif. Mais dans ses yeux, une lueur nouvelle 

apparaît : celle d’un avenir qu’il pourrait enfin bâtir. 

 

Alain Kirouac, propriétaire forestier 

 

Suite à la prochaine parution. 

 

(Les personnages sont purement fictifs et toute ressemblance 

avec des personnes réelles est le fruit du hasard. Les lois 

et règlements énoncés sont ceux en vigueur au moment de 

l’écriture et ne constituent pas un avis légal et n’engagent pas 

l’auteur et le Journal.) 
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La Fête du voisinage 
 

L a Fête du voisinage célèbre sa 20e édition en invitant les 

citoyennes et les citoyens à créer des moments festifs 

uniques pour se rassembler, tisser des liens et aller à la rencon-

tre de leurs voisines et voisins. 

 

Que vous soyez une municipalité, une MRC, un organisme ou 

une citoyenne ou un citoyen, la Fête du voisinage vous invite à 

créer un moment rassembleur à votre image. Barbecue, activité 

sportive ou rencontre dans un parc : toutes les formules sont les 

bienvenues pour rapprocher les gens. 

 

La 20e édition aura lieu le samedi 6 juin 2026. 

 

Pourquoi participer? 

En prenant part à la Fête du voisinage, vous contribuez 

concrètement à : 

 

 Briser l’isolement et renforcer le tissu social 

 Créer de nouveaux liens entre voisines et voisins 

 Développer un esprit de solidarité dans votre milieu 

 Favoriser la participation citoyenne 

 

Pour en savoir plus : https://espacemuni.org 

Vous pouvez lire votre journal Le Hublot 

sur le nouveau site Internet 

lehublot.ca. 



Cinéma... 

Les Fabriques 

Le Hublot, juin 2026, page 28 

www.fondationsantelislet.com 

Les Nouveaux Sentiers 
de la MRC de L’Islet 

 
183, rang Terrebonne 

Sainte-Perpétue (Québec) G0R 3Z0 
Tél. / Téléc. : (418) 359-3348 

Sans frais : 1 877 359-3348 
nouveauxsentiers@globetrotter.net 

www.nouveauxsentiers.org 

Loterie 

Fabrique Notre-Dame de Bonsecours 
 

V oici les résultats des 3e et 4e tirages de la 34e édition de la 

loterie Fabrique de la paroisse Notre-Dame de Bonsecours 

pour l'année 2026 (loterie racj #L-03826), qui ont eu lieu les 

dimanches 3 et 10 mai 2026. 

 

Tirage dimanche 3 mai 2026 
 

Prix de 600 $ 

Jean-Paul Thibault, L’Islet (billet #118) 
 

Prix de 400 $ 

Marcel Fortin, L’Islet (billet #141) 
 

Prix de 200 $ 

Abbé Justin Picard, St-Jean-Port-Joli (billet #134) 
 

Prix de 150 $ 

Marc Fortin, L’Islet (billet #107) 

 

Tirage dimanche 10 mai 2026 
 

Prix de 600 $ 

Édouard Bélanger, L’Islet (billet #306) 
 

Prix de 400 $ 

Denis Poitras, L’Islet (billet #264) 
 

Prix de 200 $ 

Marguerite Thériault, L’Islet (billet #268) 

 

Prix de 150 $ 

Thérèse B. Boucher, L’Islet (billet #065) 
 

Les prochains tirages se tiendront les dimanches 7 et 21 juin 

2026, à l’église Notre-Dame de Bonsecours, après la célébra-

tion de 9 h. 
 

Félicitations à toutes les personnes gagnantes! 
 

Denyse Boucher 

V oici un film qui sera présenté en juin au Centre sociocul-

turel Gérard-Ouellet. 
 

ROCHE-MÈRE 

Le 10 juin, à 19 h 

En présence de la réalisatrice Kinga Michalska et parrainé par 

ENE. 

Voyage psychologique à travers la Pologne d’aujourd’hui, Bed-

rock entrelace les histoires de Polonais et Polonaises vivant sur 

différents vestiges de l’Holocauste. Au fil d’une série de ren-

contres intimes, le film explore avec poésie les contradictions 

troublantes que les gens intègrent dans leur vie. 
 

Pour l’été, il y aura relâche et le cinéma sera de retour en sep-

tembre. 
 

Bon cinéma et bon été… 
 

Claire Wingen, directrice, Centre socioculturel Gérard-Ouellet 



Soupe au bouton 

de Fil en bouton 

Les Veilleurs 
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Entrepreneur Général et Spécialisé 
en construction 

Rénovation, Réparation, Installation, Assemblage 
et Services conseil pour vos achats 

Tél. : 418-247-7848 
Cell. 418-241-9964 
www.multi-services-ec.com 
 

Éric Cloutier, prop. R.B.Q. : 8346-4370-51 
120, chemin Lamartine Est, L’Islet, G0R 1X0 

Horaire de juin 2026 
 

 Cueillette et tri de denrées, dépannages, préparation de 

repas, jardinage, tous les jours du lundi au vendredi. 

 Soupes communautaires les mercredis 3, 10, et 17 juin. 

 Dîner communautaire le vendredi 26 juin. 

 

Points de service 

 Comptoir d’aide alimentaire 

 Pour prendre rendez-vous 418-358-6001 

 Communo-frigo 

 

Tous ces services se retrouvent au 27, avenue de Gaspé Ouest, 

Saint-Jean-Port-Joli. 

 

Arsène Pelletier 

Horaire de mai 2026 
 

 Le samedi 6 juin, ouver t de 9 h 30 à 11 h 30 

 Les mercredis 3, 10, et 17, ouvert de 9 h 30 à 11 h 30 et de 

13 h 30 à 16 h. 

 Les jeudis 4, 11, 18, ouvert de 13 h 30 à 16 h. Le jeudi 

25 juin, ouvert de 9 h 30 à 11 h 30 et de 13 h 30 à 16 h. 

 Tous les jours du lundi au vendredi, déposez vos dons de 

vêtements au local, à l’intérieur de la Maison communau-

taire Joly, au deuxième étage, en face du local 24. 

 

Tous ces services se retrouvent au 318, rue Verreault, Saint-

Jean-Port-Joli, local 24. 

 

Arsène Pelletier 

Bonjour, est-ce que je pourrais vous 

emprunter des œufs s’il vous plaît? 
 

L e 15 juin, à l’occasion de la Journée mondiale de lutte con-

tre la maltraitance envers les personnes aînées, prenons un 

moment pour poser un regard collectif sur nos façons de vivre 

ensemble. Au-delà des grandes actions, c’est souvent dans les 

gestes du quotidien que se construit un milieu de vie respec-

tueux, sécuritaire et humain pour cultiver un voisinage bienveil-

lant. 

 

Vous vous rappelez cette époque où l’on cognait simplement 

chez le voisin pour demander une tasse de sucre ou un œuf. Un 

geste banal, mais ce souvenir témoigne d’une façon de vivre 

ensemble avec confiance naturelle, civisme et solidarité. 

 

Aujourd’hui, dans un quotidien souvent plus rapide et plus indi-

vidualisé, ces petits élans se font plus rares. Pourtant, le besoin 

de lien humain n’a pas disparu, bien au contraire, il est inné en 

nous. Étant donné que l’être humain est fondamentalement gré-

gaire, nous avons besoin de contacts, d’échanges et de relations 

pour mieux évoluer. La bientraitance ensemble commence 

justement là : dans ces gestes simples, dans un regard bienveil-

lant, un bonjour sincère, une courte discussion sur le pas de la 

porte. Prendre le temps d’échanger, offrir un peu d’écoute, oser 

frapper à une porte, pas seulement en cas de besoin, mais aussi 

pour créer du lien. 

 

Être présent à son voisinage, c’est aussi remarquer les change-

ments. Un voisin habituellement présent qui ne sort plus, le 

courrier dans la boîte aux lettres qui s’accumulent, une per-

sonne qui semble plus confuse ou anxieuse qu’à l’habitude. 

Sans s’immiscer, on peut doucement vérifier si tout va bien, 

proposer un coup de main ou suggérer des services de soutien. 

 

Dans un voisinage, chacun peut devenir un maillon important 

d’un filet de sécurité humain, le 15 juin est un rappel, mais la 

bientraitance, elle, se pratique toute l’année. Un geste, un souri-

re, une conversation à la fois, faisons de nos communautés des 

espaces de solidarité et de relations humaines bien traitantes! 

 

Marie-Claude Maheu, travailleur de milieu 

418-248-7242 poste 115  



Laurence à l’école secondaire 

Laurence Jean. 

Photo : ESBP. 

Un mois d’avril éclatant et un début 

mai mémorable à Bon-Pasteur 
 

L e mois d’avril a soufflé un vent d’énergie nouvelle sur    

l’école secondaire Bon-Pasteur. Dès les premiers jours, un 

rythme effervescent s’est installé, porté par une succession 

d’activités qui ont fait vibrer la communauté scolaire. Entre 

défis sportifs, découvertes scientifiques, sorties enrichissantes et 

journées thématiques, les élèves ont vécu un mois où chaque 

semaine apportait son lot de surprises et de fierté. Et alors que 

mai pointait à peine le bout du nez, l’élan ne faisait que s’am-

plifier. 

 

La première grande activité à marquer le mois fut le Défi des 

Pionniers, un événement rassembleur qui invitait tous les élèves 

à accumuler le plus de kilomètres possible, que ce soit à la 

marche ou à la course. Jour après jour, les jeunes se sont dépas-

sés, transformant les corridors, les sentiers et les terrains en 

véritables zones d’effort collectif. Ce défi a permis de mettre en 

lumière l’importance de la persévérance et de la solidarité; 

chaque kilomètre parcouru devenant une contribution à un ob-

jectif commun. 

 

Dans la foulée de cette mobilisation sportive, deux journées 

thématiques sont venues illuminer le quotidien des élèves. La 

première fut la journée cabane à sucre, qui a apporté une atmos-

phère douce et chaleureuse. Les élèves ainsi que les membres 

du personnel ont eu droit à des cuillères de beurre d’érable, un 

geste simple mais suffisant pour répandre sourires et bonne 

humeur dans toute l’école. Cette activité a rappelé la richesse 

des traditions québécoises et la joie qu’elles procurent 

lorsqu’elles sont partagées. 

 

Quelques jours plus tard, l’école a complètement changé d’am-

biance grâce à la journée des années 80. Les corridors se sont 

transformés en véritable scène rétro éclatante. Les élèves ont 

rivalisé d’audace avec leurs bandeaux colorés, leurs vestes en 

jean, leurs looks fluorescents et leurs accessoires emblé-

matiques de cette époque mythique. L’énergie vibrante des an-

nées 80 a envahi l’école, créant un climat festif, complice et 

haut en couleur. 

 

Au début du mois de mai, les élèves 

de deuxième secondaire vivaient 

une expérience inoubliable lors de 

leur sortie au Mont Mégantic. Ils 

étaient 49 à prendre part à cette 

aventure scientifique qui les a 

transportés au cœur de l’astrono-

mie. Grâce aux installations du parc 

national et à l’expertise des ani-

mateurs, ils ont pu observer la pla-

nète Vénus ainsi que la Station spa-

tiale internationale. Pour plusieurs, 

c’était la première fois qu’ils con-

templaient le ciel avec une telle 

précision. Cette sortie a éveillé la 
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Clément 

218, ch. des Pionniers Ouest 
L’Islet (Québec) G0R 2B0 

Membre A.P.C.H.Q. 
Lic. RBQ : 5844-1700-01 

Clément Roussel 

Rés. : 418-247-3755 
clementroussel@telus.net 

Discothèque sur l’heure du dîner lors de la journée 

thématique année 80. 

Photo : Vie scolaire. 



curiosité, suscité des discussions passionnées et peut-être même 

fait naître de nouvelles vocations. 

 

Le mois de mai s’est poursuivi avec un autre moment fort : la 

participation de plus de 30 élèves et membres du personnel au 

demi-marathon de Lévis. Que ce soit dans l’épreuve du 5 km ou 

du 10 km, tous ont démontré une détermination admirable. 

Prendre part à un événement d’une telle ampleur demande du 

courage et une discipline exemplaire et nos participants ont 

relevé le défi avec brio. Leur présence sur la ligne de départ 

témoignait de leur engagement et leur arrivée, peu importe le 

temps réalisé, a été accueillie avec fierté. 
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Alors que le mois avançait, l’école continuait de bouillonner 

d’activités. Les élèves de la concentration volleyball, de la 

première à la cinquième secondaire, ont eu droit à une sortie 

exceptionnelle au PEPS de l’Université Laval. Cette activité a 

permis aux jeunes athlètes de s’entraîner dans un envi-

ronnement professionnel, d’explorer des installations de haut 

niveau et de perfectionner leurs habiletés. Entre ateliers tech-

niques, défis physiques et moments de cohésion, cette journée a 

renforcé leur passion pour le volleyball et leur désir de se 

dépasser. 

 

Avec l’arrivée du début mai, l’élan du mois d’avril ne s’est pas 

essoufflé. Au contraire, il a ouvert la voie à une période encore 

plus riche en émotions et en accomplissements. Les activités se 

sont enchaînées avec la même intensité, témoignant de la vi-

talité et de l’engagement de la communauté Bon-Pasteur. 

 

En fin de compte, avril et le début de mai auront laissé derrière 

eux une mosaïque de moments forts, chacun portant la marque 

de l’implication, de la créativité et de l’enthousiasme des 

élèves. Qu’il s’agisse d’un pas de plus lors du Défi des Pi-

onniers, d’un regard émerveillé tourné vers le ciel au Mont 

Mégantic, d’un sprint final au demi-marathon ou d’un éclat de 

rire lors d’une journée thématique, chaque instant a contribué à 

tisser un souvenir collectif précieux. 

 

Bon-Pasteur continue de se définir par l’énergie de ceux qui 

l’habitent, et si les dernières semaines nous ont appris quelque 

chose, c’est bien que notre école avance grâce à la passion et à 

l’audace de sa communauté. 
 

Laurence Jean 

Élève à l’école secondaire Bon-Pasteur 

Élèves de secondaire 2 lors de la sortie au Mont-Megantic. 

Photo : Vie scolaire. 

Photo de la page couverture 

Niveau de secondaire 1 jusqu’à 5 lors de la sortie au PEPS de  

l’Université Laval. Photo : Vie scolaire. 

PIED’OR 
SOINS DE PIEDS À DOMICILE 

 cors 

 ongles incarnés 

 mycoses 

 durillons 

 callosités 

 reçu pour impôt 

 soins spécifiques diabétiques 

Dominique Lizotte 
Technicienne en soins de pieds 

418-714-4228 



Émilie à l’université 

Émilie Desroches. 

Photo : Karine Lacharité. 

Que de nouveauté! 
 

P endant que la plupart des élèves de la province sont toujours 

en train de finir leur année scolaire, c’est enfin terminé pour 

les étudiants universitaires. Les « vacances » commencent, mais 

qu’est-ce que cela signifie lorsque nous sommes rendus à ce 

stade? Est-ce que ce sont réellement des vacances? Je vais vous 

parler un peu de ce que je prévois ou de ce qui est en cours et 

vous pourrez en juger par vous-même. 

 

Comme mentionné le mois dernier, j’ai eu la chance d’être ac-

ceptée pour un stage dans une entreprise québécoise nommée 

Next Chance. Jusqu’à présent, j’adore l’ambiance dans cet 

environnement! Tout se passe à merveille et j’ai reçu de très 

bonnes rétroactions sur mes photographies ainsi que mon 

éthique de travail. Je commence alors à travailler à temps plein! 

Je vous recommande d’aller régulièrement demander des rétro-

actions lorsque vous commencez un stage! Montrez que vous 

êtes intéressés et que vous voulez vous améliorer. C’est im-

portant! 

 

Mon premier appartement 

Un autre événement auquel je me prépare est mon démé-

nagement. J’ai trouvé mon premier appartement! Alors, je dé-

ménage en début juin. J’ai réussi à trouver quelque chose de 

confortable et de fiable du premier coup. Cependant, je men-

tirais si je disais que c’est toujours comme ça. Les logements à 

Montréal sont très coûteux et ils ne restent jamais disponibles 

bien longtemps. Il faut aussi 

penser au stationnement, aux 

bruits environnants, au quartier, 

etc. C’est quelque chose que je 

n’avais jamais réellement eu à 

penser avant. Au moins, je n’étais 

pas seule! Ma tante m’a accom-

pagnée dans toutes les étapes. 

Avoir un deuxième regard aide 

beaucoup. Je crois qu’avoir au 

moins une autre personne avec 

vous lors des visites est toujours 

préférable! 

 

Maintenant l’appartement trouvé, 

je vais pouvoir vous parler du dé-

ménagement en soi le mois prochain! 

 

Prochaines sessions 

Ensuite, même si les cours sont terminés, je dois penser à mes 

prochaines sessions et mes buts futurs. J’aimerais beaucoup 

faire une maîtrise en histoire de l’art. Cependant, les universités 

ont souvent différents critères déterminants si vous y avez accès 

ou non. Il est important de vérifier ceux-ci! 

 

Pour ma part, ils sont disponibles sur le site de l’école. J’ai 

alors découvert qu’il me faut une note moyenne générale 

(appelée GPA dans la plupart des autres universités anglo-

phones) de 3.7, ce qui équivaut environs à une moyenne de 

90 %. C’est assez élevé. J’ai un GPA de 3.8 en ce moment, 

alors je suis assez heureuse! Toutefois, je comprends qu’il faut 

que je continue de garder mes notes élevées et donc de tra-

vailler fort! 

 

L’été et les lectures 

Pour le reste de mon été, je compte faire beaucoup de lecture 

sur différents thèmes actuels. J’ai envie de mieux comprendre 

les problématiques auxquels notre société fait face afin de pou-

voir avoir des points de vue plus éclairés lors de mes projets 

futurs. 
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Club de patinage artistique 

● Construction ● Rénovation 

● Commercial ● Résidentiel 

DANIEL 
COULOMBE 

51, 2e Rang Est St-Jean-Port-Joli  G0R 3G0 Tél : 418-598-3047 

Gala des lauréats régionaux 

de ACPARCNCA 
 

À 
 l’Hôtel Plaza de Québec, le dimanche 3 mai 2026, l'Associ-

ation des clubs de patinage artistique des régions de Qué-

bec et Chaudière/Appalaches qui regroupent 53 clubs a tout 

mis en œuvre pour rendre un hommage mérité à ses finalistes 

des lauréats pour l’année. 

 

Le Club est fier de vous les présenter : 

Marie-Ane Pelletier recevait une Médaille pour le prix dans le 

volet Patinage adulte de Section, et dans le volet Athlète de 

patinage plus de Section, Liliarose Lemelin-Bouchard a rem-

porté une médaille. 

 

Et à sa grande surprise, Marjolaine Tardif a reçu le titre du 

TEMPLE DE LA RENOMMÉE 

de l’année 2025 de l’Association 

de Patinage artistique des ré-

gions de Québec et Chaudière/

Appalaches (ACPARCNCA). 

 

Bravo à vous trois! 

 

Photo : À l’arrière : Marjolaine 

Tardif. À l’avant : Liliarose 

Lemelin-Bouchard et Marie-Ane 

Pelletier. Photo : Club de 

patinage artistique. 

L’histoire de l’art n’est pas seulement une question de couleur 

et de ligne. Une œuvre nous permet de comprendre l’état d’es-

prit des gens d’une époque, leur priorité, leurs opinions, etc. 

Cependant, pour avoir accès à tout ça, il est nécessaire d’avoir 

une bonne compréhension dans plusieurs domaines divers 

comme l’aspect social, économique et environnemental. 

Élargissez vos connaissances dès que vous en avez l’occasion! 

C’est toujours utile. 

 

Voilà alors ce qui conclut cette chronique. Les prochains mois 

s’annoncent occupés mais remplis de nouveautés! J’espère que 

les vôtres seront tout aussi excitants. 

 

Je vous souhaite une bonne fin de lecture et au mois prochain. 

 

Émilie Desroches, étudiante 

à l’université Concordia 

Mon père c'est, 
 

L e superman des barbecues, 

le roi des guilis, 

le meilleur des compteurs d’histoire, 

le plus grand farceur, 

le meilleur guide d’aventure, 

le champion des grimaces, 

le plus grand des pizzaiolos, 

le chef des plateaux télé, 

le prince des bisous qui piquent, 

le plus grand magicien anti-bobo… 

Bref, un père c’est un vrai héros du quotidien! 

 

Bonne fête papa! 



Le 10-90 L’Islet 
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Recrutement 

pour la pétanque 
 

S uite à l'inscription du mardi 5 mai, nous sommes          

actuellement 18 joueurs le lundi, 30 joueurs le mardi et 

36 joueurs le mercredi. Nous sommes toujours en période de 

recrutement pour la saison estivale 2026. Si vous désirez jouer 

à la pétanque, contactez-nous le plus tôt possible. Le coût pour 

la saison est de 8,00 $ et les adolescents de 16 ans et moins sont 

admis gratuitement. 

 

Premier tournoi 

Notre premier tournoi régional aura lieu le samedi 30 mai. L’in-

scription aura lieu à la salle des Loisirs près du camping de 10 h 

à 10 h 30. Coût 10,00 $ cadrage 4 parties méli équipes formées 

par ordinateur, 80 % des inscriptions en bourses, casse-croûte 

sur place. 

 

Pour informations 

le1090lislet@gmail.com 

418-291-2071 

 

Robert Tardif, président 

Le 10-90 L’Islet 

Pour réserver votre espace publicitaire 
la prochaine date de tombée sera 

le 12 juin 2026. 

Communiquez avec Le Hublot : 418-247-3333 
Courriel : clochers@globetrotter.net 

FADOQ 
Activités culturelles 

 

Souper-Croisière, Feux d’artifices Loto-Québec : le jeudi 

13 août. Départ de Saint-Jean-Port-Joli, transport en autocar de 

luxe, souper trois services, croisière sur le bateau Louis-Jolliet 

et service d’un accompagnateur. Réservation : Isabelle Bon-

neau. 

 

Souper/Théâtre, Tout sur le sexe : le samedi 29 août à 15 h, 

au Centre culturel Berger à Rivière-du-Loup. Le départ aura 

lieu à la Maison communautaire Joly à 13 h 15. Souper à 17 h 

au restaurant le Saint-Patrice. Réservation auprès de Noëlla 

Lemieux. C’est une comédie sur le thème le plus universel qui 

soit, le sexe, mettant en vedette Laurent Paquin, Brigitte 

Lafleur et Simon Boudreault. Ensemble, ils vous proposent un 

survol de ce sujet aussi fascinant que controversé. Rires as-

surés! 

 

Les activités habituelles santé/bien-être et mise en forme re-

prendront leurs cours dès septembre. Le Conseil d’administra-

tion travaille présentement à planifier sa programmation pour 

l’automne 2026 qui paraîtra dans le communiqué du mois 

d’août et sur notre page Facebook. D’ici là, nous vous souhai-

tons un bel été et profitez de la période estivale pour demeurer 

actifs. Nous vous donnons rendez-vous à l’automne! 

 

* Le club FADOQ de Saint-Jean-Port-Joli est une organisation 

à but non lucratif qui offre à ses membres une multitude d’acti-

vités en vue de maintenir les aînés actifs et intégrés dans leur 

communauté. Pour devenir membre, procurez-vous une carte 

de membre renouvelable à chaque année ou aux deux ans au-

près de Pierre Couture. Votre adhésion au club vous permettra 

de participer à toutes nos activités et de bénéficier de nom-

breux rabais dans plusieurs commerces. 

 

Coordonnées : 

 Noëlla Lemieux 418-598-3712 

 Pierre Couture 418-607-3831 

 Isabelle Bonneau 418-856-4129 

 
Guylaine Leblanc, publiciste 
Club FADOQ St-Jean-Port-Joli 

mailto:le1090lislet@gmail.com
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BJPB : Bibliothèque Jean-Paul Bourque 

BL : Bibliothèque Lamartine 

BLH : Bureau du journal Le Hublot 

BLL : Bibliothèque Léon-Laberge 

CACLI : Corp. des arts et de la cult. L’Islet 

CC : Café culturel L’Ilette 

CGO : Centre socioculturel Gérard-Ouellet 

CL : Centre des loisirs de L’Islet-sur-Mer 

CML : Centre Multidisciplinaire (Quai de L’Islet) 

CM : Chapelle des Marins 

CRBB : Centre récréatif Bertrand-Bernier 

CS : Centre Social (Chevaliers de Colomb) 

ENE : Est-Nord-Est résidence d’artistes 

ESBP : École secondaire Bon-Pasteur 

FEB : Fr iper ie Fil en bouton 

HV : Hôtel de ville L’Islet 

MCDP : Maison communaut. des Pionniers 

MCJ : Maison communautaire Joly 

MD : Maison Dion 

MMQ : Musée maritime du Québec 

MMV : Musée de la mémoire vivante 

PLC : Parc Les Cabr ioles 

PHS : Parc Havre du Souvenir 

PM : Piscine municipale L’Islet-sur-Mer 

SB : Soupe au bouton 

SCM : Salle Chanoine Martel 

SH : Salle des Habitants 

SM : Salle municipale Saint-Eugène 

L’Agenda 
Juin 2026 

Dimanche Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi 

 1 

Héma-Québec 

(CS) 
 

Pétanque 

(CL, 19h) 
 

Conseil 

municipal 

(HV, 19h30) 

2 

Pétanque 

(CL, 19h) 

3 
Friperie 

Fil en bouton 

(FEB, 9h30 à 11h30, 

13h30 à 16h) 
Soupe 

communautaire 

(SB, midi) 

Pétanque 

(CL, 19h) 

Balle-molle 

(SCM, 19h) 

4 

Friperie 

Fil en bouton 
(FEB, 13h30 à 16h) 

5 

Cadets 

(ESBP, 18h45) 

 

6 

Fête du 

Voisinage 
(partout au Québec) 

 

Friperie 

Fil en bouton 
(FEB, 9h30 à 11h30) 

7 

Tirage 

Loto-Fabrique 
(église LSM, 10h) 

8 

Pétanque 

(CL, 19h) 

9 

Chev. Colomb 
Réunion générale 

et élections 

(CS, 19h) 

 

Pétanque 

(CL, 19h) 

10 
Friperie 

Fil en bouton 
(FEB, 9h30 à 11h30, 13h30 à 16h) 

Soupe communautaire 

(SB, midi) 

Chansons franco-

phones et classiques 

(CC, 19h) 

Pétanque (CL, 19h) 

Balle-molle (SCM, 19h) 

Cinéma… 

Roche-Mère (CGO, 19h) 

11 

Friperie 

Fil en bouton 
(FEB, 13h30 à 16h) 

12 

Tombée textes 

et publicités 

Le Hublot 

Cadets 

(ESBP, 18h45) 

Le Show beige 

Théâtre 

(CML, 20h) 

13 

Fête familiale 
(PLC, 13h à 15h30) 

 

 

 

 

Le Show beige 

Théâtre 

(CML, 20h) 

14 
Vente de livres 

et casse-têtes 

usagés 

(SM, 8h à 14h) 
 

Documentaire 
MAMU ENSEMBLE, 

TOGETHER 

(CC, 14h) 

15 

Journée 

mondiale de lutte 

contre la 

maltraitance des 

personnes aînées 
 

Pétanque 

(CL, 19h) 

16 

Fermières VL 

(HV, 19h) 

 

Pétanque 

(CL, 19h) 

17 
Correction Le Hublot 

(BLH, 9h) 

Friperie Fil en bouton 

(FEB, 9h30 à 11h30, 

13h30 à 16h) 

Soupe 

communautaire 

(SB, midi) 

Pétanque (CL, 19h) 

Balle-molle (SCM, 19h) 

18 

Friperie 

Fil en bouton 
(FEB, 13h30 à 16h) 

 

Jeudi 5 à 7 

Gino 

(CML, 17h) 

19 

Cadets 

(ESBP, 18h45) 

 

Vendredi en 

Musique 

Yanick Lavoie 

(CML, 19h30) 

20 

Aujourd’hui, 

je relaxe avec 

un bon livre! 

21 

Solstice d’été 
 

Fête des Pères 
 

 

Tirage 

Loto-Fabrique 
(église LSM, 10h) 

22 

Pétanque 

(CL, 19h) 

23 

Activités 

Fête nationale 

(CML , dès 18h) 

 

Pétanque 

(CL, 19h) 

24 
Fête nationale 

du Québec 
Spectacle pour enfants 

(CML, 10h) 

Pétanque 

(CL, 19h) 
 

Balle-molle 

(SCM, 19h) 

25 

Parution 

Le Hublot 
Friperie 

Fil en bouton 

(FEB, 9h30 à 11h30, 

13h30 à 16h) 

Jeudi 5 à 7 

Samuel T. Carrier 

(CML, 17h) 

26 
Dîner 

communautaire 

(SB, midi) 

Cadets 

(ESBP, 18h45) 

Vendredi en 

Musique 
Les Étoiles de Nashville 

(CML, 19h30) 

27 

28 29 

Pétanque 

(CL, 19h) 

30 

Pétanque 

(CL, 19h) 

    

31 mai 

Déjeuner familial 
Chevaliers de Colomb 

(CS, 8h à midi) 

 

 

 

 

Jeux d’eau 
de la mi-juin à la mi-septembre 

Tous les jours de 7h et 22h (Parc les Cabrioles) 

Terrain de Volley-ball 

Terrain de tennis 

Terrain de pickleball 
Tous les jours de 9h à 22h (Parc Rocher Panet) 

Sentier du grand chêne 

et ses modules d’hébertisme 
de la mi-juin à la mi-septembre , de 7h et 22h 

Piscine municipale 
du 19 juin au 7 septembre 2026 

10h à 12h30 : Bain libre familial 

13h à 17h : Bain libre familial 

17h30 à 18h30 : Bain libre en longueur 

18h30 à 20h : Bain libre familial 
 

Bains noctures 
Mardi 23 juin, samedi 18 juillet 

Vendredi 31 juillet et samedi 15 août 2026 
 

Journées thématiques 
18 juillet - Journée ballounes d’eau 

15 août - Journée à la plage 




