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de parution 
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Ao¾t 2023 7 juillet 27 juillet 

Septembre 
2023 
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Note ¨ nos collaborateurs : 

Concernant les photos qui accompagnent les textes 

ou les publicit®s, assurez-vous quôelles sont libres 

de droits dôauteurs. Nous vous en remercions. 
 

Le journal a maintenant un Registre des archives 

du journal. Si vous recherchez un article ou une 
photo, nous pouvons vous aider ¨ le retrouver. 

Le Hublot 



Le Hublot, mai 2023, page 3 

Nom : ________________________________________________ 

Adresse : ______________________________________________ 

Municipalit® : __________________ Code postal : ____________ 

Signature : ____________________ T®l®phone : ______________ 

Courriel : _______________________ Facebook : Ǐ Oui  Ǐ Non 

Ci-joint un ch¯que de : ______________$ 

Vous pouvez devenir membre en tout temps. 
 

SVP faire votre ch¯que au nom de : 
 

Journal Le Hublot 

16, des Pionniers Est, Bureau 202 

L'Islet (Qc)  GOR 2BO 
 

Merci de votre encouragement à votre journal communautaire! 

Je d®sire renouveler ma carte de membre ou Je d®sire devenir membre au co¾t de 10 $ par ann®e. 

Pour plus dõinformation, contactez- nous! 

¢ŞƭŞǇƘƻƴŜ Υ пму-нпт-оооо  мсΣ ŎƘŜƳƛƴ ŘŜǎ tƛƻƴƴƛŜǊǎ 9ǎǘΣ ōǳǊŜŀǳ нлнΣ [ΩLǎƭŜǘ 
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Souffleuses ¨ neige, Accessoires, etc... 
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F°te des M¯res 
 

D 
ans de nombreux pays du monde, on c®l¯bre la F°te 

des M¯res. Cette ann®e, la F°te des M¯res est pr®vue 

le dimanche 14 mai 2023. La date est variable; 

chaque ann®e elle a lieu le 2e dimanche de mai. 
 

Origine de la F°te des M¯res 

Le fait de comm®morer la M¯re est un fait tr¯s ancien puisqu'il 

est attest® qu'en Gr¯ce antique, les Grecs rendaient hommage ¨ 

la d®esse Rh®a (®galement connue sous le nom de Cyb¯le), la 

m¯re de tous les dieux. 
 

Les Romains ont c®l®br® jusqu'au IVe si¯cle les m¯res de fa-

mille (les Matraliae, du latin mater qui veut dire m¯re) lors d'u-

ne f°te religieuse, les Matronalia, qui marquaient le premier 

jour du printemps. 
 

C®l®bration de la F°te des M¯res 

La F°te des M¯res est une journ®e sp®cialement consacr®e ¨ nos 

mamans. L'organisation en est g®n®ralement confi®e ¨ leurs 

enfants qui peuvent d®cider de leur pr®parer le repas. La com-

plicit® du papa leur permet de garder un effet de surprise. 
 

On doit aux instituteurs le fameux collier de p©te et autres petits 

cadeaux fabriqu®s avec amour par les enfants tout fiers d'offrir 

ce cadeau. Quand ils grandissent, fleurs, parfum, bijoux rempla-

cent ce pr®sent traditionnel. 

 

Id®es de cadeaux pour la F°te des M¯res 

Chaque ann®e, la F°te des M¯res est l'occasion r°v®e d'offrir un 

joli cadeau choisi avec minutie ¨ sa maman. Pour vous aider 

dans cette t©che, voici quelques id®es de cadeaux dont vous 

pourriez vous inspirer : 

 

¶ Plantes et fleurs 

¶ Carte de vîux 

¶ Chocolats 

¶ Bijoux 

¶ Po¯me, dessin et peinture  

¶ G©teau 

¶ Bouteille de vin 

¶ Parfum, cr¯me ou maquillage 

¶ Livre 

¶ Sac ¨ main 

¶ Ch¯que-cadeau 

 

ê toutes les Mamans et Grands-Mamans, Bonne F°te des 

M¯res! 

 

Source : https://icalendrier.fr/fetes/fete-des-meres/  
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Salle de montre ouverte 
Nos excellents produits vous attendent! 

Σ ŎƻƴǎŜƛƭƭŜǊ 
 R®gion Montmagny-LôIslet, communiquez au 418-234-7175 

R£PARATION Dô£LECTROM£NAGERS 
DE TOUTES MARQUES 

муΣ w¦9 5¦bL:w9 
.9!¦ahb¢ όv¦;.9/ύ 
Dлw м/л 

& 418-241-6282 
* SERVICEELECTROSCOTESUD@HOTMAIL.COM 

Jean-Philippe Normand 

L 
a MRC de LôIslet est heureuse dôannoncer le lancement 

dôun premier appel ¨ projets dans le cadre du Fonds de 

soutien aux projets structurants (FSPS) pour lôann®e 

2023. La date limite pour pr®senter un dossier ¨ la MRC 

est le 1er mai 2023. 

 

Le Fonds de soutien aux projets structurants (FSPS) provient 

dôune enveloppe confi®e par le minist¯re des Affaires munici-

pales et de lôHabitation ̈  la MRC de LôIslet, afin de lui permet-

tre dôappuyer diverses initiatives de son territoire. 

 

Les projets d®pos®s devront viser un ou plusieurs des ®l®ments 

suivants : 

 

¶ Lôam®lioration de la qualit® de vie de la population, tant aux 

plans culturel, ®conomique, environnemental que social; 

¶ La d®mographie de la r®gion de LôIslet ou la capacit®     

dôattraction de la population, notamment des jeunes et des 

travailleurs; 

¶ La capacit® et le pouvoir dôagir individuel et collectif 

(empowerment) sur son d®veloppement, notamment par le 

renforcement des comp®tences; 

¶ Le d®veloppement du logement dans la MRC; 

¶ Le d®veloppement et lôam®lioration de services de pro-

ximit® (®picerie, d®panneur, service de garde, poste 

 ̈essence, etc.); 

¶ Lôadaptation aux changements climatiques; 

¶ Lôadaptation au vieillissement de la population et le soutien 

aux projets destin®s aux personnes a´n®es, notamment ceux 

li®s aux plans dôaction MADA; 

¶ Le d®veloppement dôactivit®s destin®es aux jeunes; 

¶ La mise en îuvre de projets li®s ¨ la Signature innovation 

de la MRC de LôIslet en cr®ation artistique et design archi-

tectural; 

¶ Le d®veloppement de cr®neaux majeurs tels lôagroalimen-

taire, le tourisme et la mise en valeur des ressources fores-

ti¯res. 

 

Lôaide financi¯re maximale accord®e peut atteindre 50 000 $; il 

est ¨ noter que ce soutien ne peut repr®senter plus de 95 % des 

co¾ts admissibles du projet. Les organisations pouvant          

b®n®ficier de cet appui sont les municipalit®s et les organismes 

municipaux relevant dôelles, les organismes l®galement          

constitu®s ¨ but non lucrative, ainsi que les coop®ratives non 

financi¯res. 

 

Pour consulter la politique dôinvestissement du FSPS et con-

na´tre la proc®dure pour d®poser une demande, consultez la 

section Fonds, programmes et aide financi¯re du site Internet de 

la MRC de LôIslet. 

 

Camille Bisson 

Conseill¯re aux communications 

et au marketing territorial 

MRC de LôIslet 

450 000 $ disponibles pour lôann®e 2023 
 

La MRC de LôIslet lance un appel ¨ projets pour le 

Fonds de soutien aux projets structurants (FSPS) 
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Offres dõemplois 
 

LôAuberge La Marguerite recherche : 
 
¶ Plongeur, plongeuse, 18,00 $ / heure 
 
¶ Femme ou homme de chambre, 20,00 $ / heure. 
 
- Ambiance de travail familiale 
- De juin à fin septembre. 
- Lieu de lôemploi : 88 ,chemin des Pionniers Est, LôIslet. 
 

Téléphone : 418-247-5454 
ou 

marguerite100@videotron.ca 29, chemin Lamartine Est, Saint-Eugène 
Tél. : 418-247-5478 

une saison 
pleine de 
saveurs... 

Offre dôemploi 
 

Lieu de travail : kiosque de Saint-Eugène 
 

D®but de lõemploi : de la fin juin à la mi-septembre 
 

Nous recherchons : 
¶ personne responsable et fiable 
¶ savoir offrir un bon service à la clientèle 
¶ sens des responsabilités 
¶ souci du détail 
 

Salaire : à discuter 
 

Horaire : à discuter 
 

Nombre de postes à combler : 2 postes 
 

Si vous êtes intéressés, contactez : 
Mme Hélène Couillard 

Téléphone : 418-247-5478 

L 
e Centre dô£quith®rapie La Remont®e qui offre des ser-

vices ®questres adapt®s aux gens vivant avec une d®fi-

cience intellectuelle, une d®ficience physique ou un 

trouble du spectre de l'autisme ou toute autre probl®-

matique, avait grandement besoin de renouveler certains 

®quipements. Notre fournaise au bois ancienne avait ®t® r®pa-

r®e, mais le temps avait fait son îuvre. 
 

Pour un centre ®questre îuvrant aupr¯s de personnes, enfants et 

adultes, qui vivent avec des probl®matiques sensorielles et qui 

sont sensibles aux moindres changements de temp®rature, avoir 

un bon syst¯me de chauffage est primordial pour assurer leur 

confort. 
 

Les chevaux font partie du milieu agricole et ils sont indissocia-

bles de notre mission. 
 

Environ 70 b®n®voles de la communaut® s'impliquent au Centre 

La Remont®e. Certains voient ¨ l'entretien des lieux, participent 

aux travaux, comme pr®parer le bois de chauffage, entrer le 

foin, d'autres s'impliquent aupr¯s des chevaux, afin d'assurer 

leur bien-°tre, alors que plusieurs s'impliquent directement 

aupr¯s de la client¯le fragilis®e. Le conseil d'administration ne 

compte que des b®n®voles actifs aupr¯s du centre. 
 

Lôachat et lôinstallation dôun nouveau syst¯me de chauffage 

repr®sentent des co¾ts majeurs. Le Fonds AgriEsprit de        

Financement Agricole Canada a accept® une demande de 

soutien pour nous permettre de faire lôachat et lôinstallation 

dôune nouvelle fournaise, moins ®nergivore nous permettant 

ainsi de r®duire les co¾ts de chauffage. 

 

Le Centre dô®quith®rapie La Remont®e tient ¨ remercier      

Financement Agricole Canada du soutien financier de 20 000 $ 

quôil a accord® pour la r®alisation de cette am®lioration dôen-

vergure. 

 

H®l¯ne Caron, directrice 

Centre dô£quith®rapie La Remont®e 

Une nouvelle fournaise pour le Centre dô®quith®rapie La Remont®e 

gr©ce au Fonds AgriEsprit de Financement Agricole Canada 
ê gauche : 

Joanie Arsenault, 

Financement 

Agricole Canada 

et H®l¯ne Caron, 

directrice, Centre 

dô£quith®rapie 

La  Remont®e. 

Photo fournie par 

le Centre 

dô£quith®rapie 

La Remont®e. 

mailto:marguerite100@videotron.ca
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Troc tes fringues 

est de retour 
 

C 
ôest le samedi 13 mai, de midi ¨ 

16 h 30, ¨ la salle communau-

taire ¨ Tourville (962, rue des 

Trembles, local 33), quôaura 

lieu lôactivit® Troc tes fringues Tourville 

pour une ®dition printani¯re. Un BBQ 

sera offert sur lôheure du midi 

(contribution volontaire). 

 

Tr¯s populaire et bien appr®ci®e, cette 

activit® permet aux citoyens de faire des 

®changes et des dons de v°tements, de 

chaussures, de literie, etc. ç Côest une 

belle occasion de se procurer du linge 

pour toute la famille, et ce, gratuite-

ment! è, de dire Claire Jacquelin, co-

directrice ¨ la CDC ICI Montmagny-

LôIslet. 

 

Initi®e par Camille Zo® Castonguay, une 

citoyenne de Saint-Jean-Port-Joli en 

2016, cette activit® avait suscit® la par-

ticipation de plus de 230 personnes et 

dôune trentaine de b®n®voles impliqu®s 

pour la cause ¨ Saint-Jean-Port-Joli. 

Côest dôailleurs plus dôune tonne de 

v°tements neufs et de seconde main qui 

avaient ®t® collect®s puis redistribu®s 

aux participants pr®sents, ainsi quôaux 

familles de la MRC de LôIslet. 
 

En juillet 2019 a eu lieu la premi¯re ®di-

tion de Troc tes Fringues Tourville, fai-

sant le bonheur de plusieurs citoyens du 

territoire. ê la demande g®n®rale, la 

CDC ICI Montmagny-LôIslet en parte-

nariat avec la Municipalit® de Tourville, 

Les Nouveaux Sentiers de la MRC de 

LôIslet, des personnes b®n®voles, ainsi 

que plusieurs organismes communau-

taires du territoire sôunissent pour offrir 

¨ nouveau cette ann®e, cette activit® con-

viviale, joignant lôutile ¨ lôagr®able. 
 

Les personnes int®ress®es peuvent ap-

porter leurs v°tements au moment de 

lôactivit® ou pendant les semaines pr®-

c®dentes. ê cet effet, il est possible de 

d®poser des sacs de linge ¨ la Friperie de 

Tourville. On peut aussi communiquer 

au 418-358-0648 pour conna´tre les au-

tres points de d®p¹ts. De plus, lors de la 

journ®e, des b®n®voles seront pr®sents 

pour assurer la r®ception de la marchan-

dise et le bon d®roulement de l'activit®. 
 

Pour plus dôinformation sur lôactivit® ou 

pour sôimpliquer, les personnes int®res-

s®es peuvent communiquer avec lô®quipe 

de la CDC ICI Montmagny-LôIslet au 

418-358-0648, via le groupe Facebook 

Friperie Tourville ou bien par courriel 

 ̈: icimontmagnylislet@gmail.com 
 

Guy Drouin, codirection 

CDC ICI Montmagny-LôIslet 

* assurance vie 

* assurance salaire 

* assurances collectives 

* fonds mutuels 

* assurance ï voyage 

* rentes viag¯res 

* REER    -    FERR 

* R®gimes ®pargnes-

®tudes 

* Planification financi¯re 

MARIE TURMEL 
B.Sc. Act., AVA 

* Conseill¯re en s®curit® financi¯re 
* Repr®sentante en ®pargnes collec-

tives 
* PLANIFICATEUR FINANCIER 

 
105, 1

re
 Rue La Pocati¯re 

T®l®phone : 418-856-1144 
T®l®copieur : 418-856-6302 

1-888-456-1144 
Courriel : 

marie.turmel@sfl.qc.ca 

Zachary Dub® (CDC), Gina Duval (Les 

Nouveaux Sentiers de la MRC de LôIs-

let), Benoit Dub® (maire de Tourville), 

Ludivine Auvray (CDC). Photo : CDC 

ICI Montmagny-LôIslet. 
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Pour le bien-°tre des a´n®s! 
 

L 
ôAssociation qu®b®coise de d®-

fense des droits des personnes 

retrait®es et pr®retrait®es orga-

nise une s®rie de conf®rences 

gratuites en mai 2023 pour sensibiliser 

les a´n®s et leur entourage ¨ des sujets 

essentiels. 
 

Le jeudi 4 mai, Me Olivier Pelletier, 

notaire, soulignera lors de sa conf®rence, 

lôimportance du testament et du mandat 

de protection, prodiguant ainsi aux par-

ticipants des conseils ®clair®s sur la pla-

nification successorale et la protection 

de leurs int®r°ts personnels et familiaux 

en cas dôincapacit®. La rencontre aura 

lieu au restaurant Lô£veil ̈  LôIslet ; d®-

jeuner ¨ 9 h, conf®rence ¨ 10 h. 
 

Le mardi 9 mai, Antoine Chiletti, di-

recteur du service de transport de la 

MRC LôIslet, animera une conf®rence 

sur le th¯me du transport collectif et 

adapt®, visant ¨ informer les participants 

des options de transport disponibles et ¨ 

les sensibiliser aux enjeux de mobilit® 

dans leur communaut®. La rencontre 

aura lieu au restaurant Chez R®jean ̈  

Saint-Pamphile ; d®jeuner ¨ 9 h, conf®-

rence ¨ 10 h. 
 

Le jeudi 11 mai, la pr®sentation offer-

te par Jean-Alexandre Raby, intervenant 

social de lôorganisme Parkinson Capi-

tale-Nationale et Chaudi¯re-Appalaches, 

permettra dôacqu®rir de plus amples con-

naissances sur les sympt¹mes, les 

traitements et les m®thodes pour mieux 

vivre avec la maladie de Parkinson. Les 

services offerts par lôorganisme y seront 

®galement pr®sent®s. La conf®rence aura 

lieu au restaurant Lafontaine ̈  Mont-

magny ; d®jeuner ¨ 9 h, conf®rence ¨ 

10 h. 
 

Le mardi 23 mai, St®phanie Dub® de 

lôorganisme Les Nouveaux Sentiers de la 

MRC LôIslet pr®sentera une conf®rence-

atelier sur la zooth®rapie, afin de d®cou-

vrir comment les animaux peuvent aider 

¨ am®liorer la sant® et le bien-°tre des 

°tres humains. La conf®rence se tiendra 

au restaurant Chez R®jean ̈  Saint-

Pamphile ; d®jeuner ¨ 9 h, conf®rence ¨ 

10 h. 
 

Le jeudi 25 mai, M®lanie Paquet, 

agente de liaison au Curateur public du 

Qu®bec, proposera une pr®sentation 

durant laquelle les participants pourront 

d®couvrir comment on peut apporter un 

soutien l®gal ¨ un proche gr©ce ¨ la 

mesure dôassistance; les participants 

pourront ®galement explorer les outils 

disponibles pour accompagner la per-

sonne avec bienveillance. La conf®rence 

se tiendra au restaurant Lafontaine ̈  

Montmagny ; d®jeuner ¨ 9 h, conf®rence 

¨ 10 h. 
 

Ces conf®rences sont ouvertes ¨ tous et 

visent ¨ offrir des informations adapt®es 

aux a´n®s et ¨ leurs proches. Les partici-

pants pourront poser des questions et 

®changer avec les conf®renciers. Les 

places ®tant limit®es, nous vous invitons 

¨ vous inscrire d¯s que possible en con-

tactant lôAQDR, en composant le        

418-247-0033 ou bien en ®crivant ¨ 

lôadresse courriel suivante : aqdrlis-

let@globetrotter.net 

 

Fr®d®ric Lago, charg® de communication 

AQDR Montmagny-LôIslet 

mailto:aqdrlislet@globetrotter.net
mailto:aqdrlislet@globetrotter.net
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Côest : un organisme 

 à but non lucratif  
 

Téléphone : 418 -291 -3555  
 

Territoire :  LôIslet-sur-Mer, LôIsletville, 

Saint-Eugène, Saint-Cyrille. 

Services offerts  : livraison à domicile de repas, équi-

librés et à prix modiques (soupe, plat principal, des-

sert maison), tel que prescrit par le Guide alimentaire 
canadien. 

 
Livraison  : mardi et jeudi midi.  

 
Clientèle  : a´n®s, personnes en perte dôautonomie 

temporaire ou permanente, convalescents, aidants 

naturels, etc. 

La Popote roulante LôIslet 

Prix : 8,00 $ par repas. 

 

Certificat -cadeau disponible.  
 

Nous recherchons  

des bénévoles  
(Frais de déplacements remboursés.) 

Un tour dôhorizon des ®coles 

de rang de LôIslet 
 

I  
sol®es, avec des ressources limit®es, plusieurs ®coles de 

rang laissaient entrevoir une fragilit® devant la t©che 

colossale ¨ accomplir. Vers 1960, une r®flexion men®e 

¨ grand et ¨ haut niveaux pousse au regroupement des 

®coles. Alors quôun grand pan du monde rural se met 

en marche, le syst¯me dô®ducation se mobilise dans 

le regroupement des ®coles, de leurs territoires et de leur     

administration. La cr®ation du minist¯re de lô£ducation et la 

R®volution tranquille m¯nent dôabord ¨ une fermeture progres-

sive des ®coles de rang ¨ LôIslet, de 1964 ¨ 1968. 

 

Le 5 octobre 1967, on peut lire dans Le Peuple un article inti-

tul® ç Il ne reste plus quôune seule ®cole de rang ¨ LôIslet è : 

 

Le r®cent regroupement scolaire effectu® ¨ LôIslet a ramen® ¨ 

une seule, les ®coles de rang qui servaient encore ¨ la cause de 

lô®ducation. 

La commission scolaire de LôIslet qui regroupe les territoires 

de Ville de LôIslet, Notre-Dame de Bonsecours et LôIslet-sur-

Mer a pu en arriver ¨ ce r®sultat gr©ce ¨ dôimportantes trans-

formations effectu®es ¨ lôancien Coll¯ge de LôIslet qui portera 

d®sormais le nom dô®cole Saint-Fran­ois-Xavier. 

Sous une direction laµque, lô®tablissement r®nov®, pourra rece-

voir 269 ®l¯ves au primaire et 100 au niveau secondaire. Les 

®l¯ves seront r®partis en 14 classes dont 4 classes lou®es ¨ la 

Commission scolaire r®gionale Pascal-Tach®. 

En plus de lôancien coll¯ge et de lôunique ®cole de rang de 

30 ®l¯ves, la commission scolaire pourra compter sur 7 classes 

au couvent et 8 classes pouvant recevoir 225 ®l¯ves ¨ Ville de 

L'Islet. 

La commission scolaire dispose ®galement cette ann®e, de deux 

maternelles, lôune ¨ lô£cole Normale de LôIslet, et lôautre ¨ 

Ville de LôIslet. 

Quelque 65 tout-petits pourront y °tre admis. 

 

La restructuration commence par la r®unification des deux mu-

nicipalit®s scolaires du territoire, celle du Village de Bon-

secours et celle de LôIslet paroisse, formant ainsi la nouvelle 

Commission scolaire de LôIslet en juillet 1964. Cinq commis-

saires ®lus par acclamation si¯gent alors au nouveau Conseil : 

MM. Georges Caron, pr®sident, Fran­ois Beaulieu, Simon La-

marre, Germain Normand et Maurice Morin. M. Marcellin 

Guimond agit ¨ titre de secr®taire g®n®ral. ê ce moment, le 

processus de fermeture des ®coles de rang sôenclenche, de sorte 

quôen 1967-1968, seule lô®cole Saint-£mile de lôarrondissement 

No 7 demeure ouverte. Tous les ®l¯ves du primaire et du       

secondaire des autres arrondissements est et ouest sont d®sor-

mais transport®s par les Autobus scolaires H. Gamache, matin, 

midi et soir. 

 

Lôann®e suivante, en 1968-1969, on assiste au regroupement et 

¨ lôinstallation de la client¯le dans deux ®coles primaires, Saint-

Fran­ois-Xavier ̈  LôIslet-sur-Mer et Ste-Marie ̈  Ville de LôIs-

let. Le secondaire est localis® ¨ lô®cole secondaire Bon-Pasteur 

et ¨ Montmagny. Quant au pr®scolaire, on d®nombre une classe 

¨ Saint-Fran­ois-Xavier et lôautre ¨ lô®cole dite Maternelle de 

Ville de LôIslet, au 60, 5e Avenue. 

 

Localisation des ®coles de rang dans la Municipalit® scolaire 

de LôIslet paroisse 

(les 10 arrondissements scolaires ont donn® le nom aux ®coles 

de leur territoire) 

No 1 Saint-Jacques -430, chemin des Pionniers Ouest (limite du 

Cap)- Vendue en 1967. 

No 2 Saint-£douard -294, chemin des Pionniers Ouest -Vendue 

en 1969. 

No 4 Saint-Charles (1re b©tisse) -423, chemin des Pionniers Est, 

espace devenu insuffisant pour la client¯le scolaire- £chang®e 

en 1951. 

No 4 Saint-Charles (2e b©tisse) -419, chemin des Pionniers Est. 

Construite voisine, ¨ lôouest de la premi¯re. 2 classes - Vendue 

en 1967. 

No 5 Saint-Philippe -527, chemin des Pionniers Est (limite de 

Saint-Jean-Port-Joli) -Vendue en 1967. 

No 6 Saint-Louis -421, chemin des Belles-Amours- Vendue en 

1969. 

No 7 Saint-£mile -227, chemin des Belles-Amours, la derni¯re 

¨ °tre ferm®e en juin 1968.-Vendue en 1969. 

No 8 Saint-Georges -D®molie. Site situ® au 168, chemin Morin 

- Vendue en 1974. 

No 9 Saint-Joseph ïD®molie. Site situ® ¨ lôest du 347, chemin 

Morin- Vendue en 1967. 

Suite ¨ la page suivante... 
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wŞƴƻǾŀǝƻƴ 
ϧ 

[ƻŎŀǝƻƴ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ 
ŘΩŜȄŎŀǾŀǝƻƴ Ŝǘ ŘŜ ƭŜǾŀƎŜ 

274, boulevard Nilus-Leclerc, LõIslet 

Tél. : 418-247-0061 Cell. : 418-291-1078 

§ wŞƴƻǾŀǝƻƴ ǊŞǎƛŘŜƴǝŜƭƭŜ Ŝǘ ŎƻƳƳŜǊŎƛŀƭŜΣ 

 ƛƴǘŞǊƛŜǳǊŜ Ŝǘ ŜȄǘŞǊƛŜǳǊŜ 

§ 9ȄŎŀǾŀǝƻƴ ƳƛƴƛǇŜƭƭŜ Υ п лллΣ с рлл Ŝǘ т ллл ƭōǎ 

§ [ƻŎŀǝƻƴ ƴŀŎŜƭƭŜ ор ǇƛŜŘǎ 

§ tƭŀŦƻƭƛƊ п Ȅ п ƎŀȊ Ŝǘ ǇǊƻǇŀƴŜ оо ǇƛŜŘǎ 

{ŜǊǾƛŎŜ ǊŀǇƛŘŜ 
tǊƛȄ ŎƻƳǇŞǝǝŦǎ Bonne Fête des Mères!  

 

Certificat-cadeau disponible 

271, Chemin Lamartine Ouest, Saint-Eug¯ne (Qc)  G0R 1X0 

T®l®phone : 418-247-5973 

[ϥ9·t;wL9b/9 5¦ {hLb t9w{hbb![L{; 

Salon dõesth®tique Diane 

£coles ¨ statuts particuliers sur le m°me territoire 

No 10 Nomm®e aujourdôhui Petite ®cole Maternelle -60, 

5e Avenue - 

Construite en 1942 environ, sur le territoire de la municipalit® 

scolaire du Village de Bonsecours, sous le nom de Saint-

Joseph No 3, elle accueille dôabord les ®l¯ves du primaire de 

son arrondissement. En 1957, d®tach®e de son territoire ini-

tial, elle est repositionn®e dans la municipalit® scolaire de 

LôIslet paroisse et devient ainsi lô®cole No 10. De 1967 ¨ 

1984, elle prend sous son aile les ®l¯ves du pr®scolaire. Ven-

due ¨ sa fermeture et d®molie pour laisser place ¨ la 2e Rue. 

No 3 Sainte-Marie (1re b©tisse) -247, boul. Nilus-Leclerc. 

Espace devenu insuffisant pour la client¯le scolaire. 2 classes 

-Vendue en 1945. Maintenant Salle des Chevaliers. 

No 3 Sainte-Marie (2e b©tisse) -284 boul. Nilus-Leclerc. 

Nouvelle construction en 1944. 8 classes -C®d®e ¨ la Munici-

palit® ¨ sa fermeture en 1994. 

Plan situant les ®coles de rang 

de la municipalit® scolaire de LôIslet paroisse 

N.B. Ce plan corrige le texte du volume LôIslet-Station, la nais-

sance dôun faubourg industriel p. 28. La premi¯re ®cole de 

LôIslet-Station portait le nom Sainte-Marie et non Saint-£mile. 

 

Lô£cole de rang semble loin derri¯re nous ; cependant, elle con-

stitue un des premiers maillons de notre syst¯me dô®ducation. 

 

Merci ¨ tous les pr®cieux collaborateurs pour la r®daction de cet 

article. Merci sp®cial ¨ Marie-Th®r¯se Dub® pour son aide aux 

archives des Commissions scolaires ̈  lô®cole Casault. Si quel-

quôun avait des informations suppl®mentaires, elles seraient les 

bienvenues. 

 

Jeanne-Aim®e B®langer 

 

Sources : 

Les m®moires vivantes-La Gazette officielle de Qc, 1911, 1914, 

1957, 1964-Le Peuple, 1964, 1967-Les actes des notaires 

G. H®ert, 1967, 1969 ; P. H. Vall®e, 1969 ; Joseph N. Bernier 

1945 et £mile M. Desch°nes, 1951, 1974-Les archives de la 

Commission scolaire de LôIslet de 1964 ¨ 1970. 

Le journal dôappel 

1911-1912, £cole 

No 1, Saint-Jacques. 

Collection priv®e. 

Une des ®coles de rang de LôIslet. 

Collection priv®e. 
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Entrepreneur G®n®ral et Sp®cialis® 
en construction 

wŞƴƻǾŀǝƻƴΣ wŞǇŀǊŀǝƻƴΣ LƴǎǘŀƭƭŀǝƻƴΣ !ǎǎŜƳōƭŀƎŜ 
Ŝǘ {ŜǊǾƛŎŜǎ ŎƻƴǎŜƛƭ ǇƻǳǊ Ǿƻǎ ŀŎƘŀǘǎ 

T®l. : 418-247-7848 
Cell. 418-241-9964 
www.multi-services-ec.com 
 

£ric Cloutier, prop. R.B.Q. : 8346-4370-51 
120, chemin Lamartine Est, LôIslet, G0R 1X0 

Mois dôavril : mois de lôautisme. 

Du 15 mai au 15 juin : mois de la sensibilisation du            

Syndrome de Gilles de la Tourette (SGT). 
 

L 
es Handicaps Neurologiques Invisibles (HNI) sont de la 

famille des  troubles neurod®veloppementaux. Ils sont 

le Syndrome de Gilles de la Tourette, lôautisme, 

lôX fragile, le TDAH, les troubles DYS, le TOC, etc. 
 

Les HNI sont ind®tectables au premier abord et les comorbidi-

t®s peuvent °tre les m°me dôun HNI ̈  lôautre, soit les tics, les 

troubles obsessionnels compulsifs, la rigidit® cognitive, les 

troubles sensoriels, les troubles dôapprentissage, le TDAH, les 

mouvements st®r®otyp®s, et de ce fait, dans leur  parcours de 

vie, ces jeunes neurodivergeants rencontrent les m°mes d®fis. 

Chaque personne a ses propres particularit®s selon ses comor-

bidit®s. 
 

Malgr® quôun diagnostic de TSA ou de Tourette soit donn® ¨ 

lô©ge de 7 ans, de 15 ans ou de 30 ans, il faut reconna´tre que la 

personne a ce fonctionnement neurod®veloppemental atypique 

depuis sa naissance, quôelle a connu des difficult®s dôadapta-

tions toute sa vie et quôelle a pu les surmonter gr©ce ¨ son en-

tourage reconnaissant et par le camouflage social (Le camou-

flage un que jôaborderai bient¹t). Avec des connaissances, de la 

reconnaissance et du respect, dans les milieux de la sant® et de 

lô®ducation, les jeunes neuroatypiques auraient les m°mes 

chances de sô®panouir et dôapprendre que les neurotypiques. Il 

faut donc savoir quelles sont les particularit®s des HNI afin de 

pouvoir intervenir ad®quatement, afin de comprendre ces per-

sonnes et les inclure dans toutes les sph¯res de la vie. 
 

Souvent les jeunes avec HNI non pas la possibilit® de d®velop-

per le plein potentiel de leur capacit®, car leurs particularit®s ne 

sont pas comprises, elles passent pour des caprices, pour de la 

provocation et pour de la paresse. 

Au premier abord, il est impossible 

de voir le handicap, il est invisible. 

Cependant, il fait faire des com-

portements d®rangeants que le per-

sonnel de lô®cole associe ¨ lôenfant 

roi ou mal ®duqu®. Par exemple, 

Lô®cholalie est une m®thode neu-

rologique dôapprentissage. Mais 

lorsque lô®l¯ve qui fait de lô®cholalie 

et r®p¯te ce que les professeurs ou 

les autres jeunes disent, le r®flexe de 

la culture g®n®ral est de se dire, il 

est ç donc ben è fatiguant lui de 

r®p®ter ce que lôon dit. Plusieurs personnes avec des troubles 

neurod®veloppementaux font de lô®cholalie. £tant donn® que 

lô®cholalie, ­a d®range, lô®l¯ve est puni plus quô¨ son tour, 

m°me avec un diagnostic. Ces jeunes se retrouvent dans le 

rouge avec les syst¯mes dô®mulation par couleur, pour quôils 

arr°tent de nuire ¨ la classe. Le temps quôils g¯rent leur ®chola-

lie, leurs tics  ou leurs tocs, ils ne sont plus disponibles pour 

les apprentissages. Au lieu de se concentrer sur leurs            

apprentissages, pour ne pas nuire ¨ la classe et ne pas °tre punis, 

ils se concentreront pour ne pas r®p®ter et ils manqueront les 

informations du professeur. ¢a sôappelle une intervention de 

gestion de classe qui punit les jeunes avec HNI. 
 

Changeons nos vielles m®thode ainsi que la culture g®n®rale. 

Les HNI deviennent visibles lorsquôon veut bien le voir et que 

lôon met de c¹t® les pr®jug®s. Voir au-del¨ de ce que les yeux 

peuvent voir, gr©ce ¨ la connaissance et la reconnaissance afin 

dôintervenir ad®quatement. 
 

Dany Fortin 

Conna´tre et reconna´tre les Handicaps Neurologiques Invisibles 
Partie 7 : LôAutisme et le Syndrome de Gilles de la Tourette sont des HNI 

Autoportrait 
photographique prise 

dans mon bureau. 
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Mus®e de la 

m®moire vivante 
 

Comment fabriquer une lavette ¨ 

vaisselle? 
Le dimanche 7 mai, le Mus®e de la m®-

moire vivante vous propose, ¨ 14 h, d'ap-

prendre ¨ fabriquer une lavette ¨ vaisselle. 

Cette activit® sôinscrit dans le cadre de 

lôexposition £colo, la r®cup®ration au fil 

du temps. 
 

Au d®but de cet atelier, un extrait du 

t®moignage de Madame Dolor¯s Caron de 

Sainte-Perp®tue vous sera pr®sent®. Dans 

ce vid®o, elle fait la d®monstration de son 

savoir-faire en mati¯re dôartisanat. Re-

garder et ®couter nos a´n®s, côest une 

bonne mani¯re dôapprendre. Nous avons 

®tudi® ses explications pour vous les 

transmettre en ®tapes bien d®finies. Une 

®tape ¨ la fois, vous apprendrez comment 

faire votre propre lavette ¨ vaisselle ¨ la 

main ¨ partir de rebuts de fils de tissage. 
 

Tout le mat®riel requis sera fourni. Si 

vous avez des retailles de fils, vous 

pouvez les apporter pour votre utilisation 

personnelle. 
 

Tous les participants repartiront ¨ la mai-

son avec une lavette ¨ vaisselle pour faire 

briller les casseroles! Cette activit® 

sôadresse ¨ tous et est gratuite. 

Nous vous prions de vous inscrire pour 

que nous puissions planifier le mat®riel 

requis. Contactez-nous au 418-358-0518 

ou au info@memoirevivante.org ou par 

Messenger. 
 

Au plaisir de vous accueillir en ce premier 

dimanche du mois o½ les visites des expo-

sitions du Mus®e sont gratuites pour la 

journ®e, de 10 h ¨ 16 h 30. 
 

Joanie L®vesque 

m®diatrice culturelle 

Mus®e de la m®moire 

 vivante꜡ 

 

Photo : Judith Douville. 

mailto:info@memoirevivante.org


Une fen°tre sur nos gens dõici 
ê lô®t® 2022, Sarah Paquet, journaliste-pigiste pour le journal Le Hublot, est all®e ¨ la rencontre des citoyens(nes) de notre munici-

palit® afin de donner une fen°tre sur des gens de notre milieu. Toutes les entrevues ont ®t® r®alis®es dans le cadre de son emploi 

dô®t®. Nous avons essay® de diversifier les profils, afin de vous offrir les v®cus de diff®rents corps de m®tier et professions. Bonne 

lecture, en esp®rant que vous allez appr®cier tout le travail d®ploy®. 
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ƀ Construction ƀ R®novation 

ƀ Commercial ƀ R®sidentiel 

DANIEL 
COULOMBE 

Denise Caron. 

Photo : Isabelle Caron. 

Denise Caron, 

horticultrice et femme dôaffaires 
 

A 
vant-propos, Les Serres Caron sont une entreprise 

familiale depuis d®j¨ trois g®n®rations. Ils font partie 

de la communaut® du village, elles sont ancr®es dans 

nos cîurs comme place dôexcellence pour lôachat de 

fleurs. 

 

1953 : fondation des Serres Caron 

Madame Lucienne et Monsieur Henri Caron ont fond® lôentre-

prise en 1953. ê cette ®poque, les serres et la fleuristerie 

nô®taient pas encore tout ¨ fait ¨ leur apog®e. D¯s 1968, leur fils 

Michel a int®gr® lôentreprise familiale. Quelques ann®es apr¯s 

lôint®gration de Michel, Denise fait son entr®e dans la famille. 

Côest de leur union en 1972 quôelle int¯gre les Serres Caron 

pour le travail. Les premi¯res ann®es de travail de Denise lui 

ont servi dôapprentissage au sein de ce nouvel environnement. 

Dôailleurs, avant dôavoir son premier fils, Jean-Fran­ois, elle 

est all®e suivre des cours en arrangement floral ¨ Montr®al du-

rant sa premi¯re ann®e de mariage. 
 

1977 : rachat de lôentreprise 

Michel a achet® la compagnie, il 

devient donc propri®taire du ma-

gasin de fleurs, ainsi que du com-

merce des serres. ê la suite du 

rachat, ils ont emm®nag® dans 

la maison quôoccupe toujours 

Denise. ç Nous avons d®m®nag®, 

car la fatigue commen­ait ¨ nous 

gagner; faire plusieurs allers-

retours entre la maison et la fleu-

risterie devenaient un rythme in-

soutenable, surtout avec mes 

jeunes enfants qui ®taient ¨ la mai-

son. De plus, quand il y avait des 

fun®railles dans ce temps-l¨, nous 

avions des commandes pour cr®er des compositions florales et il 

y en avait tellement ¨ pr®parer. è Composer avec trois enfants 

encore en bas ©ge, avec des serres prenant de plus en plus dôen-

vergure et par-dessus tout, un magasin de fleuristerie. Cela 

devenait surchargeant. Ils prirent donc la d®cision de fermer le 

magasin de fleurs, car plus personne nôavait le temps de mettre 

les activit®s des serres sur pause pour aller confectionner les 

fleurs pour les fun®railles. ç Nous fabriquions les montages de 

fleurs la nuit, juste pour r®ussir ¨ finir le travail. è. 

 

Les secteurs dôactivit®s des serres commen­aient ¨ sô®tendent 

de plus en plus. Au d®part, il y avait les serres et la fleuristerie, 

mais le paysagement sôy est ajout®, ainsi que lôhorticulture se 

sont m®lang®s. ç Pour d®velopper toutes ses activit®s, il fallait 

trouver des personnes capables de faire ces m®tiers. Laurier 

Cloutier est arriv®, il sôoccupait du volet paysagement avec son 

®quipe qui comptait Jean-Fran­ois, notre fils. Jôesp®rais pouvoir 

faire durer le paysagement, mais avec Michel qui commen­ait ¨ 

sôaffaiblir par la maladie et Jean-Fran­ois, comme on dit, il a d¾ 

enfiler les chaussures de son p¯re et prendre le relais pour lôar-

rosage. ê la mort de Michel, nous avons arr°t® le paysage-

ment. è Le paysagement qui ®tait offert comprenait la construc-

tion de murets, lôarrangement de pelouse, de trottoirs. ç Nous 

avions quelquôun qui dessinait les plans. Tout prenait de 

lôampleur; la saison qui touchait normalement ¨ sa fin en juillet, 
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[ƛŎŜƴŎŜ wΦ.ΦvΦ Υ нмсп-мфсп-фф 

Le trio dôactionnaire : Isabelle, Jean-Fran­ois et Denise. Photo 

prise il y a environ huit ans. Photo : Vanessa Dub®-Caron, 

photographe. 

finissait en automne. Nous devenions tr¯s populaires au point 

que nous devions dire non ¨ des contrats. è Maintenant, le 

paysagement se r®sume ¨ la plantation de fleurs et ¨ lôentretien. 

 

Les actionnaires 

En 1977, au rachat de lôentreprise, Michel est ressorti seul ac-

tionnaire. Denise me mentionna : ç Au d®c¯s de mon mari en 

1999, je suis devenue propri®taire. è ê la suite du d®c¯s de 

Michel, Jean-Fran­ois int®gra lôentreprise, cette fois en tant 

quôactionnaire. Il travaillait d®j¨ depuis plusieurs ann®es au 

sein de lôentreprise familiale et le d®c¯s de son p¯re lui permit 

dôacqu®rir un nouveau poste. ê la fin des ®tudes dôIsabelle, soit 

en 2004, elle int®gra lôentreprise ¨ son tour comme actionnaire. 

Lôentreprise qui ®tait d®j¨ florissante prit un nouveau chemin 

avec les trois nouvelles t°tes de lôentreprise. 

 

ê la m®moire de Michel 

ê lô®poque o½ Denise et Michel ®taient dirigeants, Michel sôoc-

cupait de lôarrosage et des traitements. Denise sôoccupait du 

marketing, pr®parait le repiquage, contactait des clients pour 

des achats, des boutures, des ventes au d®tail et bien plus. Mais 

celui derri¯re le bureau ®tait Michel. ç Il faisait beaucoup de 

bureau. Rien nô®tait encore informatis®, donc tout ®tait ¨ la 

mitaine. Quand il a achet® son premier ordinateuré il ®tait de 

nouveau un jeune gar­on, Michel aimait la technologie. è. 

 

En discutant avec Denise, jôai r®ellement appris qui ®tait 

Michel. Il ®tait brillant, innovant, m°me en avance sur son 

temps. ç Le semoir, cô®tait le premier ¨ en avoir un dans toute 

la province de Qu®bec. Il voyageait et allait voir tout ce qui se 

faisait. Le semoir, il lôa achet® en Ontario, il ®tait si curieux. Sa 

passion pour la technologie lôa pouss® ¨ concevoir des 

graphiques et des statistiques afin de voir quand le semis a ®t® 

plant®, sôil y a eu des pertes, comment corriger les probl¯mes 

qui survenaient. Sur des piquets, on ®crivait : sem® telle date, 

repiqu®, sortie telle date, par vari®t® en plus. Quand nous les 

sortions, on v®rifiait sôils manquaient de maturation ou bien 

sôils ®taient trop avanc®s. è. 

 

Lôune des inventions de Michel est le support ¨ fiches. Le prin-

cipe est de pouvoir accrocher des fiches descriptives sur des 

broches. Ainsi le client pouvait voir si cette plante pr®f®rerait 

lôombre, de quelle sous-section venait-elle. ç Michel, cô®tait ­a, 

toujours une id®e derri¯re la t°te. Pour lôid®e du support 

 ̈fiches, Michel lôa vendu ¨ dôautres producteurs comme lui. 

Les chariots pour transporter les fleurs, il a cr®® lôun des prem-

iers prototypes. Mais pour les vendre, le succ¯s nôa pas ®t® aus-

si impressionnant que le support ¨ fiches. Ses chariots ®taient 

lourds et en avance sur son temps. Quelques ann®es plus tard, 

des mod¯les plus l®gers sont sortis et il a abandonn® lôid®e. Les 

monorails aussi cô®tait son id®e. Pour pouvoir apporter 

plusieurs plateaux ¨ la fois, il lôa imagin® et en a vendu dans 

plusieurs serres. è. 

 

Une entreprise fracassant les barri¯res 

ç Je nôavais jamais pens® °tre ¨ la t°te dôune entreprise. £tant 

jeune, je nôavais jamais pens® faire de lôhorticulture, encore 

moins devenir propri®taire! On dit qui prend mari prend pays, 

et il môest arriv®e la m°me chose. Je suis tomb®e amoureuse du 

fleuriste. ê partir de ce moment, je ne peux pas dire que jôai ®t® 

malheureuse, car jôai aim® ­a. Dans mes d®buts, les parents de 

Michel commen­aient ¨ me faire confiance au point o½ ils me 

laissaient faire ce que je voulais, comme essayer de nouvelles 

sortes de plantes, de nouvelles techniques de travail. Les gens 

ont remarqu® notre diversit® et venaient de plus en plus nous 

voir. Au d®but, cô®tait le r°ve de Michel, mais jôai aussi       

apprivois® ce r°ve avec lui. Jôai appris avec les erreurs et les 

essais. Au-del¨ de cela, jôai aim® lôexp®rience de pouvoir ®lever 

ma famille au travers de lôentreprise. Ils allaient ¨ lô®cole et 

revenaient nous aider. Je ne serai jamais assez reconnaissante 

que mes trois enfants soient venus ¨ notre rencontre, car on 

travaillait 7 jours sur 7, sinon on ne les aurait pas vus. En re-

vanche chaque ®t®, nous partions deux semaines en vacances 

aux £tats-Unis, juste avant que les classes recommencent. Il 

sôagissait de notre moment en famille ¨ nous. Les voir grandir 

autour de nous, dans lôentreprise, côest ¨ ce moment-l¨ quôon 

voit un lien se former dans une entreprise familiale. Encore 

Suite ¨ la page suivante... 
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aujourdôhui en voyant mes petits-enfants se joindre ¨ nous me 

fait chaud au cîur. è. 

 

Au d®part, les serres ne mesuraient pas plus de 1 500 pieds car-

r®s et maintenant ils font plus de 60 000 pieds carr®s. Ils produi-

sent plus de 500 000 plantules de fleurs annuelles et potag¯res. 

Ils livrent ¨ des commer­ants qui sô®tendent de la C¹te Nord 

jusquô¨ Montr®al. Ils sont des fournisseurs en gros et au d®tail, 

ils font de la vente, du paysagiste. Il sôagit dôune entreprise fa-

miliale autant du c¹t® des travailleurs. 

 

Jôai termin® mon entrevue avec Denise avec ces quelques mots. 

ç Quand Michel sentait la fin, il môa dit, promet-moi de vendre 

les serres. Je lui  ai dit que ce projet côest nous, laisse-moi voir 

comment je peux conduire le navire. De l¨-haut, je crois quôil 

est autant fier que je le suis. Alors, je partirai du navire quand je 

serai d®c®d®e ou encore quand je ne reconna´trai plus mon 

monde. Jôai besoin de cet environnement, côest ma flamme de 

vie. Jôai besoin de continuer ¨ vivre cette folle aventure. Et 

bien, m°me quand je serai retir®e, je vais aller dans mes serres 

encore et encore jusquôau moment que je nôen sois plus capa-

ble. è. 

 

Sarah Paquet journaliste pigiste 

Journal Le Hublot 

 

Cette entrevue est la derni¯re pour 

la chronique Une fen°tre sur nos gens dôici. 

...suite de la page pr®c®dente Th®©tre 
 

Pris au collet 
 

L 
ôorganisme communautaire en sant® mentale 

Les Nouveaux Sentiers de la MRC de LôIslet se lance 

dans une nouvelle aventure th®©trale. Apr¯s avoir col-

labor® aux spectacles Folitiquement Sol, Hommage ¨ 

Fred Pellerin et Au bout du fil, lôorganisme pr®sentera la pi¯ce 

de th®©tre Pris au collet. Tir® du film de Raymond Garceau et 

Jacques Bobet, la pi¯ce a ®t® adapt® par Michel Thibault et mise 

en sc¯ne par St®phanie Dub®. 

 

Cette com®die vous transportera dans un pass® pas si lointain, 

au bord de changements cruciaux et o½ lôamiti® entre deux 

vieux amis dôenfance sera ®branl®e lors dôune partie de chasse 

aux li¯vres. Plaisir garanti! 

 

La repr®sentation aura lieu le 6 mai, ¨ 19 h, ¨ la Salle G®rard-

Ouellet de St-Jean-Port-Joli. (Voir publicit® au bas de la page.) 

 

Les billets sont en vente au co¾t de 15,00 $ au March® Ami de 

St-Jean-Port-Joli et aupr¯s des Nouveaux sentiers de la MRC de 

LôIslet au 418-359-3348. 

 

St®phanie Dub®, intervenante 

Les Nouveaux Sentiers de la MRC de LôIslet 
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Maman chérie,  
tous les jours tu me prouves  

ton amour. À mon tour  
de te donner la preuve  

que je t'aime de tout mon coeur.  
Cõest pourquoi je tõinvite 
¨ Lõ£veil en ce beau jour 

de la Fête des Mères!  

334, boulevard Nilus-Leclerc, LõIslet (Qc) G0R 2C0 
Téléphone : 418-247-5046 

La Fondation de lôH¹tel-Dieu 

de Montmagny au cîur de 

sa campagne de financement 

annuelle 
 

A 
lors que le mois dôavril file d®j¨ ¨ toute allure, la 

Fondation de lôH¹tel-Dieu de Montmagny poursuit 

ses efforts afin de faire de sa campagne de finance-

ment annuelle une r®ussite. 

 

En effet, la Fondation envoie encore cette ann®e un              

publipostage ¨ de nombreux r®sidents du territoire de Mont-

magny-LôIslet, les invitant ¨ faire un don ¨ la Fondation. Ces 

heureux ®lus sont des r®sidents qui ont fait un don au cours des 

derni¯res ann®es et qui voudraient r®cidiver cette ann®e. Pour 

les personnes qui ne recevront pas la lettre de sollicitation    

postale, elles peuvent tout de m°me effectuer un don en passant 

par la plateforme en ligne : https://www.jedonneenligne.org/

fondationhdm/. 

 

La Fondation rappelle que cette ann®e, elle pr®voie investir plus 

de 286 000 $ pour lôam®lioration de lô®quipement dans 

plusieurs secteurs de lôH¹pital de Montmagny. Une partie de ce 

montant sera utilis®e pour lôachat dôun sialendoscope pour le 

service de lôORL. La sialoendoscopie permet lôexploration des 

glandes salivaires majeures par voie endoscopique. Cet ®quipe-

ment sophistiqu® est utilis® ¨ des fins diagnostiques et th®rapeu-

tiques non invasives, principalement en pr®sence de calculs 

salivaires. 

 

En plus de cette fa­on de contribuer, il est possible de sôinscrire 

au tournoi de golf annuel qui aura lieu le vendredi 16 juin, ¨ 

Montmagny, ou de devenir commanditaire pour lôoccasion. 

Pour sôinscrire ou obtenir tous les d®tails : http://

www.fondationhoteldieumontmagny.com/activites-de-

financement/tournoi-de-golf/ 

 

Finalement, tous les d®tails entourant la prochaine Tourn®e des 

Vainqueurs seront d®voil®s au cours des prochaines semaines. 

Les personnes int®ress®es sont invit®es ¨ surveiller la page Fa-

cebook de la Fondation ou lôinfolettre du mois de mai pour °tre 

inform®es. 

 

Audrey Bilodeau, consultante en communication 

Fondation de lôH¹tel-Dieu de Montmagny 

Guide - pr®pos®(e) ¨ lõaccueil des visiteurs 
 

Description des tâches : 
À notre église patrimoniale, accueillir les visiteurs, offrir une visite 
des lieux avec explications de lôarchitecture, des îuvres dôart 
(tableaux,  orfèvreries,  etc.)  et  vêtements  liturgiques.  Préparer 
lôhoraire de lô®t® avec le responsable des visites. Travail dô®quipe 
avec les bénévoles déjà en place. 
 

Début du travail : 
Le travail débutera le 23 juin 2023 pour une période de 8 semaines. 
 

Salaire : 16,00 $ lôheure / 35 heures par semaine. 
 

Exigences : 
Niveau dô®tudes : Secondaire. Langue parlée : fran­ais. Lôanglais et 
des connaissances en informatique seraient un atout. 
 

Faire parvenir votre curriculum-vitae avant le 12 juin 2023. 
Fabrique Notre-Dame de Bonsecours 
ê lôattention de Denyse Boucher 

15, chemin des Pionniers Est, LôIslet, QC G0R 2B0 
ou par courriel à feuillet.notre-dame@hotmail.com 

Informations au presbytère au 418-247-5103 

Fabrique 
Notre-Dame de Bonsecours 

 
Offre dôemploi - ®tudiant 

https://www.jedonneenligne.org/fondationhdm/
https://www.jedonneenligne.org/fondationhdm/
http://www.fondationhoteldieumontmagny.com/activites-de-financement/tournoi-de-golf/
http://www.fondationhoteldieumontmagny.com/activites-de-financement/tournoi-de-golf/
http://www.fondationhoteldieumontmagny.com/activites-de-financement/tournoi-de-golf/
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Fabrique Notre-Dame de Bonsecours 
Marc Hervieux chante ¨ lô®glise 

Notre-Dame de Bonsecours 
 

L 
a F°te des M¯res arrive ¨ grands pas. 

Faites diff®remment cette ann®e é 

Offrez-lui ç Marc Hervieux è 

en spectacle piano-voix! 
 

Il chantera pour elle des m®lodies quôelle a toujours aim®es. Ou 

encore mieuxé accompagnez-laé Quel beau cadeau! Le jeudi 

11 mai prochain, ¨ 20 h 00. 
 

Faites vite! Achetez vos billets (50,00 $) d¯s maintenant : 

Presbyt¯re : 418-247-5103 (lundi au jeudi) 

Courriel : concerteglisendb@outlook.com 
 

Conseil de Fabrique Notre-Dame de Bonsecours 
 

Loterie Fabrique 

Notre-Dame de Bonsecours 
 

Voici les r®sultats du 2e tirage de la 31e ®dition de la loterie Fa-

brique de la paroisse Notre-Dame de Bonsecours pour l'ann®e 

2023 (loterie racj #243), qui a eu lieu le dimanche 2 avril 2023. 
 

Tirage du dimanche 2 avril 2023 
 

Prix de 600 $ : Germain Pelletier, LôIslet (billet # 148) 

Prix de 400 $ : Henriette M®nard, LôIslet (billet # 010) 

Prix de 200 $ : Florian Pelletier et Jos®e-Anne Gaulin, LôIslet 

 (billet # 095) 

Prix de 150 $ : R®jean Normand, LôIslet (billet # 008) 
 

Les deux prochains tirages se tiendront les dimanches 7 et 

14 mai 2023 ¨ lô®glise Notre-Dame de Bonsecours, apr¯s la 

c®l®bration de 9 h. 
 

F®licitations ¨ toutes les personnes gagnantes! 
 

Denyse Boucher 
 

Le conseil de Fabrique de Saint-Eug¯ne 
 

Bonne nouvelle : le brunch annuel de la Fabrique revient 

enfin! 

C'est le dimanche 11 juin 2023 que nous pourrons nous 

retrouver et partager ensemble notre magnifique et copieux 

brunch annuel. Cette activit® a ®t® mise en veilleuse pendant les 

trois (3) derni¯res ann®es (2020-2021-2022). La recette du suc-

c¯s de notre brunch, c'est plus de 500 d®jeuners servis et la par-

ticipation de plus d'une cinquantaine de b®nvoles. Merci ¨ cha-

cune et chacun de vous. C'est avec un immense plaisir que nous 

vous donnons rendez-vous pour une 26e ®dition. 
 

Cette source de financement est tr¯s importante, car elle nous 

permet d'assurer, ann®e apr¯s ann®e, les frais d'entretien de 

notre ®glise. Vous comprendrez que cette ann®e, cette lev®e de 

fonds, apr¯s 3 ans d'absence, prend tout son sens. Encore une 

fois, un grand merci pour votre engagement et votre g®n®rosit®. 

Les billets seront en vente ¨ compter du 1er mai, aupr¯s des 

marguillers et des b®n®voles au co¾t de 20,00 $/adulte, 10,00 $/ 

enfants de 6 ¨ 11 ans et gratuit/enfants de 5 ans et moins. 
 

Saviez-vous que : 

Lô®glise de Saint-Eug¯ne aura 150 ans en 2023 (1873-2023). 

Lô®glise de Saint-Eug¯ne est inscrite au r®pertoire du patri-

moine culturel du qu®bec. 

https://www.patrimoine-culturel.gouv.qc.ca/rpcq/detail.do?

methode=consulter&id=215471&type=bien 
 

Le Conseil de fabrique et ses marguillers 

Nous profitons de l'occasion pour vous informer que votre con-

seil de Fabrique a entrepris les d®marches pour r®parer et 

repeindre les portes avant de notre ®glise et donner un vent de 

fra´cheur pour le 150e . Six paroissiens(nes) composent le con-

seil de Fabrique, toutefois nous avons pr®sentement un poste 

vacant. "Il y a toujours quelqu'un ¨ qui on pense, mais jamais 

personne pr°t ¨ le faire". Tu peux faire la diff®rence: Si le poste 

t'int®resse, n'h®site pas ¨ rejoindre une ®quipe dynamique! Le 

mandat est de 3 ans et renouvelable seulement une fois. L'en-

gagement comme marguillier(¯re) implique une r®union par 

mois, soit 11 par ann®e. 
 

Vision d'avenir : une ®glise ¨ usage multifonctionnel 

Il est de plus en plus courant d'offrir aux familles d'accueillir les 

t®moignages de sympathies ¨ l'int®rieur de notre ®glise. Nous 

sommes ouverts ¨ vos demandes, soyez ¨ l'aise de les mani-

fester au directeur des fun®railles. L'®glise est un lieu de      

rencontre et plusieurs opportunit®s peuvent °tre envisag®es pour 

rendre notre communaut® plus vivante : concert, chorale,     

th®©tre, expositions, etc. Toute personne qui souhaite d®poser 

un projet et organiser une activit®, vous °tes invit®s ¨ nous    

contacter. 
 

Luce Morin, pr®sidente, Conseil de Fabrique de Saint-Eug¯ne 
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tƻǳǊ ƴƻǳǎ ƧƻƛƴŘǊŜ Υ 
 

¢Φ пму-слт-лрпр 
/Φ ǇŀǎŎŀƭǘŀŎƘŜϪǾƛŘŜƻǘǊƻƴΦŎŀ 
 

5ŜǾŜƴŜȊ ǳƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ 
ǎƛƎƴƛŬŎŀǝǾŜ ǇƻǳǊ ǉǳŜƭǉǳΩǳƴΗ 

 

tǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘŜ ǎƻǳǝŜƴ ǇŀǊ ǳƴ 
.ŞƴŞǾƻƭŜ ǇƻǳǊ ōǊƛǎŜǊ ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘ 
ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛǎŞŜǎ 
ǇŀǊ ƭŜǳǊǎ ŘƛũŞǊŜƴŎŜǎΦ 

соΣ ŎƘŜƳƛƴ [ŀƳŀǊǝƴŜ hǳŜǎǘ όоŜ ŞǘŀƎŜύ 

[ΩLǎƭŜǘ 

¢ŞƭŞǇƘƻƴŜ Υ пму-ррм-ффлт 

{ŜǊǾƛŎŜǎ ƻũŜǊǘǎ 

¶ CŀŎƛŀƭ 

¶ {ƻƛƴǎ ŎƻǊǇƻǊŜƭǎ 

¶ aŀƴƛŎǳǊŜ 

¶ tŞŘƛŎǳǊŜ 

¶ aŀǉǳƛƭƭŀƎŜ 

¶ aƛŎǊƻŘŜǊƳŀōǊŀǎƛƻƴ 

¶ ;Ǉƛƭŀǝƻƴ ŀǳ ǎǳŎǊŜ 

¶ ;ƭŜŎǘǊƻƭȅǎŜ 

¶ ¢ƘŜǊƳƻŎƻŀƎǳƭŀǝƻƴ 

L 
e vendredi 24 mars dernier a eu 

lieu une s®ance dôun conseil bien 

sp®ciale. Dans le cadre de la 

35e Semaine qu®b®coise de la 

d®ficience intellectuelle (SQDI), qui a eu 

lieu du 19 au 25 mars 2023, la Munici-

palit® de L'Islet a pr®sent® une activit® 

ç Maire dôun jour è avec les membres de 

lôEntraide Pascal-Tach®. En effet, les 

membres de lôorganisme ont agi comme 

directeur g®n®ral, maire, conseill¯res et 

conseillers pendant cette s®ance. 

 

La population y a ®t® invit®e en ligne 

et en pr®sentiel ¨ la salle du conseil   

municipal. La vid®o de lôenregistrement 

de la s®ance est par ailleurs disponible 

sur notre compte YouTube. Les partici-

pants ont profit® de cette activit® pour 

faire une courte visite des bureaux de 

lô®difice municipal. 

 

L'Entraide Pascal-Tach® est un orga-

nisme ¨ but non lucratif qui offre depuis 

maintenant 50 ans une multitude de ser-

vices afin d'aider des individus vivant 

avec une limitation physique, intellec-

tuelle ou sensorielle. Lôorganisme des-

sert les MRC de L'Islet, Montmagny, 

ainsi que le secteur ouest de la MRC du 

Kamouraska. 

 

Jessica Thibault 

Secr®taire ¨ la direction 

et technicienne en communication 

Municipalit® de LôIslet 

Des membres de lôEntraide Pascal-Tach® accompagn®s de M. Germain Pelletier, 

maire, de M. Serge Kirouac, conseiller # 3, de Mme Sonia Gamache, responsable des 

jumelages du Parrainage Civique, ainsi que de M. Daniel Lacombe, coordonnateur de 

lôEntraide Pascal-Tach®. Photo : Jessica Thibault. 

ç Maire dôun jour è avec lôEntraide Pascal-Tach® 

Tirages hebdomadaires chez P.H. Normand 
 

À 
 chaque lundi, Alimentation P.H. Normand proc¯de ¨ des tirages de cartes-

cadeaux dôun montant de 50,00 $ parmi leur client¯le. 

 
 
 

Gagnants des cartes-cadeaux 

¶ 27 mars : Marie-Andr®e B®langer, LôIslet 

¶ 3 avril : Mathieu Montminy, Berthier-sur-Mer 

¶ 10 avril : Claude Gauvin, L®vis 

¶ 17 avril : £ric Tr®panier, LôIslet 
 

Dôautres tirages auront lieu chaque lundi jusquôau 5 juin 2023 inclus. 

F®licitations ¨ tous les gagnants! 
 

H®l¯ne B®langer 


