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ƳŜŘƛŀǎϪŀƳŜŎǉΦŎŀ 

Les £ditions des Trois Clochers re­oivent lôappui 
du minist¯re de la Culture et des Communications 

du Qu®bec. 

Buts et objectifs du journal 

Le Hublot 
Doter la Municipalit® de LôIslet dôun outil de 

d®veloppement communautaire par la publica-

tion dôun journal. Diffuser lôinformation locale 

et r®gionale et encourager le d®veloppement de 

la culture, dans le but de cr®er des liens entre 

les organismes de la r®gion, de favoriser 

lô®change des id®es et des opinions, de faciliter 

lôexpression de tous les citoyens, de stimuler la 

cr®ation litt®raire et la qualit® du fran­ais. 
 

Ce journal est tir® ¨ 2 000 exemplaires et 

distribu® gratuitement dans tous les foyers de 

LôIslet (L'Islet-sur-Mer, Ville de L'Islet et 

Saint-Eug¯ne). ê l'ext®rieur de ce territoire, 

l'abonnement est de 35 $ plus taxes, annuel-

lement. Le co¾t de la carte de membre actif est 

de 10 $ et celui de membre corporatif, de 50 $ 

annuellement. 
 

La direction du journal doit conna´tre la 

provenance des communiqu®s. Le journal 

Le Hublot se r®serve le privil¯ge de modifier 

ou dô®courter un texte et refuse de publier des 

articles non sign®s ou ¨ caract¯re r®p®titif ou 

pol®mique ou sous forme de publicit®. 
 

Nous encourageons nos lecteurs et lectrices ¨ 

utiliser les articles de ce journal et nous leur 

demandons de mentionner la source. 
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Heures dôouverture du bureau du journal - Avril 2022 

Pour bien vous faire conna´tre 
des gens de LôIslet et des environs, 

appelez-nous d¯s maintenant! 
Pour r®server votre espace publicitaire 

ou pour une annonce class®e. 

Contactez : Guylaine Hudon 

T®l. : 418-247-3333 
clochers@globetrotter.net 

Parution de : 
Tomb®e 

pour les textes 
et les publicit®s 

Date 
de parution 

Mai 2022 15 avril 28 avril 

Juin 2022 13 mai 26 mai 

Juillet 2022 17 juin 30 juin 

Ao¾t 2022 
8 juillet 

(exceptionnellement) 
28 juillet 

12 ao¾t 25 ao¾t 

Octobre 2022 16 septembre 29 septembre 

Novembre 2022 14 octobre 27 octobre 

D®cembre 2022 11 novembre 24 novembre 

Janvier 2023 9 d®cembre 22 d®cembre 

Livraison dans les bureaux de poste : 

Guylaine Hudon et Valmont Lord. 

 

R®vision des textes : 
Ir¯ne Tremblay, Denise Caron, Ga®tan 

C¹t® et Guylaine Hudon. 

 

Journalistes-pigistes : 
Sarah Paquet et Charlotte Bernier 

Le Hublot, avril 2022, page 2 Prenez note que les heures dôouverture du bureau du journal peuvent changer sans pr®avis. 



Dans les coulisses du journal Le Hublot 

Pour plus dõinformation, contactez- nous! 

¢ŞƭŞǇƘƻƴŜ Υ пму-нпт-оооо  мсΣ ŎƘŜƳƛƴ ŘŜǎ tƛƻƴƴƛŜǊǎ 9ǎǘΣ ōǳǊŜŀǳ нлнΣ [ΩLǎƭŜǘ 
ό9ƴ Ƙŀǳǘ ŘŜ ƭŀ ǎŀƭƭŜ ŘŜǎ IŀōƛǘŀƴǘǎΦύ ό[Ŝǎ ƘŜǳǊŜǎ ŘŜ ōǳǊŜŀǳ ǎƻƴǘ ǇǳōƭƛŞŜǎ Ŝƴ ǇŀƎŜ нΦύ 

SERVICES OFFERTS 
!ǳǘǊŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ 

¶ tƘƻǘƻƎǊŀǇƘƛŜǎ ŘΩŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ 

¶ !ǎǎŜƳōƭŀƎŜ Ŝǘκƻǳ ōǊƻŎƘŀƎŜ ŘŜ   
ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ 

¶ tǊƻƧŜǘǎ ǎǳǊ ŘŜƳŀƴŘŜ 

tƘƻǘƻŎƻǇƛŜ Υ 

лΣмр ϷκŎƻǇƛŜ 
 

¢ŞƭŞŎƻǇƛŜ Υ 

мΣлл ϷκǇŀƎŜ 
 

LƴǘŜǊƴŜǘ ǎǳǊ ǇƭŀŎŜ 

рΣлл ϷκƘŜǳǊŜ 

/ƻƴŎŜǇǝƻƴκƳƻƴǘŀƎŜ 

¶ 5ŞǇƭƛŀƴǘǎ ¶ /ŀǊǘŜǎ ŘΩŀũŀƛǊŜǎ 

¶ 9ƴŎŀǊǘǎ ¶ CŜǳƛƭƭŜǘǎ ǇǊƻƳƻǝƻƴƴŜƭǎ 

¶ .ǊƻŎƘǳǊŜǎ ¶ ;ǝǉǳŜǧŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǎŞŜǎ 

¶ !ŶŎƘŜǎ ¶ ŜǘŎΦ 

wŞŘŀŎǝƻƴκŎƻǊǊŜŎǝƻƴκ
ŘŀŎǘȅƭƻƎǊŀǇƘƛŜ 

¶ ¢ŜȄǘŜǎ 

¶ [ŜǧǊŜǎ 

¶ wŀǇǇƻǊǘǎ ŀƴƴǳŜƭǎΣ ŜǘŎΦ 
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Le Hublot atteint ses 25 ann®es de publication 

1er conseil dôadministration en 1997 : 1re rang®e, de gauche ¨ 

droite : Simon-Pierre Pelletier, pr°tre; Me Manon Gaudreault, 

vice-pr®sidente; Madeleine Gagnon, secr®taire. 2e rang®e : 

Jean-Fran­ois Pelletier, administrateur; Serge Kirouac, pr®si-

dent; £velyne Tondreau, tr®sori¯re; Andr® Caron, adminis-

trateur et Michel Longtin, directeur g®n®ral. Photo tir®e des 

archives du journal Le Hublot. 

L e journal Le Hublot f°te ce mois-ci son 25e anniversaire 

de fondation. Côest le 79e journal communautaire du Qu®-

bec qui a pris son essor dans lôassociation (AMECQ). 

Dans un monde surm®diatis® que pouvait bien venir faire ce 

nouveau mensuel communautaire mentionnait Le Hublot dans 

son premier ®ditorial. Ce mensuel est venu r®pondre ¨ un besoin 

de susciter et de nourrir dans notre collectivit® un sentiment 

dôappartenance. 

 

Lôorganisme Les £ditions des Trois Clochers qui chapeaute la 

realisation du journal Le Hublot a d®but® ses activit®s en avril 

1997 avec la parution du premier num®ro. Ayant comme devise 

Une fen°tre sur notre r®gion, celle-ci a ®t® modifi®e il y a quel-

ques ann®es pour Une fen°tre sur notre milieu. Le journal, 

comme sa mission lôindique, continue dôinformer la population 

de LôIslet (LôIslet-sur-Mer, LôIsletville et Saint-Eug¯ne) sur les 

diff®rents sujets dôactualit® touchant la vie communautaire. 

 

En 1998, Le Hublot a connu une courte p®riode dôinactivit®; les 

®ditions de mai et juin ont ®t® supendues. Depuis cette interrup-

tion, le journal a r®guli¯rement ®t® publi®, ¨ tous les mois. En 

avril 2022, le journal a 298 publications ¨ son actif et il est dis-

tribu® gratuitement dans tous les foyers de LôIslet. Le journal 

conna´t encore un franc succ¯s au moment o½ il f°te ses 25 ans. 

 

Les membres des conseils dôadministration se sont succ®d®s au 

fil des ann®es et ils ont assur® la poursuite de la mission dôin-

formation aupr¯s des citoyens et maintenu lôint®r°t de notre 

journal communautaire aupr¯s de tous. 

 

Aujourdôhui, et depuis les d®buts, chaque ®dition mensuelle du 

journal repose sur le travail assidu dôune infographiste, secr®-

taire et directrice g®n®rale, Mme Guylaine Hudon (depuis 

23 ans) et sur lôengagement de g®n®reux b®n®voles qui sôinves-

tissement ¨ tous les mois dans la production, la r®daction dôarti-

cles, ou la correction des textes. Les b®n®voles sont indispensa-

bles ¨ la r®ussite du journal. 

 

Suite ¨ la page suivante... 

Nom : _________________________________________________ 

Adresse : _______________________________________________ 

Municipalit® : __________________  Code postal : _____________ 

Signature : _____________________ T®l®phone : ______________ 

Courriel : _______________________ Facebook : Ǐ Oui  Ǐ Non 

Ci-joint un ch¯que de : ______________$ 

Vous pouvez devenir membre en tout temps. 
 

SVP faire votre ch¯que au nom de : 
 

Les £ditions des Trois Clochers 

16, des Pionniers Est, Bureau 202 

L'Islet (Qc)  GOR 2BO 
 

Merci de votre encouragement à votre journal communautaire! 

Je d®sire renouveler ma carte de membre ou Je d®sire devenir membre au co¾t de 10 $ par ann®e. 



25 ans plus tard. Conseil dôadministration 2022 qui a ®t® ®lu 

lors de lôassembl®e g®n®rale annuelle qui a eu lieu le mercredi 

2 mars dernier. De gauche ¨ droite, 1re rang®e : Johanne Pelle-

tier, secr®taire et Ir¯ne Tremblay, pr®sidente. 2e rang®e : Su-

zanne Gagnon, administratrice; H®l¯ne L. Journault, adminis-

tratrice; Pierrette Morin, vice-pr®sidente et Jean-Philippe 

Ouellet, tr®sorier. Photo : Guylaine Hudon. 

...suite de la page pr®c®dente. 
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Nous recevons r®guli¯rement de bons commentaires sur la    

qualit® de notre journal. Nous vous en remercions et cela nous 

encourage ¨ continuer notre travail. 

 

Nous remercions les annonceurs qui sont pr®sents ¨ chaque 

mois, ce qui procure au journal un revenu non n®gligeable. 

 

Nous remercions les membres individuels et corporatifs qui 

encouragent le journal ¨ continuer sa mission. 

 

Nous remercions nos b®n®voles qui, malgr® la pand®mie, con-

tinuent ¨ donner de leur temps. 

 

Le journal continuera ¨ exister gr©ce ¨ vous annonceurs, mem-

bres et b®n®voles. Merci. 

 

Alors, on y va pour un autre 25 ans! 

 

Ir¯ne Tremblay, pr®sidente 

et les membres du conseil dôadministration 

29, chemin Lamartine Est, Saint-Eugène 
Tél. : 418-247-5478 

une saison 
pleine de 
saveurs... 

Offre dôemploi 
 

Lieu de travail : kiosque de Saint-Eugène 
 

D®but de lõemploi : de la fin juin à la mi-septembre 
 

Nous recherchons : 
¶ personne responsable et fiable 
¶ savoir offrir un bon service à la clientèle 
¶ sens des responsabilités 
¶ souci du détail 
 

Salaire : à discuter 
 

Horaire : 3 jours de travail, 3 jours de congé 
 

Nombre de postes à combler : 2 postes 
 

Si vous êtes intéressés, contactez : 
Mme Hélène Couillard 

Téléphone : 418-247-5478 

334, boulevard Nilus-Leclerc, LõIslet (Qc) G0R 2C0 

Téléphone : 418-247-5046 

Offre dôemploi 
 

Aide-cuisinier(¯re) 

 

D®but de lôemploi : imm®diatement 

 

Horaire : poste ¨ temps plein/5 jours 

 

Salaire : comp®titif 

 

Si vous °tes int®ress®s, contactez : 

Mme Claudette Jean par courriel 

au restoleveil@videotron.ca 
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L ôaction b®n®vole est un cercle vertueux. £tant lôessence m°me du bon fonctionnement de notre soci®t®, cette cause 

touche toutes les causes et bien au-del¨. Elle change la vie 

de celles et ceux qui la pratiquent : les b®n®voles eux-m°mes. 

Faire don de soi côest tout dôabord se faire don ¨ soi-m°me dôun 

moment de plaisir et de bien-°tre. 

 

Par passion ou compassion, b®n®voler change la vie. La vie des 

b®n®voles avant tout! En plus dô°tre une source de plaisir et un 

facteur de joie, cela peut avoir un v®ritable impact sur notre 

bien-°tre physique et psychologique. B®n®voler permet de sortir 

de lôisolement, de rencontrer de nouvelles personnes et de se 

faire du bien. Côest un geste simple qui permet de soigner et 

anticiper plusieurs maux. 

 

B®n®voler change ®galement la vie de celles et ceux ¨ qui on 

tend la main. Cela contribue ¨ poser un geste pr®cieux et surtout 

essentiel aupr¯s de ceux qui en ont le plus besoin. Chaque acte 

b®n®vole, quel que soit le geste, a un impact certain aupr¯s de 

ceux qui en b®n®ficie. 

 

Enfin, b®n®voler change la vie dôune soci®t®. En effet, lôaction 

b®n®vole est une puissante source de richesse collective. Bien 

quôinestimable, elle offre ¨ notre communaut® la possibilit® de 

se d®velopper dans un contexte de bienveillance et dôaide mutu-

elle fond®e sur la solidarit®. 

 

Nôoubliez pas, changer une vie, côest changer le monde! 

 

F®d®ration des Centres dôaction b®n®vole du Qu®bec 

 

Côest quoi le b®n®volat? 

Le b®n®volat est une action signifiante r®sultant du don de son 

temps, de son savoir et de ses habilet®s, sans attente de r®mun®-

ration. On retrouve toujours au cîur du b®n®volat les notions 

de gratuit®, de libert® et dôengagement social. La notion dôen-

gagement distingue lôaction b®n®vole des gestes quotidiens 

dôentraide. En effet, le b®n®vole sôengage selon ses go¾ts, ses 

Semaine de lôaction b®n®vole du 24 au 30 avril 2022 

 

B®n®voler change la vie! 
aptitudes et sa disponibilit®, afin de combler des besoins du 

milieu. Le b®n®volat, côest avant tout une histoire dôamour pour 

soi et pour lôautre. Une histoire o½ on se fait du bien en faisant 

le bien. 

 

Qui peut faire du b®n®volat? 

Tout le monde peut faire du b®n®volat! Dôailleurs des centaines 

de milliers de personnes ont fait don de leur temps et expertises 

¨ titre gracieux au service dôune cause ou dôun organisme qui 

leur tient ¨ cîur. 

 

Saviez-vous que plus de 13,3 millions de personnes, soit 47 % 

des canadiens de 15 ans et plus, ont fait du b®n®volat en 2010? 

Ils y ont consacr® pr¯s de 2,07 milliards dôheures, et plus de 

8 canadiens sur 10 aident directement et spontan®ment les au-

tres, soit 83 % des canadiens sont venus en aide ¨ quelquôun qui 

avait besoin dôaide au moins une fois pendant lôann®e*. 

 

Au Qu®bec, le b®n®volat repr®sente 2,5 millions de b®n®voles et 

310 millions dôheures dôengagement. 

 

* Le b®n®volat au Canada (Mireille V®zina et Suzanne Cromp-

tom, avril 2012) 
 

Source : https://www.fcabq.org/l-action-benevole/le-benevolat 
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268, boul. Nilus-Leclerc, 
L'Islet 

T®l®phone : 418-607-0606 

¶ Pour personnes autonomes, semi-autonomes. 

¶ Chaise ®l®vatrice et m®daillon de s®curit®. 

¶ Service de coiffure sur demande. 

¶ Deux salons sont ¨ votre disponibilit®. 

¶ Service de c©ble inclus. 

¶ Menus ®quilibr®s et collations. 

¶ ê proximit® de tous les services (®picerie, bureau 
de poste, clinique m®dicale, pharmacie, etc.). 

¶ Pour votre s®curit®, syst¯me dôalarme 
 reli® ¨ la centrale. 

¶ Formation P.D.S.B. et R.C.R. 

¶ R®sidence accr®dit®e. 

¶ Activit®s ¨ toutes les semaines (musique, cartes, 
jeux de soci®t®). 

 

 En toute confiance 
Ambiance 

familiale et chaleureuse! 
La petite Cora-lee se plaît 
à cotoyer les résidents 

Résidence A. J. Bourgault 

L a ministre de la Culture et des Communications, 

Mme Nathalie Roy, et le ministre du Travail, de lôEmploi 

et de la Solidarit® sociale, M. Jean Boulet, annoncent des 

investissements historiques de plus de 9,5 M$ pour 153 m®dias 

communautaires de toutes les r®gions du Qu®bec. Ces m®dias 

imprim®s, radios, t®l®visions et m®dias num®riques recevront 

des sommes record gr©ce ¨ une bonification provenant du Plan 

de relance ®conomique du milieu culturel, ainsi quô¨ une aide 

financi¯re sp®ciale accord®e aux organismes communautaires 

affect®s par la crise sanitaire. 

 

Les m®dias communautaires ont ®t® particuli¯rement touch®s 

par la pand®mie. Dans ce contexte, le gouvernement du Qu®bec 

reconna´t leur apport essentiel pour la soci®t® qu®b®coise et leur 

accorde un montant suppl®mentaire pour maintenir et d®velop-

per leur mission respective. Ces sommes contribuent ainsi ¨ 

accro´tre lôoffre dôinformation locale et r®gionale en appuyant 

ces m®dias communautaires dans la poursuite de leur mission. 

Les nouveaux investissements visent notamment ¨ maintenir, ¨ 

accro´tre et ¨ adapter les activit®s et les services de ces m®dias. 

 

Citations 
ç Les m®dias communautaires, quôils se trouvent en ville ou en 

r®gion, donnent une voix n®cessaire aux citoyens et sont de for-

midables outils de d®veloppement social. Lôacc¯s ¨ lôinfor-

mation est un des piliers de notre d®mocratie et les m®dias que 

nous soutenons en sont des relayeurs n®cessaires au Qu®bec. 

Notre gouvernement est fier dôinvestir plus de 9,5 M$ pour con-

tribuer ¨ leur mission et ¨ leur d®veloppement. è 

Nathalie Roy, ministre de la Culture et des Communications 

 

ç Je suis heureux que le minist¯re du Travail, de lôEmploi et de 

la Solidarit® sociale accorde aux m®dias communautaires une 

aide de pr¯s de 2,9 M$ pour lôann®e financi¯re en cours. Les 

m®dias communautaires sont des acteurs importants dans le 

maintien et le renforcement du filet social dans toutes les r®-

gions du Qu®bec. En fournissant de lôinformation de proximit® 

aux citoyens, ils suscitent la mobilisation n®cessaire pour     

instaurer des changements sociaux et ainsi, ne laisser personne 

derri¯re. è 

Jean Boulet, ministre du Travail, de lôEmploi 

et de la Solidarit® sociale 

 

Faits saillants  

¶ En 2021-2022, 153 m®dias communautaires re­oivent un 

appui total de 9 508 358 $. Cette somme comprend : 

ô un montant total de 5 309 478 $ octroy® par le biais du 

programme Aide au fonctionnement pour les m®dias 

communautaires du minist¯re de la Culture et des Com-

munications; 

ô des investissements de 1 308 880 $ attribu®s dans le ca-

dre du Plan de relance ®conomique du milieu culturel du 

m°me minist¯re; 

ô une aide financi¯re additionnelle de 2 890 000 $ accor-

d®e par le Minist¯re du Travail, de lôEmploi et de la Sol-

idarit® sociale aux organismes communautaires en rai-

son de la crise sanitaire. 

¶ Dot® dôune enveloppe de pr¯s de 830 M$, le Plan de relance 

®conomique du milieu culturel est compos® de mesures qui 

ont pour but de stimuler la cr®ation artistique, de relancer la 

production de contenus culturels qu®b®cois et de permettre 

au milieu de sôadapter aux nouvelles fa­ons dôaller ¨ la ren-

contre du public, dans le contexte de la pand®mie. 

 

Liens connexes 

¶ Programme Aide au fonctionnement pour les m®dias com-

munautaires 

¶ Plan de relance ®conomique du milieu culturel 

¶ Plan dôaide pour soutenir les m®dias ®crits du Qu®bec 

 

Maxime Roy, directeur des communications 

Cabinet de la ministre 

de la Culture et des Communications  

M®dias communautaires 

 

Plus de 9,5 M$ pour accro´tre lôoffre dôinformation 

locale et r®gionale! 
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Construction Langis Normand 

acquiert 

Renaud Normand Inc. 
 

C onstruction Langis Normand Inc. est fi¯re dôacqu®rir 

la compagnie de construction Renaud Normand Inc. 

Gr©ce ¨ cette acquisition, lôentreprise obtient de nom-

breux ®quipements et lôajout de personnel. Cet achat permettra 

de desservir plus de clients dans la r®gion de la C¹te-du-Sud 

dans les secteurs r®sidentiel, commercial et institutionnel. 

 

Renaud Normand Inc., bien connu par la population de LôIslet, 

a îuvr® dans le milieu de la construction depuis plus de 40 ans. 

 

Depuis son acquisition par Ren® Cloutier et Fran­ois B®langer-

Cloutier en 2016, Construction Langis Normand Inc. ne cesse 

dôaccro´tre ses activit®s. Comptant d®sormais plus de 

20 employ®s, lôentreprise souhaite devenir un pilier de son   

domaine dans la r®gion. 

 

Les nouveaux propri®taires conserveront la m°me philosophie 

de lôentreprise. En effet, celle-ci a fonctionn® pendant des d®-

cennies.  ê noter que Langis et Renaud sont fr¯res et nous 

sommes fiers dôavoir r®uni ces deux entit®s. 

 

F®lix B®langer-Cloutier 

Adjoint au charg® de projets 

79 B, 9e Rue, LôIslet 
G0R 2B0 

lanorme8@videotron.ca 

Logo de Renaud Normand Inc.. 

Logo fourni par 

F®lix-B®langer-Cloutier. 
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BÉLANGER Enr. 

R®sidentiel et commercial 

Vente de tissus et fournitures 

66, rue de l'Ermitage SAINT -JEAN-PORT-JOLI G0R 3G0 P.Q.  

T®l. : 418-598-3933 
 

rembourrage.belanger@telus.net 

" İÙĂÕėÙ 

t 9 [ [ 9 ¢ L 9 w ƛƴŎΦ 

όпмуύ нпт-отот 
[ΩLǎƭŜǘ 

{ŜǊǾƛŎŜ нп ƘŜǳǊŜǎ 

Les Habitations Au Fil du Fleuve 

рΣ ǊǳŜ Řǳ /ƻƭƭŝƎŜΣ [ΩLǎƭŜǘ 
/ƻǳǊǊƛŜƭ Υ ŬƭƅŜǳǾŜϪƎƭƻōŜǘǊƻǧŜǊΦƴŜǘ 

hũǊŜǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛǎ 
 

 

¶ 9ƴǘǊŜǝŜƴ ƳŞƴŀƎŜǊ 
 

¢ŞƭŞǇƘƻƴŜ Υ пму-нпт-тттм 
5ŜƳŀƴŘŜȊ Υ [ƛǎŜ /ƘŀōƻǘΣ 
ŜƴǘǊŜ у Ƙ Ŝǘ ƳƛŘƛ 

Groupe Ouellet prend de lôexpansion! 

G roupe Ouellet, joueur important dans la transition 

®nerg®tique en Am®rique du Nord pour des solutions 

de chauffage et de climatisation ¨ la fine pointe de la 

technologie, a fait lôachat du b©timent voisin de son usine de 

LôIslet. 

 

Cette nouvelle acquisition de 70 000 pi2, adjacente ¨ Ouellet 

Canada, repr®sente une augmentation de plus de 50 % de   

lôespace manufacturier. De plus, cet agrandissement permettra 

de faire face ¨ la demande grandissante de nos produits et de 

poursuivre la croissance exceptionnelle des derni¯res ann®es. 

 

Groupe Ouellet est un consortium dôentreprises expertes en 

climatisation et en chauffage ®lectrique, au gaz et ¨ lôhuile qui 

emploie plus de 500 employ®s, qui op¯re 9 sites dôactivit®s et 

qui distribue 10 marques de produits partout ¨ travers lôAm®-

rique. 

 

Louis Beaulieu, Pr®sident ï Directeur g®n®ral 

Groupe Ouellet a fait lôachat du b©timent voisin de son usine de 

LôIslet. Illustration : Groupe Ouellet. 

info@jirico.com  

tƻǳǊ ǊŞǎŜǊǾŜǊ ǾƻǘǊŜ ŜǎǇŀŎŜ ǇǳōƭƛŎƛǘŀƛǊŜ ƻǳ ǇƻǳǊ ǇǳōƭƛŜǊ ǳƴ 

ǘŜȄǘŜΣ ƭŀ ǇǊƻŎƘŀƛƴŜ ŘŀǘŜ ŘŜ ǘƻƳōŞŜ ǎŜǊŀ ƭŜ мр ŀǾǊƛƭ нлннΦ 

/ƻƳƳǳƴƛǉǳŜȊ ŀǾŜŎ [Ŝ Iǳōƭƻǘ Υ пму-нпт-оооо 
/ƻǳǊǊƛŜƭ Υ ŎƭƻŎƘŜǊǎϪƎƭƻōŜǘǊƻǧŜǊΦƴŜǘ 
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avenue du H®ron ¨ LôIslet 

INFORMATION 
IMPORTANTE 

¶ 1 025 $/mois (service internet inclus) 

¶ Rez-de-chauss®e accessible 
sans escalier 

¶ Image ¨ titre indicatif, 

 pr®sentement en construction 

¶ 4 İ 

À 
 la suite de la signature dôune en-

tente entre la F®d®ration des 

Chambres de commerce du Qu®-

bec (FCCQ), la Chambre de commerce 

du Canada et le Minist¯re de la Sant® et 

des Services sociaux du Qu®bec, les 

Chambres de Commerce des MRC de 

Kamouraska, LôIslet, Rivi¯re-du-Loup et 

Montmagny distribueront gratuitement 

des tests rapides aux PME sur leur terri-

toire. Les entreprises ®ligibles ¨ ce ser-

vice sont les PME de 200 employ®s et 

moins, membres ou non-membres de ces 

Chambres de commerce sur leur terri-

toire respectif. 

 

Il sôagit ici dôun grand d®ploiement ¨ 

travers le Qu®bec alors que 64 Chambres 

de commerce de 

L®vis ¨ Sept-Ċles 

en passant par les 

Ċles-de-la-Made-

leine se joindront 

¨ cet effort col-

lectif. Avec les 

assouplissements 

r®cents des mesu-

res sanitaires, et 

en vue de ceux ¨ 

venir, il sera tr¯s 

avan-tageux pour 

les entreprises 

dôavoir des tests rapides ¨ port®e de 

main, afin dô®viter et de mieux contr¹ler 

les risques de contagion et dô®closion 

qui pourraient entra´ner des arr°ts de 

travail ainsi que des ralentissements et 

des retards dans leurs activit®s et produc-

tions. Apr¯s deux ans de pand®mie, 

lôheure est ¨ la relance! 

 

Pour la CCKL, la distribution se fera 

directement aux bureaux de la Chambre, 

situ®e au 1000, 6e avenue, 2e ®tage, bu-

reau 208, sur rendez-vous seulement, en 

remplissant le formulaire sur cckl.org/ 

 

Chaque personne test®e pourra d®clarer 

son r®sultat sur la plateforme de d®clara-

tion du r®sultat dôun test rapide en sui-

Les Chambres de commerce des MRC de Kamouraska, LôIslet, 

Rivi¯re-du-Loup et Montmagny distribueront gratuitement des 

tests rapides aux entreprises dans leurs r®gions! 

vant le lien suivant : https://

www.quebec.ca/sante/problemes-de-

sante/a-z/coronavirus-2019/tests-de-

depistage/declaration-resultat-test-

rapide 

 

Les trois chambres sont tr¯s heureuses 

de participer ¨ cet effort et de travailler 

ensemble! La grande r®gion sera tr¯s 

bien couverte gr©ce ¨ cette initiative de 

grande envergure, toujours dans le but 

de supporter nos entreprises locales. 

 

Nancy Dub®, directrice g®n®rale 

Chambres de Commerce des MRC de 

Kamouraska, LôIslet 

JOYEUSES 

PÂQUES 

à tous 

les lecteurs 

et lectrices 

du journal 

Le Hublot 



Lettre aux lecteurs 
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R£PARATION Dô£LECTROM£NAGERS 
DE TOUTES MARQUES 

муΣ w¦9 5¦bL:w9 
.9!¦ahb¢ όv¦;.9/ύ 
Dлw м/л 

& 418-241-6282 
* SERVICEELECTROSCOTESUD@HOTMAIL.COM 

Jean-Philippe Normand 

D ans les derniers mois, plusieurs articles ont paru sur le projet de renum®rotation des adresses civiques du che-

min des Pionniers et du chemin de la Gr¯ve ¨ LôIslet. 

 

Pour ceux ayant particip® ¨ la s®ance dôinformation du 

24 novembre 2021, vous vous souviendrez peut-°tre de mon 

intervention, ®court®e par l'animateur me demandant de leur 

faire parvenir une lettre soulignant toutes mes pr®occupations. 

 

J'ai post® cette lettre ¨ la municipalit® le 1er d®cembre 2021. 

ê la s®ance du conseil municipal du 18 janvier 2022, on a accu-

s® r®ception de ma lettre, sans la lire, ni confirmer qu'ils 

y r®pondraient. 

Je n'ai toujours pas re­u de r®ponse. 

 

Selon moi, un projet causant un impact direct sur cinq cents 

(500) citoyens, en plus dô°tre soigneusement ®tudi®, document®, 

justifi® et planifi®, se doit d'°tre bien communiqu®, ce qui, jus-

quô¨ maintenant, n'a certes pas ®t® le cas. En effet, malgr® les 

multiples r®solutions adopt®es par le conseil municipal au cours 

des derni¯res ann®es, ce projet nôaurait gu¯re franchi les portes 

de lôh¹tel de ville n'eut ®t® de leur lettre nous informant des 

changements pr®vus. Lettre qui a soulev® l'ire des citoyens

(ennes) concern®(e)s. 

 

Je me suis aussi questionn® sur le processus de r®flexion et de 

recherche que la municipalit® a effectu® avant de pr®senter son 

plan "pr® approuv®" aux citoyens. Je nôai pas eu lôimpression 

que le projet avait fait lôobjet dôune d®marche approfondie et... 

transparente. Et mon opinion n'a pas chang®e depuis, car les 

seules informations que l'on peut entendre jusqu'¨ date sont du 

genre prononc®es par M. Germain Pelletier, presqu'¨ toutes les 

s®ances du conseil, o½ le maire prend quelques instants pour 

dire ç pour lôinstant, aucune renum®rotation nôest pr®vue, con-

trairement ¨ la lettre envoy®e aux citoyens en octobre 2021 è. 

 

Que peut-on r®ellement en conclure? 

Le projet est-il toujours en ®valuation ou, enfin, compl¯tement 

abandonn®? 

 

Je crois que les citoyens concern®s m®ritent plus de transpa-

rence sur la r®flexion et les d®marches associ®es ¨ ce projet. Par 

exemple, la municipalit® pourrait inclure sur son site toutes les 

lettres qu'elle a re­ues concernant ce projet. Une bonne fa­on 

d'avoir le pouls des citoyens concern®s. 

 

Et si ce projet est toujours sur la table, combien de r®sidents de 

ces chemins seront appel®s ¨ en d®battre activement? 

 

David Chouinard 

Tout un num®roé encore 

Vente & R®paration 

Montres & Bijoux 

160, des Pionniers Ouest, 

LôIslet-sur-Mer, QC, G0R 2B0 
MARTIN MIVILLE 
Bijoutier ï Horloger 

нпт-олст 

Bijouterie 

Joyeuses P©ques! 
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À 
 lôautomne dernier, la Maison de la Famille de la MRC de 

LôIslet faisait lôacquisition dôune b©tisse situ®e au 

80, avenue de Gasp® Est, ¨ Saint-Jean-Port-Joli. Suite ¨ 

lôex®cution de nombreux travaux, nous sommes fin pr°ts ¨ vous 

accueillir dans nos nouveaux locaux. Le Centre psychomoteur 

Saute-Mouton ouvrira ses portes aux familles le 21 mars 2022, 

le D®pano-Meubles, pour sa part, ¨ compter du 29 mars 2022. 

Sans oublier la venue du Centre de p®rinatalit® sociale, notre 

nouveau service offert aux familles. 

 

Regrouper plusieurs services de la Maison de la Famille au 

m°me endroit permettra de mieux r®pondre aux besoins des 

familles de la MRC de LôIslet et ce, ¨ long terme. Fait im-

portant, le si¯ge social de la Maison de la Famille demeure 

quant ¨ lui, au 21, rue Principale ¨ Saint-Pamphile. 

 

La r®alisation de ces projets a ®t® rendue possible gr©ce ¨ la 

pr®cieuse aide financi¯re des Caisses Desjardins de la MRC de 

LôIslet. ç La Caisse du Nord de LôIslet est fi¯re dôavoir con-

tribu®    financi¯rement aux projets de la Maison de la famille. 

Celui-ci permettra dôoffrir un service centralis® aux familles de 

la MRC. è d®clare Mme Francyne Pellerin, directrice g®n®rale. 

ç Pour sa part, la Caisse Desjardins du Sud de LôIslet et des 

Hautes-Terres est heureuse dôappuyer des projets qui viennent 

en aide aux familles et celui de la Maison de la famille r®pon-

dait ¨ plusieurs besoins dans la r®gion è, mentionne M. Michel 

Therrien, directeur g®n®ral. 

 

Il ne faut pas passer sous silence, lôappui financier re­u de la 

part de Centraide Qu®bec, Chaudi¯re-Appalaches, Bas-St-

Laurent. 

 

Lôouverture officielle est pr®vue au printemps, o½ les familles 

de la r®gion et les m®dias y seront convi®s. Demeurez ¨ lôaff¾t 

de nos pages Facebook pour y retrouver tous les d®tails et 

®v®nements ¨ venir. 

 

Virginie Pelletier, directrice par int®rim 

Maison de la Famille de la MRC de LôIslet 

418-356-3737 #105  

maisondelafamille@globetrotter.net 

www.maisonfamillemrclislet.com 

Maison de la Famille de la MRC de LõIslet 

De nouveaux locaux 
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271, Chemin Lamartine Ouest, LôIslet (Saint-Eug¯ne) 

T®l®phone : 418-247-5973 
(Sur rendez-vous du mardi au vendredi) 

[ϥ9·t;wL9b/9 5¦ {hLb t9w{hbb![L{; 

IŜǳǊŜǎ ŘΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ 
 

Mardi 9h30 à 21h00 
Mercredi 9h30 à 21h00 
Jeudi 9h30 à 21h00 
Vendredi 13h00 à 17h00 

R®servez un rendez-vous 
pour un soin hydratant du visage. 
Avec un facial, obtenez un rabais de 

15 % 
¨ lôachat de vos produits Yon ka 

 
(Offre valide jusquôau 29 avril 2022.) 
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Enfin le printempsé 
Votre peau a ressenti les effets de lõhiver! 

Cõest le temps de prendre soin de vous. 

Vous le méritez! 

Salon dõesth®tique Diane 

http://www.maisonfamillemrclislet.com
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Entrepreneur G®n®ral et Sp®cialis® 
en construction 

wŞƴƻǾŀǝƻƴΣ wŞǇŀǊŀǝƻƴΣ LƴǎǘŀƭƭŀǝƻƴΣ !ǎǎŜƳōƭŀƎŜ 
Ŝǘ {ŜǊǾƛŎŜǎ ŎƻƴǎŜƛƭ ǇƻǳǊ Ǿƻǎ ŀŎƘŀǘǎ 

T®l. : 418-247-7848 
Cell. 418-241-9964 
www.multi-services-ec.com 
 

£ric Cloutier, prop. R.B.Q. : 8346-4370-51 
120, chemin Lamartine Est, LôIslet, G0R 1X0 

Clinique auditive AudiSolution 

O uverte depuis juin 2021 ¨ la pharmacie Uniprix 

de LôIslet, la Clinique auditive AudiSolution offre 

les services dôune professionnelle en sant® auditive. 

Lisa-Marie Boucher, audioproth®siste depuis quelques ann®es 

d®j¨, a d®marr® sa premi¯re succursale dans la r®gion de Saint-

Michel-de-Bellechasse en mai 2019. Sa mission est de prendre 

en charge la correction auditive des personnes malentendantes. 

 

L'®coute active est primordiale dans son approche, l'am®liora-

tion de la qualit® de vie des gens se retrouvant au coeur de ses 

pr®occupations. Elle poss¯de dôailleurs 12 ans d'exp®rience en 

soins ¨ domicile. Les services offerts ¨ la clinique sont : 

 

Å D®pistage auditif sans frais. 

Å Appareillage auditif. 

Å Bouchons sur mesure. 

Å Vente d'aides de suppl®ance ¨ l'audition. 

Å Vente de piles et de produits. 

Å R®f®rence en ORL (sp®cialiste des oreilles-nez-gorge). 

Å R®f®rence pour test auditif. 

 

Une aide particuli¯re est ®galement offerte aux patients selon 

leurs besoins sp®cifiques : 

 

Å Service ¨ domicile pour les personnes ¨ mobilit® r®duite ou 

nôayant pas de moyen de transport. 

Å Aide pour les dossiers CNESST pour les travailleurs et re-

trait®s ayant ®t® expos®s au bruit dans leur travail. 

 

Les statistiques d®montrent que pr¯s du tiers des personnes de 

plus de 70 ans ont une perte auditive et que ce nombre augmen-

te de moiti® apr¯s 80 ans. Une personne qui a une surdit® attend 

en moyenne 7 ans avant de consulter pour son probl¯me dôaudi-

tion. Pourtant, la pr®vention est primordiale en mati¯re de sant® 

auditive. En offrant le d®pistage auditif sans frais en tout temps, 

la Clinique auditive AudiSolution esp¯re aider les patients 

rapidement et efficacement. 

 

Pour prendre un rendez-vous ou pour obtenir de lôinformation : 

418-804-0888. 

 

¶ Clinique de LôIslet : 310-2, boulevard Nilus-Leclerc, LôIslet 

¶ Clinique de Saint-Michel : 31, avenue du Centre-

communautaire, Saint-Michel-de-Bellechasse 

 

Lisa-Marie Boucher, audioproth®siste 

Clinique AudiSolution 

[ƛŎŜƴŎŜ wΦ.ΦvΦ Υ нмсп-мфсп-фф 
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Parrainage Civique Montmagny-LõIslet 
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ENTRETIEN MÉNAGER 
PERSONNE OU ENTREPRISE RECHERCHÉE 

Nous sommes à la recherche d'une per-
sonne ou d'une entreprise pour effectuer le 
ménage une fois par deux semaines à notre 
résidence de Saint-Cyrille-de-Lessard. 
Produits ménagers fournis. Horaire et salaire 
à discuter avec la personne retenue. 
Pour proposer vos services : 

gboucher@agencemediapresse.com 

Annonces 
class®es 

Vous voulez publier VOTRE annonce classée? 

Seulement, 9,00 $ (plus taxes) 

Communiquez avec Le Hublot : 418-247-3333 
clochers@globetrotter.net 

L ôEntraide Pascal Tach® et son 

service de parrainage civique est 

un organisme ¨ but non lucratif 

situ® ¨ LôIslet-sur-Mer et son principal 

objectif est dôoffrir des services aux per-

sonnes vivants avec une probl®matique 

de d®ficience intellectuelle, limitation 

physique ou sant® mentale. Nous desser-

vons le territoire de la MRC de Mont-

magny/LôIslet et nous avons ¨ notre actif 

plus de 150 membres. Notre organisme 

f°tera son cinquanti¯me anniversaire 

cette ann®e. 

 

Le Parrainage Civique Montmagny/

LôIslet qui compte ¨ ce jour plus de 

25 jumelages parrains/marraines et 

filleuls(es) est sans aucun doute le ser-

vice vedette de notre organisation. Ce 

service de plus en plus connu aupr¯s de 

la population peut se d®finir comme un 

programme de soutien par un citoyen

(ne) b®n®vole ¨ une personne marginali-

s®e par sa diff®rence. Cela permet de 

r®pondre ¨ des besoins sociaux et permet 

®galement de cr®er de nouveaux liens 

significatifs bas®s sur lôamiti® et lôen-

traide. Le jumelage du parrainage 

civique permet aux deux personnes, Par-

rain/Marraine et Filleul(e), de discuter 

ensemble et dôorganiser des activit®s 

communes correspondants aux go¾ts et 

int®r°ts de chacun. 

 

Pour en apprendre un peu plus sur la 

d®ficience intellectuelle 

Les gens ayant une d®ficience intellec-

tuelle repr®sentent environ entre 1 et 3 % 

de la population. La d®ficience intellec-

tuelle est un ®tat et non une maladie. Les 

personnes ne souffrent pas de la d®fi-

cience intellectuelle. Elles vivent avec 

cet ®tat. Chaque personne est diff®rente, 

mais certaines caract®ristiques com-

munes peuvent °tre observ®es comme : 

 

¶ Le rep®rage dans le temps. 

¶ la m®moire ¨ court terme. 

¶ Le d®veloppement du langage. 

¶ La concentration. 

¶ Les situations de r®solution de pro-

bl¯me. 

¶ Le maintien et la g®n®ralisation des 

strat®gies nouvellement acquises. 

¶ Les liens logiques ¨ faire entre les 

®l®ments ou les ®v®nements. 

 

Comment agir en pr®sence dôune per-

sonne ayant une d®ficience intellec-

tuelle? 

Il faut tout dôabord agir avec respect et 

modestie, avec des gestes simples em-

preints dôhumanit®. Vous pouvez aussi 

suivre diff®rents conseils comme : 

 

¶ Communiquer avec elle, sôadresser 

directement ¨ la personne plut¹t quô¨ 

son accompagnateur, lui parler nor-

malement, sans lôinfantiliser, avec 

des phrases courtes. Utiliser des 

gestes et des outils visuels au besoin. 

¶ ątre patient, laissez-lui le temps dôas-

similer lôinformation et, au besoin, 

reformuler, parler plus lentement. Au 

besoin, vous pouvez lui demander ce 

quôelle a compris dans ses mots. 

Source : Centre int®gr® de sant® et de services sociaux de Chaudi¯re-Appalaches. 

mailto:gboucher@agencemediapresse.com
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¶ Cultiver son autonomie, lui offrir de 

lôaide au besoin, ne pas faire les 

choses ¨ sa place. 

¶ Ne pas porter de jugement, ne pas 

pr®sumer des incapacit®s ou des ca-

pacit®s de la personne. 

¶ Suivre son rythme, que cela soit dans 

une conversation ou bien lors de ses 

d®placements. 

¶ ątre respectueux. 

 

La personne ayant une d®ficience intel-

lectuelle est une personne ¨ part enti¯re. 

Source : Centre int®gr® de sant® et de services sociaux de Chaudi¯re-Appalaches. 

Faisons leur une place. 

 

Sonia Gamache  

Parrainage Civique Montmagny-LôIslet 

6e ®dition 

 

Radio-Dons pour 

La Maison dôH®l¯ne 
 

La 6e ®dition de la campagne de finance-

ment annuelle de La Maison dôH®l¯ne 

aura lieu le 24 avril, de 12 h ¨ 17 h, 

sur les ondes de CIQI FM 90,3. En col-

laboration avec Promutuel Assurance, 

lôobjectif est de 80 000 $. 

 

Cette campagne de financement permet-

tra dôoffrir des soins de fin de vie gra-

tuits pour les gens dôici; pr®sence m®di-

cale quotidienne, soins infirmiers 24/7, 

repas gratuits, accompagnement et 

zooth®rapie. 

 

Fa´tes un don et courez la chance de 

gagner une des 25 cartes-cadeaux dôune 

valeur de 100 $ et plus pour un total de 

5 455 $ en prix. 

 

Aidez-nous ¨ assurer la p®rennit® de 

VOTRE Maison! 

En ligne : 

www.jedonnenligne.org,maisonhelene/

RadioDons 

En appellant : 418-291-2666 

Par la poste : La Maison dôH®l¯ne 

 350, avenue Saint-David 

 Montmagny (Qc) G5V 4P9 
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L a revue Relations invite les per-

sonnes de 18 ¨ 30 ans ¨ participer 

au concours dô®criture Jeunes voix 

engag®es. Pour une sixi¯me ann®e 

cons®cutive, ce concours offre aux 

jeunes la possibilit® de proposer leur 

analyse et leur regard sur des enjeux de 

soci®t® et des sujets qui les interpellent, 

dans une perspective de justice sociale. 

 

Le th¯me choisi cette ann®e : Violence / 

Non-violence. 

  

Quelles sont les sources de la violence? 

Quelles sont ses cons®quences, pour les 

victimes comme pour les bourreaux? 

Comment y faire face sous ses innom-

brables formes (physique, psycho-

logique, politique, symbolique, etc.)? 

Quels outils la non-violence comme 

philosophie dôaction (et non comme 

pacifisme b®at) peut-elle apporter pour 

enrayer son cycle? La violence est-elle 

justifi®e pour lutter contre lôinjustice? 

Voil¨ quelques questions (dôautres sont 

possibles) pour orienter la r®flexion sur 

ce th¯me. 

 

Les participants et les participantes peu-

vent soumettre un texte dans les cat®go-

ries Analyse ou Cr®ation. La revue 

publiera les deux textes gagnants dans 

les pages de sa nouvelle mouture, r®-

cemment revamp®e et augment®e ¨ lôoc-

casion de son 80e anniversaire! Une 

bourse de 500 $ est aussi d®cern®e ¨ 

chaque texte gagnant, gr©ce ¨ lôappui 

de Valeurs mobili¯res Desjardins et de 

la Banque nationale du Canada. Les 

personnes int®ress®es doivent soumettre 

leur texte avant le 15 mai 2022. 

 

Les crit¯res dô®valuation comprennent 

lôoriginalit®, le respect de la th®matique 

ainsi que la coh®rence du texte avec 

lôapproche dôune revue qui privil®gie la 

r®flexion, lôanalyse sociale, la pens®e 

critique et non pas la simple expression 

dôopinions. Un jury, compos® de mem-

bres du comit® de r®daction de la revue, 

s®lectionnera les textes finalistes. 

 

Fond®e en 1941, la revue Relations pose 

un regard critique sur les enjeux so-

ciaux, culturels, ®conomiques, poli-

tiques, environnementaux et religieux de 

notre ®poque, en solidarit® avec les per-

sonnes et les groupes exclus et ap-

pauvris. Elle met aussi en valeur les 

îuvres litt®raires et visuelles dôartistes 

invit®s, dans une perspective de multi-

disciplinarit® et de diversit® des savoirs. 

Elle a remport® plusieurs prix dôexcel-

lence pour la qualit® de son travail. 

 

Pour plus de d®tails concernant les 

crit¯res et les modalit®s de participation 

¨ ce concours dô®criture, consultez 

cjf.qc.ca/revue-relations/concours-

decriture/ 

 

Enrique Portilla 

Responsable des communications 

Revue Relations 

Lancement de la 6
e
 ®dition du concours dô®criture 

Jeunes voix engag®es 

Cercle de Fermi¯res 

Ville L'Islet 
 

V ous °tes toutes attendues ¨ notre r®union, le mardi 19 avril, ¨ 

19 h 30, au local de la biblio-

th¯que ¨ l'H¹tel de Ville. 
 

Au programme : 

¶ Informations sur notre sortie du mois 

de mai au restaurant. 

¶ Les sujets habituels y seront trait®s. 

¶ Ouvrage du mois : Montrez-nous vos 

belles cr®ations. 
 

Au plaisir de vous y rencontrer! 
 

Marguerite Gagnon 

 

Cercle des Fermi¯res 

de LôIslet-sur-Mer 
 

U n petit rappel de notre prochaine 

r®union qui aura lieu le 

mercredi 13 avril, ¨ 19 h, ¨ la 

salle des Habitants. Un rappel par t®l®-

phone sera fait dans les jours pr®c®dents. 

Pr®voyez dôapporter les pi¯ces dôartisa-

nat que vous avez r®alis®es : chiffon de 

table, poign®e, linge ¨ vaisselle, jet®e, 

etc. 
 

Nôoubliez pas que la perception des 

abonnements est d®j¨ amorc®e pour lôan-

n®e 2022-2023. De plus, vous devez 

r®server d¯s maintenant pour le nouveau 

cahier dôartisanat textile. 
 

ê bient¹t! 
 

Rose Pomerleau 

418-607-0779 

Chronique de Fermières 
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