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Heures d’ouverture du bureau du journal - Octobre 2025 

Prenez note que les heures d’ouverture du bureau du journal peuvent changer sans préavis. 

Note à nos collaborateurs : 

Concernant les photos qui accompagnent les textes ou les 

publicités, assurez-vous qu’elles sont libres de droits 

d’auteurs et d’une belle qualité. Nous vous en remercions. 
 

Si vous recherchez un article ou une photo en particulier, 

le journal a maintenant un Registre des archives du jour-

nal. Donc, nous pouvons vous aider à les retrouver. 

Disponible au bureau du journal. Aussi, tous les journaux, 

depuis le début de son existence, sont maintenant en pdf 

afin de faciliter vos recherches. 
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Les publicités sont importantes pour continuer à 

distribuer gratuitement le journal. Merci à toutes 

les personnes et les entreprises qui nous encoura-
gent et bienvenue aux nouvelles au cours des 

prochaines parutions! 

Contactez-nous. 

Parution de : 

Tombée 

pour les textes, 

publicité et 

réception du 

matériel 

publicitaire 

Date 

de parution 

Novembre 2025 17 octobre 30 octobre 

Décembre 2025 14 novembre 27 novembre 

Janvier 2026 5 décembre 18 décembre 

Février 2026 16 janvier 29 janvier 

Mars 2026 13 février 26 février 

Avril 2026 13 mars 26 mars 

Mai 2026 17 avril 30 avril 

Juin 2026 15 mai 28 mai 

Juillet 2026 12 juin 25 juin 

Août 2026 3 juillet 30 juillet 

Septembre 2026 14 août 27 août 

Octobre 2026 11 septembre 24 septembre 

Novembre 2026 16 octobre 29 octobre 

Décembre 2026 13 novembre 26 novembre 
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1er octobre : Journée internationale des Aînés 
 

Aînés, piliers de nos communautés 

L a Journée internationale des Aînés 

(JIA) est l’occasion de mettre en 

lumière l’apport inestimable des per-

sonnes aînées au sein de nos communau-

tés. Le thème Aînés, piliers de nos com-

munautés évoque à la fois l’ancrage que 

permettent les aînés dans notre histoire, 

notre culture, nos traditions et leur rôle 

essentiel dans la vie collective. 

 

Que ce soit par la transmission de leur 

savoir, l’engagement bénévole, la partic-

ipation à la vie économique ou le rôle 

qu’ils occupent au sein de leur entou-

rage, les aînés contribuent de multiples 

façons au dynamisme de nos commu-

nautés. Les bienfaits des relations inter-

générationnelles ne sont, quant à eux, 

plus à démontrer. 

 

Cependant, l’âgisme reste un obstacle, 

souvent invisible, qui obscurcit la recon-

naissance de la contribution des aînés et 

la richesse des liens intergénérationnels. 

 

La Journée internationale des Aînés nous 

invite à réfléchir aux raisons pour 

lesquelles certaines formes d’engage-

ment sont valorisées tandis que d’autres 

restent dans l’ombre. 

 

Pour que les aînés obtiennent la recon-

naissance sociale qui leur revient, ils 

doivent d’abord être reconnus comme 

des indvidus à part entière. Le respect de 

chacun passe par la considération du 

pouvoir d’agir et par la mise en place de 

conditions assurant une qualité de vie 

satisfaisante. Après tout, la fierté 

de vieillir n’est possible que lorsque la 

dignité est conservée. Investir dans le 

bien-être des aînés, c’est aussi contribuer 

au mieux-être collectif. En améliorant 

leur qualité de vie, nous offrons aux 

proches aidants un soutien essentiel. 

Nous permettons aux aînés de s’épanouir 

plus longtemps et de continuer à con-

tribuer activement à la société. Miser sur 

les aînés, c’est aussi renforcer les valeurs 

de solidarité, d’égalité et de reconnais-

sance mutuelle; autant de fondements 

indispensables pour un tissu social fort 

et résilient. 

 

En reconnaissant les aînés comme les 

piliers de nos communautés, nous affir-

mons notre engagement envers une so-

ciété où chaque génération a sa place, sa 

dignité et sa voix. 

 

Source : Bulletin Au fil des jours! de 

septembre 2025 de la Table de concer-

tation des aînés de Chaudière-

Appalaches 

Entrepreneur Général et Spécialisé 
en construction 

Rénovation, Réparation, Installation, Assemblage 
et Services conseil pour vos achats 

Tél. : 418-247-7848 
Cell. 418-241-9964 
www.multi-services-ec.com 
 

Éric Cloutier, prop. R.B.Q. : 8346-4370-51 
120, chemin Lamartine Est, L’Islet, G0R 1X0 



 

Carnet d’un libre-penseur 

L ’économie se porte globalement assez bien dans la Munici-

palité régionale de comté (MRC) de L’Islet. 

 

Selon le directeur du développement économique de la MRC, 

M. Sylvain Thiboutot, c’est principalement le secteur manufac-

turier qui tire le mieux son épingle du jeu, à quelques excep-

tions près, et cela en dépit du fait que le contexte tarifaire avec 

les États-Unis crée une zone de turbulences et d’incertitude. 

 

La région a connu d’autre part une bonne saison touristique 

grâce à la présence accrue de touristes québécois et canadiens 

qui ont choisi de passer leurs vacances ici plutôt qu’à l’exté-

rieur du pays. 

 

Le domaine de l’agriculture, en particulier la production lai-

tière, demeure également en bonne santé. Toutefois, l’enjeu de 

la relève des entreprises agricoles n’en reste pas moins préoccu-

pant, comme partout au pays, considérant le vieillissement de la 

population d’agriculteurs et le fait que les deux tiers d’entre eux 

n’ont aucune relève annoncée. 

 

Quelques zones d’ombre 

Depuis la pandémie, le secteur des commerces et services pré-

sente des signes de fragilité, le domaine de la restauration en 

particulier, selon le directeur du développement économique de 

la MRC. 

 

M. Thiboutot pointe aussi du doigt un problème de dévitalisa-

tion qui touche les villages de l’arrière-pays, au sud du terri-

toire, où la pauvreté est omniprésente. 

 

En revanche, le phénomène de l’itinérance a, jusqu’à mainte-

nant, épargné la région, se concentrant dans les grands centres 

urbains comme Québec et Montréal. Dans l’ensemble du Qué-

bec, on ne dénombre pas moins de 10 000 itinérants; plusieurs 

d’entre eux se sont retrouvés à la rue en raison de la crise du 

logement qui sévit toujours. 

 

Vivre en ville ou à la campagne? 

À bien y penser, peut-être devrions-nous considérer le fait de 

vivre en région, à la campagne, comme un privilège à plusieurs 

égards? Comme celui de bénéficier de grands espaces, de beau-

coup d’oxygène, d’îlots de fraîcheur l’été, du bas prix des loyers 

et des propriétés, de la présence bienveillante du grand fleuve 

Saint-Laurent et de la forêt québécoise. De la beauté de 

la nature québécoise. 

 

Et le jour où les attraits de la grande ville nous manqueront 

cruellement, il sera toujours temps d’aller folâtrer dans les im-

menses cathédrales de la consommation que sont devenus les 

centres commerciaux urbains et d’y dépenser à outrance… tout 

en respirant à pleins poumons de larges bouffées d’oxyde de 

carbone en suspension dans les rues de la cité… 

 

Après tout, l’être humain n’en est pas à un paradoxe près… 

j’avoue qu’il m’arrive d’aimer par moment le cœur habité des 

villes! 

 

Robert Maltais 

Éthicien, journaliste et enseignant 

Portrait de l’économie régionale 
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Service après-vente impeccable 

Visitez mes propriétés : Marie-Josée Ouellet 
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La MRC de L’Islet dévoile 

la programmation de sa 

4
e 
Fiesta d’automne 

 

L a MRC de L’Islet et ses partenaires sont fiers d’annoncer la 

tenue de la quatrième édition de la Fiesta d’automne, un 

rendez-vous annuel qui rassemble la population autour d’une 

programmation festive et interculturelle. Cette année, c’est la 

Médiathèque L’Héritage de L’Islet-Sud, à Sainte-Perpétue, qui 

accueillera la fête le samedi 11 octobre, de 10 h à 16 h. Cet 

événement entièrement gratuit est rendu possible grâce au 

soutien financier du ministère de l’Immigration, de la Francisa-

tion et de l’Intégration dans le cadre de son Programme d’ap-

pui aux collectivités. 

 

Chaque année, la Fiesta d’automne prend vie dans une munici-

palité différente, créant ainsi des occasions uniques de tisser des 

liens entre la population locale et les nouveaux arrivants. Pour 

l’organisation de sa quatrième édition, la MRC de L’Islet 

a mobilisé plusieurs partenaires : le Carrefour jeunesse-emploi 

Région L’Islet, l’ABC des Hauts Plateaux, la Corporation de 

développement communautaire ICI Montmagny–L’Islet, la   

Médiathèque L’Héritage de L’Islet-Sud, la municipalité de 

Sainte-Perpétue ainsi que le Réseau d’aide aux travailleuses et 

travailleurs migrants agricoles du Québec (RATTMAQ). 

 

Une programmation 100 % gratuite 

Dès 10 h, les participants pourront choisir d’assister au tradi-

tionnel tournoi de soccer amical, de vivre des activités familia-

les variées, de profiter des différentes animations musicales ou 

même de découvrir un éventail de saveurs locales, le tout dans 

une ambiance festive et conviviale. Puis la journée se pour-

suivra avec la remise des médailles du tournoi de soccer à 15 h, 

suivie d’un moment de clôture pour célébrer ensemble 

la réussite de cette quatrième édition. L’événement prendra fin 

aux alentours de 16 h. 

 

Pour toute question concernant la Fiesta d’automne, communi-

quez avec Mme Caroline Tapia, agente de développement, 

à c.tapia@mrclislet.com ou au 418-598-3076, poste 263. 

 

Camille Bisson, directrice 

Service des communications 

et du marketing territorial 

MRC de L’Islet 

Thermo 2000 se joint 

à Innovair Solutions 
 

T hermo 2000, entreprise estrienne reconnue pour ses   

solutions de chauffage hydronique et d’eau chaude do-

mestique de haute qualité, se joint à Innovair Solutions 

(anciennement Ouellet Canada), leader canadien des solutions 

de chauffage, ventilation et climatisation (CVC). Déjà bien  

positionnée dans ce secteur avec sa marque Dettson, Innovair 

Solutions poursuit sa stratégie de croissance nord-américaine. 
 

Basée à Richmond, Thermo 2000 conçoit et fabrique depuis 

plus de 45 ans des produits de chauffage hydronique et d’eau 

chaude domestique de haute qualité. Forte de sa solidité et de sa 

stabilité, l’entreprise entame un nouveau chapitre en s’associant 

à Innovair Solutions. « Thermo 2000 est en pleine santé et prête 

pour la prochaine étape. Avec Innovair Solutions, nous 

partageons les mêmes valeurs humaines, familiales et entrepre-

neuriales et la même vision, ce qui nous permettra de croître 

tout en restant fidèles à notre identité », a déclaré Jocelyne 

Cloutier, présidente de Thermo 2000. 
 

Cette association permettra à Thermo 2000 d’accéder à de nou-

veaux marchés, dont les États-Unis, et de bénéficier des 

ressources d’Innovair Solutions pour accélérer son développe-

ment. 
 

« Thermo 2000 est reconnue pour son expertise, et nous 

sommes ravis de les accueillir dans notre groupe. Ensemble, 

nous passons de compétiteurs à partenaires, unissant nos forces 

pour stimuler l’innovation dans notre industrie », a déclaré  

Louis Beaulieu, chef de la direction chez Innovair Solutions. 

Thermo 2000 continuera à opérer de manière autonome sous la 

direction de son équipe actuelle. Cette continuité permettra 

d’assurer un service de qualité égal pour nos clients et parte-

naires, qui ont contribué au succès de l’entreprise. 
 

Innovair Solutions est un leader dans la conception et la fabri-

cation de produits de chauffage, climatisation et ventilation 

pour les marchés résidentiels, commerciaux et industriels. Cette 

entreprise regroupe plusieurs sociétés et s’appuie sur des décen-

nies d’expertise et plus de 1 200 employés. 
 

Ses marques incluent Dettson, qui se spécialise dans les sys-

tèmes de chauffage et de climatisation tels que les chaudières, 

fournaises et thermopompes. Innovair Solutions propose égale-

ment des solutions de chauffage électrique de haute qualité sous 

les marques Ouellet et Stelpro, adaptées aux différents besoins 

du marché. 
 

Alex Gélinas, resp. des communications Innovair Solutions 

mailto:c.tapia@mrclislet.com
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 Planifiez votre traitement antirouille. 

Éric Giasson, prop. R.B.Q. 5775-2149-01 

L e député de Côte-du-Sud, Mathieu 

Rivest est heureux d’annoncer l’em-

bauche de Mme Caroline Massé à titre 

d’attachée de presse et politique. Dans le 

cadre de ses nouvelles fonctions, elle 

sera responsable des relations avec les 

médias, de la diffusion des communica-

tions officielles ainsi que de la mise en 

valeur des initiatives du député et de 

notre gouvernement auprès du grand 

public. 

 

Forte d’une expérience en communica-

tions et du service à la clientèle, Caro-

line apportera son expertise en commu-

nication stratégique et en gestion des 

relations médiatiques. Elle aura pour 

mandat de renforcer la visibilité du dé-

puté et de soutenir ses prises de parole 

publiques. 

 

Depuis le 15 septembre, elle est présente 

au bureau de Saint-Pascal pour accueillir 

les citoyens et exercera ses actions au 

quotidien. 

 

Nous sommes très heureux d’accueillir 

madame Massé dans notre équipe. Sa 

rigueur, son professionnalisme et son 

dynamisme seront des atouts précieux 

pour assurer une communication trans-

parente et efficace avec la population et 

les médias. 

 

« Avec cette nomination, je réaffirme 

mon engagement à rester à l’écoute de la 

communauté, à valoriser ses projets et à 

entretenir un dialogue positif avec la 

population. » Mathieu Rivest, député de 

Côte-du-Sud. 

 

Jocelyne Ouellet, responsable du bureau 

Député de Côte-du-Sud 

Mathieu Rivest et Caroline Massé. 

Photo : Mathieu Rivest. 

Le député Mathieu Rivest accueille 

une nouvelle attachée de presse et politique 

1980  2025 
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C ’est sous le signe de la fraternité 

et  e la convivialité que s’est déroulé 

un moment riche en émotions aux    

Habitations au Fil du fleuve de L’Islet, 

le 28 août dernier. Les résidents ainsi 

que les membres du conseil d’admi-

nistration et du comité de résidents 

étaient réunis pour célébrer le 

55e anniversaire d’ordination sacerdotale 

de l’abbé Maurice Gagnon. Celui-ci a 

été ordonné prêtre en 1970 par Monsei-

gneur Charles-Henri Lévesque en 

l’Église de Sainte Félicité, sa paroisse 

natale. L’abbé Gagnon habite L’Islet 

depuis quelques années et demeure très 

actif tant à la résidence qu’au sein de la 

communauté. 

 

Pour l’occasion, sa sœur et son frère 

ainsi que d’autres membres de sa famille 

étaient présents. Nous avons eu le grand 

plaisir et l’honneur de recevoir Monsei-

gneur Pierre Goudreault qui a présidé la 

célébration d’action de grâce. L’abbé 

Gagnon a ainsi pu renouveler ses vœux 

sous le regard attentif de l’assemblée. 

Grâce à la chorale de la maison et la 

présentation de témoignages de recon-

naissance ont agrémenté la célébration. 

 

Nous souhaitons santé et longue vie à 

l’abbé Maurice ainsi que nos félicita-

tions pour ces années de dévouement. 

 

Christine Pelletier 

55 années de prêtrise pour l’abbé Maurice Gagnon 

Photo prise lors de l’ordination par 

Mgr Charles-Henri Lévesque, le 23 mai 1970. 

Photo : Collection familiale. 

Moment de la célébration d’action de 

grâce par Mgr Pierre Goudreault, 

le 28 août 2025. 

Photo : Gaëtan Pelletier. 

Pour nous joindre : 
 

T. 418-607-0545 
C. pascaltache@videotron.ca 
 

Devenez une personne 
significative pour quelqu’un! 

 

Programme de soutien par un 
bénévole pour briser l’isolement 

des personnes marginalisées 
par leurs différences. 
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renovat@globetrotter.net 

E n 2027, la Municipalité de L’Islet soulignera un jalon his-

torique : son 350e anniversaire de fondation. Issue des sei-

gneuries de L’Islet-Saint-Jean et de Bonsecours concédées en 

1677, la communauté de L’Islet est aujourd’hui l’une des plus 

anciennes paroisses du Québec et du Canada. 

 

Pour marquer l’événement, un comité de huit citoyens engagés 

s’active depuis plusieurs mois afin de préparer une programma-

tion festive, inclusive et rassembleuse. Concerts, spectacles, 

expositions et activités familiales viendront ponctuer l’année 

2027, en plus des événements déjà bien ancrés dans la vie cul-

turelle locale. 

 

« Le 350e n’est pas seulement une commémoration historique, 

c’est aussi une occasion unique de rassembler toutes les généra-

tions, de célébrer nos traditions et de laisser un héritage durable 

aux générations futures », souligne Marie-Christine Pelletier, 

présidente du comité. 

 

Au-delà des festivités, un circuit patrimonial d’interprétation 

sera mis en place comme legs permanent. Celui-ci permettra de 

valoriser l’histoire, les légendes et les traditions de L’Islet, tout 

en renforçant le tissu social et culturel de la communauté. 

 

Le comité du 350e invite dès maintenant la population, les or-

ganismes et les partenaires à se joindre à cette grande aventure 

afin de faire de 2027 une année inoubliable. 

 

Comité du 350e de L'Islet 
Municipalité de L’Islet 

284, boulevard Nilus-Leclerc 

L’Islet (Québec) G0R 2C0 

350@lislet.com 

L’Islet se prépare à célébrer 350 ans d’histoire et de légendes 

Le logo illustre l’histoire globale du territoire 

de L’Islet à travers ses principaux symboles 
 

La gerbe de blé met en lumière l’importance de l’agriculture, 

présente dès l’époque de la colonie et encore aujourd’hui grâce 

aux fermes laitières et maraîchères. 

 

Les vagues bleues (en bas au centre) et les silhouettes de 

goélands rappellent l’hér itage mar itime de L’Islet, marqué 

par ses marins, ses capitaines, le cabotage et les goélettes, qui 

constituent une part essentielle de notre identité. 

 

Les trois vagues vertes (en bas à droite) représentent nos trois 

secteurs, différents mais unis en une même communauté. 

 

Enfin, le chiffre zéro du 350 met en valeur l’histoire industriel-

le, qui demeure un moteur de rayonnement pour L’Islet, au 

Québec, au Canada et à l’international. 

 

Ce logo incarne la richesse historique de L’Islet, un territoire 

qui, au fil des époques, a brillé sous de multiples formes et dont 

les citoyens sont toujours restés fiers, dynamiques et tournés 

vers l’avenir. 

 

Source : Comité du 350e de L’Islet 



Le Hublot, octobre 2025, page 9 

Une saison pleine 
de saveurs... 

Suivez-nous sur Facebook 
Fier d’être votre producteur local 

29, chemin Lamartine Est, L’Islet (Saint-Eugène) 
418-247-5478 

Kiosque de St-Eugène de L’Islet 
Ouvert du mardi au samedi, 

de 9 h 30 à 17 h 
jusqu’à l’Action de grâce 

 

Par la suite, nous serons ouverts 
les vendredis et samedis jusqu’au 1er novembre! 

Le Comité organisateur 

André Caron Marie-Christine Pelletier Tristan Morin Étienne Kirouac 

Samantha Bernier Sylvie Cloutier 

Julie Jean Véronique Bélanger 

En 1677, le gouverneur de la Nouvelle-France, Louis de Buade de 

Frontenac, concède les deux seigneuries qui formeront L’Islet : 

L’Islet-St-Jean, le 17 mai, à Geneviève Couillard et Bonsecours, 

le 1er juillet, à François Bélanger. Ces terres, du fleuve aux monta-

gnes, constituent le territoire que nous connaissons aujourd’hui. 

La municipalité de Notre-Dame-de-Bonsecours est officiellement 

constituée en 1855. Au fil des années, des portions de son terri-

toire donnent naissance à Saint-Eugène (1868), au village de Bon-

secours, devenu L’Islet-sur-Mer (1968), et à L’Isletville, érigée en 

ville en 1966. Depuis le 1er janvier 2000, ces secteurs sont réuni-

fiés sous le nom de L’Islet. Depuis 350 ans, malgré ses évolutions 

administratives, le territoire et ses habitants forment une commu-

nauté unie, riche d’histoire et de traditions. 
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Nomination 

au nouveau Comité exécutif 
 

L e conseil des Chevaliers de Colomb 3454 de L’Islet a 

procédé dernièrement à la nomination de son nouveau 

Comité exécutif. Certains ont conservé leur poste et d’autres 

ont cédé leur place à de nouvelles personnes. Le comité est 

maintenant composé comme suit : 

 

- Michel St-Pierre Grand Chevaliers et Publiciste 

- Abbé Jean Guy Morin Aumônier 

- Jean Pierre Thibault Chancelier 

- Ghislain Duval Secrétaire financier 

- Gilbert Lemieux Secrétaire archiviste et ex-Grand 

Chevalier 

- Jacques Ouellet Trésorier 

- Roland Fortin Intendant 

- Jean Fournier Syndic 

- Francois Michaud Syndic 

- Lucien Poitras Syndic 

- Jean-Marie Chouinard Aviseur légal 

- Clément Roussel Sentinelle extérieur 

- Réginald Robin Sentinelle extérieur 

- Louis Caron Sentinelle intérieur 

- Lucien Poitras Sentinelle intérieur et porte-drapeau 

- Matthew Évangélista Conseiller Fraternel assurance 

 

Programmation des activités 

pour 2025-2026 
 

13 septembre 2025 Salon des Patenteux 

30 septembre 2025 Héma-Québec à Saint-Jean-Port-Joli 

26 octobre 2025 Brunch familial (8 h à midi) 

29 novembre 2025 Commémoration des défunts à l’église 

Saint-Aubert 

1er décembre 2025 Héma-Québec à L’Islet 

7 décembre 2025 Brunch familial Père Noël (8 h à midi) 

25 janvier 2026 Brunch familial (8 h à midi) 

22 février 2026 Brunch familial (8 h à midi) 

25 mars 2026 Héma-Québec à L’Islet 

29 mars 2026 Brunch familial  menu Cabane à sucre 

(8 h à midi) 

26 avril 2026 Brunch familial (8 h à midi) 

31 mai 2026  Brunch familial (8 h à midi) 

1er juin 2026 Héma-Québec à L’Islet 

 

Nous vous attendons en grand nombre pour nos brunchs et au-

tres activités. Votre générosité profite à plusieurs organismes et 

gens de la région. Merci! 

 

Collecte de sang 

Héma-Québec 
 

L e 5 août dernier, un de nos Chevaliers a fait son 150e don de 

sang à la collecte de sang de Héma-Québec qui se déroulait 

à Saint-Aubert. Nous tenons donc à le féliciter pour sa grande 

générosité. Il n’est pas courant que des gens font autant de dons 

dans leur vie. Cet exploit mérite d’être souligner. 

 

Michel St-Pierre, Grand Chevalier 

du Conseil 3454 de L’Islet 
 

Bravo Jean Fournier! 

De gauche à droite : Marie-Claude Landry, infirmière;      

Maurice Fortier, Superviseur Héma-Québec, Jean Fournier, 

donateur et Michel St-Pierre, Grand chevalier du Conseil 3454 

de L’Islet. 
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334, boulevard Nilus-Leclerc, L’Islet G0R 2C0 

Téléphone : 418-247-5046 

Horaire 
 

Dimanche 6 h 30 à 20 h 00 
Lundi 6 h 00 à 14 h 00 
Mardi 6 h 00 à 14 h 00 
Mercredi 6 h 00 à 20 h 00 
Jeudi 6 h 00 à 20 h 00 
Vendredi 6 h 00 à 20 h 00 
Samedi 6 h 00 à 20 h 00 

À l’achat 
d’une pizza 14 pouces 
garnie ou pepperoni 

et frites, format familial, 
obtenez un 2 litres de Coke ou Sprite. 

Comptoir pour emporter et livraison. 

C ’est lors de la 14e édition de la Tournée des Vainqueurs, 

organisée par la Fondation de l’Hôtel-Dieu de Montmagny 

qu’un montant record de 75 000 $ a été récolté. Cette somme 

est dédiée à l’amélioration des soins en oncologie à l’Hôpital de 

Montmagny, notamment pour l’achat d’équipements médicaux 

spécialisés. 

 

La 14ᵉ édition de la Tournée des Vainqueurs s’est déroulée le 

samedi 16 août 2025, en partenariat avec notamment Uniprix 

Daniel Lachance comme partenaire principal. Encore cette 

année, une incroyable participation de 134 cyclistes, 

123 coureurs, 49 marcheurs pour un total de 306 participants, 

soit 42 de plus que l’an passé qui ont permis la réussite de cet 

événement. 

 

Différents défis étaient au programme pour les participants : 

 

 des parcours cyclistes de 40, 70 et 100 km adaptés à diffé-

rents niveaux 

 une boucle de marche de 5 km, avec la possibilité d’en 

faire une deuxième pour les plus motivés 

 un défi de course également au programme pour les adeptes 

de la course à pied 

 

Cette année, la Fondation visait à récolter 55 000 $, montant qui 

a été atteint le jeudi précédent la Tournée des Vainqueurs, puis 

augmenté à 60 000 $. Finalement c'est un montant de 75 000 $ 

qui a été amassé. C'est un record incroyable dont le comité or-

ganisateur est très fier. 

 

En résumé, ce qui rend cette 14ᵉ édition particulièrement      

réussie, c’est sa capacité à combiner inclusivité sportive,      

générosité ciblée et mobilisation communautaire. Ce qui a été 

apprécié : la convivialité du parcours, l’énergie collective, le 

défi personnel. 

 

Le comité organisateur tient à remercier Uniprix Daniel 

Lachance, les commanditaires, les participants, les donateurs et 

les nombreux bénévoles qui ont travaillé d’arrache-pied durant 

la journée pour faire de cet événement une réussite renouvelée. 

 

Audrey Bilodeau, consultante en communication 

Fondation de l’Hôtel-Dieu de Montmagny 

Un montant historique amassé dans le cadre 

de la Tournée des Vainqueurs 
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Les Grands Prix de la CNESST 
 

Des organisations du regroupement EST honorées par la 

CNESST pour leurs initiatives en santé et sécurité du travail. 
 

C’est le 25 août dernier que les lauréats régionaux des Grands 

Prix de la CNESST des catégories Innovation et Promotion 

de la santé ont été dévoilés, un honneur bien mérité qui récom-

pense la proactivité, l’ingéniosité et l’engagement des organisa-

tions à rendre leur milieu de travail toujours plus sain et sécuri-

taire. 
 

Quand il est question de prévenir les accidents au travail ou de 

favoriser la santé physique et psychologique des travailleuses et 

travailleurs, la collaboration employeur-travailleurs est un in-

contournable. Pour des organisations du regroupement EST, qui 

inclut la Chaudière-Appalaches, la Capitale-Nationale, le Bas-

Saint-Laurent et la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine, cette syner-

gie a transformé une simple idée en un prix décerné par la Com-

mission des normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du 

travail (CNESST). 
 

Coup d’œil sur ces initiatives qui sauront assurément inspirer 

d’autres milieux de travail aux quatre coins du Québec. 
 

Lauréats régionaux 2025 – Regroupement EST 
 

Catégorie Innovation 

 Petites et moyennes entreprises : Enduride Canada USA 

inc. | Potences mobiles : assistance à la manutention répéti-

tive de charges lourdes | Capitale-Nationale 

 Grandes entreprises : CRT Construction inc. | Conception 

d’un chariot mobile de coffrage | Chaudière-Appalaches 

 Organismes publics : Ville de Lévis – Réseau d’aqueduc et 

d’égout | Bouchon de cadenassage pour réseau d’aqueduc | 

Chaudière-Appalaches 
 

Catégorie Promotion de la santé 

 Petites et moyennes entreprises : Synertek industries inc. |  

Déployer une culture de santé et mieux-être en entreprise | 

Chaudière-Appalaches 

 Grandes entreprises : Alcoa Aluminerie de Deschambault 

S.E.C. | Mise sur pied d’un comité santé et mieux-être et 

d’un calendrier annuel d’activités | Capitale-Nationale 

 Organismes publics : ministère de la Santé et des Services 

sociaux | Campagne de sensibilisation à la sécurité psycho-

logique | Capitale-Nationale 
 

La CNESST tient également à souligner les efforts de tous les 

finalistes du regroupement, notamment ceux de la Chaudière-

Appalaches. Ces organisations témoignent d’un engagement 

soutenu dans la prévention des risques et la promotion de 

la santé, confirmant que la collaboration entre employeurs et 

travailleurs est au cœur des progrès réalisés. 
 

Finalistes régionaux 2025 

Région de la Chaudière-Appalaches 
 

Catégorie Innovation 

Grandes entreprises : 

 Bois Daaquam inc. | Convoyeur à écorces chauffant par une 

ligne de vapeur 

 Teknion Concept | Cellule de perçage de profilés d’alumi-

nium 

 Fromagerie Bergeron inc. | Hachoir no 3 (hachoir pour brin 

de fromage) 

 Les Industries Amisco Ltée | Aspiration et réaménagement 

des cabines de soudeurs 

 Texel matériaux techniques inc. | Applicateur d’embouts 

pneumatique 

 Comact (Bid Group Technologies) | Conception d’un bras 

zéro gravité pour le poste de balancement 
 

Organismes publics : 

 Ville de Lévis – Service de traitement des eaux | Projet 

d’amélioration de la sécurité du nettoyage des puits d’eau 

brute avec un canon à eau motorisé 

 Ville de Thetford | Support à tuyaux pour formation 
 

Catégorie Promotion de la santé 

Organismes publics : 

 CISSS de Chaudière-Appalaches | Programme InspirAc-

tion : éveiller les initiatives sportives et de loisirs 
 

Pour obtenir plus de détails sur les réalisations des lauréats et des 

finalistes : Regroupement Est – 2025 | CNESST 
 

Des gagnants partout au Québec 

Organisé chaque année par la CNESST dans toutes les régions 

du Québec, ce concours met en lumière le génie créatif des em-

ployeurs et de leurs équipes de travail qui agissent de concert 

pour prévenir les accidents au travail et favoriser la santé phy-

sique et psychologique des travailleuses et travailleurs. Leurs 

réalisations contribuent à la réduction du nombre d’accidents et 

à l’amélioration du mieux-être du personnel. 

Dès le 2 septembre, il sera de nouveau possible de déposer une 

candidature dans les catégories Innovation et Promotion de la 

santé. Pour en savoir plus : www.grandsprixcnesst.com 

https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/campagnes-sensibilisation-promotion/grands-prix-cnesst/laureats-finalistes-regionaux/laureats-finalistes-regionaux-2025/regroupement-est
http://www.grandsprixcnesst.com
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D ans un troisième temps, notre coup d’œil se dirige vers 

celles qui ont fait et qui font la classe. Merci Made-

moiselle se veut un geste de remerciements envers nos insti-

tutrices ayant maintenu  la cadence de la transmission des sa-

voirs et des savoir-faire dans les écoles primaires de Saint-

Eugène de L’Islet. 

 

Dans le volume du centenaire de Saint-Eugène, on nomme 

quelques pionnières : 

 

École du 4e Rang : Marie Journault, Corrine Bélanger, Anna 

Bélanger, M. Boucher et Émilie Caron. 

 

École du bas de la paroisse : Célina Caron et Amanda Leclerc. 

Cette dernière enseignait à 61 élèves en 1898-1899. 

 

École du village : 

La première école : Marie Cloutier. 

La deuxième école : Clara Lemieux, Hermine Leclerc,            

M.-Louise Boissinotte, Marie-Louise Couillard et Alma 

Leclerc. 

 

École du 3e Rang : Zéphérine Marois. École no 7 au Nord du 

Bras : Marie-Hélène Labbé, R.-A. Giasson et Marie Journault. 

 

École no 5 au 3e Rang Ouest (voisin des Gagné) : Maria 

Pelletier, Hélène Bélanger, Marie-Claire Bélanger et Marie 

Chénard. 

 

École no 2 près du moulin 

Guimond : Marie-Louise Gaulin. 

 

Parmi les institutrices qui ont     

enseigné à Saint-Eugène avant 

1900, on relève les noms 

d’Arthémise Théberge, Démerise 

Moreau, Hermine Leclerc,       

Eugénie Caron et Virginie Caron. 

Merci Made-moiselle 

Elphégina 

Allaire 

institutrice à 

l’école numéro 6 

vers 1950. 

Photo : Collec-

tion Rose-Aimée 

Bernier. 

Photo en haut à droite : 

À gauche : Personne non identifiée, Hermine Leclerc et sa 

soeur Emma, toutes deux institutrices. Photo : Collection 

privée. 
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Poursuivons avec les institutrices de 1966-1967, après le re-

groupement de tous les élèves de la municipalité au Couvent et 

au Collège. 

En avant : S. Carmen Jean, Dorothée Tondreau, directrice, 

S. Bernadette Genest supérieure, S. Marie-Hélène Lefebvre. En 

arrière : Olivette Fortin, Denise Godbout, Reine-Aimée Nor-

mand, Rita Caron, Nicole Couillard et Rachel Pelletier. Ab-

sente : S. Marie-Anna Gosselin. Photo : Livre du centenaire de 

Saint-Eugène 1967, p. 83. 

Plus près de notre époque, en mai 1996, l’équipe-école Jeanne-

de-Chantal s’est agrandie des anciens pour l’occasion, afin de 

souligner le départ prochain à la retraite de Nicole Couillard. 

En avant : Reina, Jocelyne, Marie-Paule, Nicole la jubilaire, 

Reine-Aimée, Jeanne-Aimée. En arrière : Jean-Denis, Johanne, 

Colette, Armande, Denise, Jean-Rock, Jocelyne, Carole,       

Johanne, Brigitte, Marlène, Marguerite et Brigitte. Photo :    

Collection privée. 

80 ans après l’ouverture du Couvent devenu l’école Jeanne-de-

Chantal, allons à la rencontre de ses piliers en cette fin d’année 

2024-2025. Cinq titulaires accueillent les 71 élèves du primaire 

et du préscolaire. Olivier Dubé Caron, (5e et 6e), Mélissa      

Bernard (3e et 4e), Marie-France Morneau (1èreet 2e), Annick 

Ménard (Maternelle 4 ans) et Johanne Dubé Lemieux 

(Maternelle 5 ans). Ils sont secondés par une équipe d’aide  

directe à l’élève et par des enseignants spécialistes dans la grille 

horaire. Mme Marie-Hélène Morneau supervise et coordonne le 

travail comme direction d’école. 

 

Et, un clin d’œil à Dorothée Tondreau qui a fait carrière, suc-

cessivement à l’école de rang numéro 3, au Collège devenu 

l’école Chanoine-Martel et au Couvent devenu l’école Jeanne-

de-Chantal. 

L’abbé Yves Leclerc, 

curé de Saint-

Eugène; Roberto 

Caron, élève et 

Dorothée Tondreau, 

son enseignante en 

1981. 

Photo : Collection 

privée. 

À vous et à tous les autres qui avez consacré des années à    

éduquer les jeunes, Merci Mademoiselle, Mère et ajoutons, 

Madame et aussi Monsieur, même si les femmes demeurent 

majoritaires à exercer une profession liée au domaine de        

l’enseignement, surtout au primaire. 

 

Rappelons enfin que l’objectif premier de tout ce qui concerne 

l’éducation vise l’élève qui est à la fois le point de départ et le 

point d’arrivée. 

 

Jeanne-Aimée Bélanger 

 

Sources écrites : 

- Le volume du 100e anniversaire de Saint-Eugène, 1967. 

- Le site web du Centre de service scolaire de la Côte-du-Sud, 

2024-2025. 

- Archives privées. 

- Notes de Francine Leclerc, petite-fille de Nilus. 

Tondeuses, Tracteurs à pelouse, 
Pompes, Pompes à pression, 
Moteurs, Bécheuses, Souffleuses 
à neige, Accessoires, etc... 

548, boul. Nilus-Leclerc 
L’Islet, St-Eugène (Qc)  G0R 1X0 
Tél. : 418-247-3533 

Salle de montre ouverte 
Nos excellents produits vous attendent! 

, conseiller 
 Région Montmagny-L’Islet, communiquez au 418-234-7175 
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Le Havre des Femmes 
Quand ce n’est pas bruyant, mais 

que ça fait mal quand même 
 

I l existe des formes de violence qu’on ne remarque pas tout 

de suite. Pas parce qu’elles sont moins graves, mais parce 

qu’elles se faufilent autrement. Elles ne laissent pas de marques 

visibles. Elles ne crient pas. Elles ne claquent pas de portes. 

Parfois, elles ressemblent même à de l’amour. Du moins, au 

début. 

 

Certaines personnes vivent dans des relations où, petit à petit, 

quelque chose se dérègle. Elles ne savent pas exactement quand 

c’est arrivé. Il n’y a pas eu un moment clair, un événement 

qu’on pourrait raconter comme déclencheur. Juste une série de 

petits ajustements. De compromis qui deviennent des habitudes. 

De silences qu’on choisit pour éviter une tension. De vêtements 

qu’on remet dans le tiroir parce qu’on sait que “ça ne passera 

pas bien aujourd’hui”. De textos auxquels on répond plus vite, 

parce qu’on sait que sinon, il posera des questions. C’est sou-

vent comme ça que le contrôle coercitif s’installe. 

 

Il se construit dans les détails, dans le quotidien. Ce n’est pas 

une explosion, c’est une infiltration. Une forme de domination 

qui ne se dit pas, mais qui se fait sentir. Il ne lève peut-être 

jamais la main. Mais il lève la voix. Ou les sourcils. Ou simple-

ment, il vous fait sentir que vous avez mal agi. Que c’est vous 

le problème. Que vous êtes “trop émotive”, “pas assez raison-

nable”, “toujours en train d’exagérer”. 

 

Avec le temps, cette violence-là fait perdre ses repères. On 

doute de son jugement. On devient plus prudente dans ce qu’on 

dit, ce qu’on fait, ce qu’on ressent. On se surveille. On adapte 

nos gestes, nos mots, notre ton. Pas parce qu’on y est forcée 

ouvertement, mais parce que les conséquences, même invisi-

bles, sont bien réelles. Une froideur. Un regard dur. Une re-

marque blessante. Ce genre de climat peut durer des années. Et 

comme il ne ressemble pas aux images classiques de la vio-

lence, plusieurs ne s’y reconnaissent pas. Elles se disent que “ce 

n’est pas si pire”. Qu’il y a pire ailleurs. Qu’elles sont peut-être 

trop sensibles. Ou encore qu’elles ont choisi cette relation, alors 

qu’il faut l’assumer. 

 

Mais reconnaître le contrôle coercitif, c’est ouvrir les yeux sur 

une réalité bien documentée, même si elle est encore peu nom-

mée. C’est comprendre que la violence conjugale ne se limite 

pas aux coups. Elle peut être psychologique, verbale, 

économique et surtout, invisible aux autres. Et si vous vous êtes 

reconnue dans ces lignes, même un peu, sachez que vous n’êtes 

pas seule. Il n’est pas nécessaire d’être certaine pour aller 

chercher de l’aide. Il n’est pas trop tard pour en parler. Parfois, 

une simple conversation, dans un lieu sécuritaire, peut suffire à 

remettre un peu de clarté là où tout semble flou. 

 

Quand l’argent devient 

un levier de contrôle 
 

L a violence conjugale ne passe pas toujours par des cris ou 

des coups. Parfois, elle se cache dans quelque chose de plus 

discret : l’argent. La violence économique peut sembler moins 

visible, mais ses effets peuvent marquer profondément le quoti-

dien d’une personne. Elle ne laisse pas de marques sur le corps, 

mais elle gruge la liberté peu à peu. 

 

Ça commence souvent par une gestion présentée comme 

“pratique”. Un compte commun que l’autre surveille. Une carte 

de débit qu’on n’a plus en main. Des questions insistantes sur 

chaque achat. Des remarques sur “l’argent gaspillé”. Au début, 

on croit que c’est simplement pour organiser, protéger, plani-

PIED’OR 
SOINS DE PIEDS À DOMICILE 

 cors 

 ongles incarnés 

 mycoses 

 durillons 

 callosités 

 reçu pour impôt 

 soins spécifiques diabétiques 

Dominique Lizotte 
Technicienne en soins de pieds 

418-714-4228 
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fier. Mais tranquillement, l’accès à l’argent devient limité. On 

demande la permission avant de dépenser. On justifie des be-

soins essentiels. On renonce à certains projets parce qu’on ne 

veut pas déclencher une dispute. 

 

La violence économique n’explose pas, elle s’infiltre. Elle peut 

se traduire par un chèque retenu, un salaire confisqué ou des 

dettes contractées en son nom. La violence financière nous fait 

sentir dépendantes. Elle crée une cage invisible car, sans argent, 

il devient plus difficile de partir, de choisir, d’agir librement. Et 

même si elle ne ressemble pas à l’image classique de la vio-

lence, elle prive de sécurité et d’autonomie. 

 

Dans une relation saine, l’argent n’est pas une arme. Les déci-

sions financières se prennent ensemble, dans le respect et 

l’équité. Personne ne devrait avoir à demander la permission 

pour répondre à ses besoins. Personne ne devrait se sentir 

prisonnière d’un portefeuille. Si vous vous êtes reconnue dans 

ces lignes, sachez que vous n’êtes pas seule. La violence 

économique est une réalité bien documentée, même si elle est 

rarement nommée. 

 

Au Havre des Femmes, nous accueillons et accompagnons cel-

les qui la vivent. Sans jugement. En toute confidentialité. Parce 

que chaque femme mérite une relation où elle peut décider de 

sa vie, de ses moyens, en toute liberté. 

 

Le Havre des Femmes 

Maison d’aide et d’hébergement pour femmes 

victimes de violence conjugale 

 

Services gratuits et confidentiels 

Téléphone : 418-247-7622 

www.lehavredesfemmes.com 

Pour réserver votre espace publicitaire 
ou pour publier un texte, 
la prochaine date de tombée sera 

le 17 octobre 2025. 
 

Communiquez avec Le Hublot : 418-247-3333 
Courriel : clochers@gobetrotter.net 

http://www.lehavredesfemmes.com/
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Les Grands Prix de la CNESST 
 

Le recrutement des catégories Innovation et Promotion de 

la santé du concours commence! 
 

Les petites, moyennes et grandes entreprises ainsi que les orga-

nismes publics du Québec sont invités à présenter leurs initiatives en 

santé et sécurité au concours des Grands Prix de la Commission des 

normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail 

(CNESST). Pour mettre en lumière toujours plus de personnes et 

d’organisations d’ici qui ont à cœur l’amélioration de leur milieu 

de travail, deux catégories sont ouvertes au dépôt de candidatures : 

Innovation et Promotion de la santé. 
 

La catégorie Innovation récompense les réalisations tangibles et 

novatrices qui visent la prévention, la réduction ou l’élimination des 

risques d’accidents du travail et de maladies professionnelles. 
 

La catégorie Promotion de la santé, quant à elle, reconnaît et récom-

pense les initiatives des entreprises québécoises qui favorisent 

l’adoption de saines habitudes de vie en milieu de travail et qui influ-

encent positivement la santé physique et psychologique des travail-

leuses et travailleurs. 
 

Inscrivez-vous en ligne 

La période de recrutement se déroule du 2 septembre au 

31 octobre 2025. En participant au concours, votre organisation 

pourrait se voir décerner un prix régional Innovation ou Promotion 

de la santé en 2026, puis se retrouver dans la course aux prix na-

tionaux du concours. Ces derniers seront remis lors de la Cérémonie 

nationale des Grands Prix de la CNESST, qui aura lieu à Québec, 

au printemps 2027. 
 

La prévention, une démarche gagnante 

Participer au concours des Grands Prix de la CNESST comporte de 

nombreux avantages. D’abord, le projet soumis contribue à éliminer 

les risques d’accident ou à faire la promotion de saines habitudes de 

vie, tant sur le plan physique que sur le plan psychologique. Ensuite, 

remporter un prix permet à l’entreprise de se distinguer à l’échelle du 

Québec et de renforcer la fierté au sein de son équipe. De plus, cette 

reconnaissance de la CNESST constitue un atout précieux pour atti-

rer et fidéliser le personnel. 
 

Pour plus de détails concernant les catégories Innovation et Promo-

tion de la santé, visitez le grandsprixcnesst.com. 
 

Isabelle Gosselin, responsable des communications CNESST 
 

CNESST 
Des questions qui vous travaillent? 

 

Jours fériés, vacances, pourboire : sauriez-vous dire quelles 

règles s’appliquent, en quelles circonstances et à qui? Il s’agit là 

de questions sur les normes du travail qui préoccupent 

beaucoup les travailleuses et les travailleurs. La Commission 

des normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail 

(CNESST) tient à leur rappeler qu’elle demeure la porte 

d’entrée pour les informer. 
 

Jours fériés 
Les jours fériés sont normalement chômés. Avec un jour férié 

vient le droit à un congé payé. La personne qui doit malgré tout 

travailler a droit à un congé payé dans les trois semaines qui 

précèdent ou qui suivent le jour férié (cette règle est différente 

pour la fête nationale). L’employeur peut sinon opter pour le 

versement d’une indemnité pour jour férié, qui s’additionne au 

salaire habituel de la travailleuse ou du travailleur pour la 

journée travaillée. 
 

Vacances 
La durée des vacances annuelles auxquelles une personne a 

droit est établie en fonction du nombre d’années de service con-

tinu pour le même employeur à la fin de l’année de référence 

qu’il a établie pour le calcul des vacances. Voici ce qui est pré-

vu : 

 Moins d’un an : un jour par mois complet de service con-

tinu, sans dépasser deux semaines 

 D’un an à moins de trois ans : deux semaines 

 Trois ans et plus : trois semaines 
 

Quant au montant de l’indemnité de vacances, il est de 4 % 

pour la personne qui cumule moins de trois ans de service con-

tinu à la fin de l’année de référence, puis de 6 % par la suite. Il 

se calcule sur la base du salaire brut gagné durant cette période. 
 

Pourboire 
Le pourboire appartient à la personne qui a rendu le service, 

quels que soient son salaire ou le type de service rendu. Les 

travailleuses et travailleurs qui y ont droit peuvent s’entendre 

sur la façon de le répartir au moyen d’une convention de par-

tage des pourboires. L’employeur ne peut pas conserver les 

pourboires ou imposer un partage des pourboires. 
 

Pour plus d’information, visitez le www.cnesst.gouv.qc.ca et 

suivez-nous sur Facebook et LinkedIn. 

https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/campagnes-sensibilisation-promotion/grands-prix-cnesst/inscription-aux-grands-prix-cnesst/categorie-innovation
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/campagnes-sensibilisation-promotion/grands-prix-cnesst/inscription-aux-grands-prix-cnesst/categorie-promotion-sante
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/campagnes-sensibilisation-promotion/grands-prix-cnesst/inscription-aux-grands-prix-cnesst/
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/campagnes-sensibilisation-promotion/grands-prix-cnesst
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RÉSUMÉ du procès-verbal d’une séance ordinaire de 

la Municipalité de L’Islet, tenue le 2 septembre 2025 au 

284, boulevard Nilus-Leclerc, L’Islet. Membres du conseil 

présents : M. Germain Pelletier, M. Jean-Edmond        

Caouette, M. Stéphane Poitras, M. Serge Kirouac, 

M. Pascal Bernier, M. André Blanchet, M. Simon Beaudoin. 

Tous formant quorum sous la présidence de M. Germain 

Pelletier, maire. M. Michel Pelletier, directeur général gref-

fier-trésorier, agit à titre de secrétaire. 

 

LISTE DES DÉBOURSÉS APPROUVÉS PAR LE CON-

SEIL OU EFFECTUÉS PAR DÉLÉGATION – AOÛT 2025 

La Municipalité de L’Islet approuve la liste des déboursés auto-

risés par le conseil ou effectués par délégation pour un montant 

total de 156 043,48 $. 

 

AUTORISATION DE PAIEMENT DU DÉCOMPTE 6 

DANS LE CADRE DU PROJET D’AMÉNAGEMENT 

D’UNE RUE ET D’UN BASSIN DE RÉTENTION DANS 

LE QUARTIER DES OISEAUX 

M. Pascal Bernier, conseiller, déclare ses intérêts, puis se retire 

des discussions et de la prise de décision pour ce point. 

 

La Municipalité de L’Islet autorise le paiement du décompte 

progressif 6 dans le cadre du projet d’aménagement d’une rue 

et d’un bassin de rétention dans le quartier des oiseaux, pour la 

somme de 144 735,31 $ plus taxes à Michel Gamache & Frères 

inc. 

 

OCTROI DE CONTRAT POUR LA RÉFECTION DU 

CHEMIN LAMARTINE OUEST 

M. Pascal Bernier, conseiller, déclare ses intérêts, puis se retire 

des discussions et de la prise de décision pour ce point. 

 

La Municipalité de L’Islet octroie le contrat pour la réfection du 

chemin Lamartine Ouest à Michel Gamache & Frères inc., et 

ce, pour la somme de 1 887 900,00 $ plus taxes. 

 

L’octroi de contrat est conditionnel à l’approbation des règle-

ments d’emprunt 331-2025 et 332-2025 par le ministère des 

Affaires municipales et de l’Habitation. 

 

OCTROI DE CONTRAT POUR LA SURVEILLANCE 

DE CHANTIER DANS LE CADRE DES TRAVAUX DE 

RÉFECTION DU CHEMIN LAMARTINE OUEST 

M. Pascal Bernier, conseiller, déclare ses intérêts, puis se retire 

des discussions et de la prise de décision pour ce point. 

 

La Municipalité de L’Islet octroie le contrat de gré à gré à la 

Fédération québécoise des municipalités pour la surveillance 

de chantier dans le cadre des travaux de réfection du chemin 

Lamartine Ouest, et ce, pour la somme estimée de 62 726,00 $ 

plus taxes. 

 

La Municipalité de L’Islet autorise M. Michel Pelletier,       

directeur général greffier-trésorier, à signer pour et au nom de la 

Municipalité l’annexe 4 du règlement 253-2021 intitulé Formu-

laire d’analyse pour le choix d’un mode de passation dans le 

cadre de cet octroi de contrat. 

 

L’octroi de contrat est conditionnel à l’approbation des règle-

ments d’emprunt 331-2025 et 332-2025 par le ministère des 

Affaires municipales et de l’Habitation. 

 

ADOPTION DU RÈGLEMENT 333-2025 MODIFIANT LE 

RÈGLEMENT 323-2025 DE TARIFICATION 2025 

La Municipalité de L’Islet adopte le règlement 333-2025 mo-

difiant le règlement 323-2025 de tarification 2025. 

 

AVIS DE MOTION POUR L’ADOPTION ULTÉRIEURE 

DU RÈGLEMENT 334-2025 RELATIF AU CONTRÔLE 

DE L’ÉCLAIRAGE EXTÉRIEUR ET DE LA POLLU-

TION LUMINEUSE 

M. Stéphane Poitras, conseiller, donne avis par les présentes 

qu’il soumettra un règlement relatif au contrôle de l’éclairage 

extérieur et de la pollution lumineuse. 

 

AUTORISATION D’AUGMENTATION DES BAUX 

LOCATIFS 2026 

La Municipalité de L’Islet renouvelle les baux locatifs munici-

paux pour l’année 2026 avec une augmentation de 2 % par rap-

port aux coûts actuels. 

 

ANNULATION DE LA RÉSOLUTION 168-07-2024       

INTITULÉE « AUTORISATION DE SIGNATURE DE 

LA PROMESSE DE VENTE/D’ACHAT ET DE L’ACTE 

NOTARIÉ DU LOT 6 485 152 SITUÉ DANS LE PARC 

COMMERCIAL ET INDUSTRIEL » 

La Municipalité de L’Islet annule la résolution 168-07-2024 

intitulée « Autorisation de signature de la promesse de vente/

d’achat et de l’acte notarié du lot 6 485 152 situé dans le parc 

commercial et industriel ». 

 

DEMANDE DE PIIA POUR LE 60, CHEMIN DES        

PIONNIERS EST 

La Municipalité de L’Islet accepte la demande de PIIA, comme 

recommandé par le CCU. 



NOMINATION AU COMITÉ CONSULTATIF D’URBA-

NISME (CCU) 

La Municipalité de L’Islet nomme Mme Véronique Bélanger à 

titre de nouveau membre du comité consultatif d’urbanisme, et 

ce, jusqu’à l’expiration du mandat, soit le 31 décembre 

2025. 
 

DÉLÉGATION D’EMBAUCHE DE PRÉPOSÉS AUX 

AIRES DE GLACE ET DE PRÉPOSÉS À LA PATI-

NOIRE, ACCUEIL ET ENTRETIEN POUR LA SAISON 

HIVERNALE 2025-2026 

La Municipalité de L’Islet délègue l’embauche de préposés aux 

aires de glace et de préposés à la patinoire, accueil et entretien 

pour la saison hivernale 2025-2026 à la direction générale. 

 

DÉLÉGATION D’EMBAUCHE D’UN JOURNALIER, 

CHAUFFEUR, OPÉRATEUR À LA VOIRIE 

La Municipalité de L’Islet délègue l’embauche d’un journalier, 

chauffeur, opérateur à la voirie, à la direction générale. 

 

CONGÉDIEMENT DE LA PERSONNE SALARIÉE        

40-0079 

La Municipalité de L’Islet entérine le congédiement de l’em-

ployé 40-0079 visé par la présente résolution, et ce, en date du 

26 août 2025. 

 

ENTÉRINEMENT D’OCTROI DE CONTRAT ET AF-

FECTATION DU FONDS DE ROULEMENT POUR 

L’ACQUISITION D’UN CAMION DE SERVICE (CUBE) 

La Municipalité de L’Islet entérine l’octroi de contrat 

pour l’acquisition d’un camion de service (cube) à l’entreprise 

Pronto Automobile inc., et ce, pour la somme de 25 725,00 $ 

plus taxes. 

 

La Municipalité prélève, au fonds de roulement, une somme de 

25 725,00 $ plus taxes pour le paiement du camion de service 

(cube), laquelle somme sera remboursable sur une période 

de 5 ans. Cette résolution annule la résolution 127-05-2025 

intitulée « Affectation du fonds de roulement pour l’acquisition 

d’un camion de service (cube) ». 

 

La Municipalité accepte la proposition de garantie prolongée 

plan Or, durée de 3 ans, auprès de Pronto Automobile inc., pour 

la somme de 2 400,00 $ plus taxes. Cette résolution annule la 

résolution 190-08-2025 intitulée « Camion de service cube – 

garantie prolongée ». 

 

ENTÉRINEMENT DE L’AUTORISATION DE VENTE 

DU CAMION DE COLLECTE INTERNATIONAL 2009 

La Municipalité de L’Islet entérine l’autorisation de vente du 

camion de collecte International 2009 à Services Sanitaires 

A. Deschênes inc., et ce, pour la somme de 6 000 $ plus taxes. 

 

REGROUPEMENT DES SERVICES DE SÉCURITÉ IN-

CENDIE 

M. André Blanchet, conseiller, déclare ses intérêts, puis se re-

tire des discussions et de la prise de décision pour ce point. 

 

La Municipalité de L’Islet signifie formellement, aux munici-

palités de Saint-Jean-Port-Joli et de Saint Aubert, son intérêt 

envers un regroupement partiel des services de sécurité in-

cendie (mis à part les casernes et les véhicules) selon les op-

tions de collaboration déterminées et qu’elle est prête à passer à 

la prochaine étape marquant le début du regroupement. 

 

La Municipalité mandate la direction générale à entamer les 

discussions avec les partenaires municipaux potentiels et à iden-

tifier les options de collaboration possibles. 

 

La présente résolution soit transmise aux municipalités con-

cernées ainsi qu’à la MRC de L’Islet. 

 

La présente résolution annule la résolution 191-08-2025 inti-

tulée « Regroupement des services de sécurité incendie ». 

___________________________________________________ 

 

PROCHAINE SÉANCE DU CONSEIL MUNICIPAL 

 

La prochaine séance ordinaire du conseil municipal aura lieu le 

mercredi 1
er 

octobre 2025 à compter  de 19 h 30 en présentiel 

(à la salle du conseil située au 284, boulevard Nilus-Leclerc) et 

en vidéoconférence. 

___________________________________________________ 

 

5e ÉCHÉANCE — TAXES MUNICIPALES 2025 

 

Prendre note que le cinquième versement pour les taxes munici-

pales est le 1er octobre prochain. 

 

 Échéance du premier versement : 1er avril 

 Échéance du deuxième versement : 15 mai 

 Échéance du troisième versement : 1er juillet 

 Échéance du quatrième versement : 15 août 

 Échéance du cinquième versement : 1
er

 octobre 

 Échéance du sixième versement : 1er décembre 

 

Nous vous rappelons qu’à compter de ces dates, tout paiement 

non fait accumule des intérêts et pénalités. 

___________________________________________________ 

 

SOIRÉES MUSICALES 

AUTOMNE 2025 

 

C’est le retour de nos soirées musicales cet automne! 

 

Soyez des nôtres de 19 h 30 à 23 h à la salle municipale (79, rue 

Monseigneur-Bernier) aux dates suivantes : 

 

 Samedi 4 octobre 2025 : Duo Covergirls 

 Samedi 18 octobre 2025 : Duo Sam et Sylvain 

 Samedi 15 novembre 2025 : Gino 

 Samedi 29 novembre 2025 : Christian Paquet 

 Samedi 13 décembre 2025 : Gino 

___________________________________________________ 

 

GAGNANTS 2025 

CONCOURS JOLIE FAÇADE 

 

Dans le cadre de son plan d’action 2021-2026 de la politique 

familiale et des ainés, le comité de la famille et des ainés de la 

Municipalité de L’Islet avait comme mandat d’encourager le 

verdissement des façades. 
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Pour la troisième édition du concours jolie façade, sept candida-

tures ont été reçues. Ces dernières ont été évaluées sur diffé-

rents critères : intégration harmonieuse des végétaux, propreté 

et entretien des lieux, diversité d’arbres, d’arbustes, de plantes 

et de vivaces et présence de jardinières. 

 

Pour déterminer les gagnants, une visite des demeures partici-

pantes a été réalisée en juillet dernier par la Municipalité de 

L’Islet. Voici donc les gagnants et les prix qu'ils ont gagnés 

chez Les Serres Caron : 

 

 Amélioration : Mme Caroline Duguay mérite un cheque-

cadeau de 150 $ 

 Espaces restreints : M. Pierre Mercier mérite un cheque-

cadeau de 150 $ 

 Participation : Mme France Bédard, Mme Johanne 

Lemay, Mme Josiane Bélanger et M. Jean Morisset mé-

ritent un chèque-cadeau de 50 $ chacun 

 

La Municipalité de L’Islet félicite les gagnants et l’ensemble 

des participants. Merci de contribuer à embellir notre beau vil-

lage. 

___________________________________________________ 

 

GAGNANTS 2025 

BOURSES POUR EMPLOYÉS SAISONNIERS 

ÉTUDIANTS 

 

En 2025, pour une deuxième année consécutive, la Municipalité 

de L’Islet a remis des bourses afin d’encourager la réussite édu-

cative et favoriser la rétention de ses employés saisonniers 

étudiants. 

 

Un tirage a été effectué parmi les employés participants, et qua-

tre bourses de 250 $ ont été attribuées. 

 

Félicitations aux lauréats : 

 Tristan Caron, sauveteur à la piscine municipale 

 Maïka Thibault, monitrice au camp de jour 

 Abrielle Dupont, aide-monitrice au camp de jour 

 Matys Gamache-Poitras, moniteur au camp de jour 

___________________________________________________ 

 

ÉLECTIONS GÉNÉRALES DU 2 NOVEMBRE 2025 

L’ISLET : LA PÉRIODE ÉLECTORALE EST LANCÉE 

 

L’Islet, le 19 septembre 2025. – La période électorale com-

mence aujourd’hui dans la municipalité de L’Islet. Elle permet-

tra de pourvoir 6 postes de conseillères ou conseillers munici-

paux ainsi que le poste de mairesse ou maire. 
 

La période pour soumettre une déclaration de candidature 

commence aujourd’hui et se poursuivra jusqu’au 3 octobre, 

selon l’horaire indiqué sur l’avis public d’élection. À moins 

que des postes soient pourvus sans opposition à l’issue de cette 

période, les électrices et les électeurs voteront pour tous les 

postes de conseillères ou conseillers ainsi que pour le poste de 

mairesse ou maire. 
 

Voter 

Si plus d’une personne pose sa candidature à l’un ou l’autre de 

ces postes, il y aura 2 jours de vote. 

 Le vote par anticipation aura lieu le dimanche 

26 octobre, de 12 h à 20 h; 

 Le jour des élections, le dimanche 2 novembre, le vote 

aura lieu de 10 h à 20 h. 
 

Autre option de vote disponible sur demande 

Les personnes qui sont incapables de se déplacer pour des rai-

sons de santé peuvent demander qu’une équipe de vote vienne à 

elles. 
 

Dans ce cas, les électeurs admissibles doivent faire une de-

mande auprès du président d’élection au plus tard le 21 octobre. 
 

Présenter sa candidature 

Toute personne intéressée à devenir membre du conseil munici-

pal doit déposer une déclaration de candidature auprès du prési-

dent d’élection d’ici le vendredi 3 octobre à 16 h 30. Elle doit 

recueillir les signatures d’appui d’au moins 5 signatures d’élec-

trices et électeurs pour se présenter à un poste de conseillère ou 

conseiller. Si elle convoite le poste de mairesse ou maire, elle 

doit recueillir au moins 5 signatures. 
 

Travailler aux élections 

La Municipalité est à la recherche de personnel pour travailler 

lors du vote par anticipation et le jour du scrutin, notamment. Il 

n’y a pas de critères de sélection précis pour le personnel élec-

toral municipal; il suffit d’avoir l’âge de travailler. 
 

Les personnes intéressées peuvent communiquer dès 

maintenant avec le président d’élection ou remplir le formulaire 

disponible sur le site Internet de la municipalité dans la section 

élection. 
 

S’informer 

M. Michel Pelletier est président d’élection. Son bureau est 

situé au 284, boulevard Nilus-Leclerc, L’Islet (Québec) G0R 

2C0. Il peut être joint par téléphone, au 418 247-3060 poste 

226, ou par courriel, à l’adresse michel.pelletier@lislet.com. 
 

Le site Internet de la Municipalité de L’Islet, au 

www.lislet.com, fournit diverses informations sur les élections 

en cours. La liste des candidates et candidats y sera notamment 

diffusée. 
 

La liste des candidates et candidats sera également accessible 

sur le site Internet d’Élections Québec, où convergeront les 

données des quelque 1 100 municipalités du Québec en élec-

tions. 
 

Données sur les dernières élections générales municipales 

Lors des élections générales municipales du 7 novembre 2021, 

plus de 3 135 personnes étaient inscrites sur la liste électorale 

de la municipalité. Aucun taux de participation n’est disponible 

pour la municipalité, puisque le poste de maire et les postes de 

conseillers ont été pourvus sans opposition; à l’échelle du Qué-

bec, le taux était de 38,7 %. 

 

Source : 

Michel Pelletier, Président d’élection 

Municipalité L’Islet 

284, boulevard Nilus-Leclerc L’Islet (Québec) G0R 2C0 

418 247-3060 poste 226 

michel.pelletier@lislet.com 

mailto:michel.pelletier@lislet.com
mailto:michel.pelletier@lislet.com


JOINDRE LA MUNICIPALITÉ 
 

Bureau municipal : 418 247-3060 

Travaux publics :  418 241-6479 

Ordures et recyclage : 418 241-6736 

Eaux potables et usées :  418 247-5737 

Écocentre :  418 234-6312 

Pour toute demande concernant la municipalité, nous vous invi-

tons à communiquer avec nous par : 
 

Téléphone :  418 247-3060 

Télécopieur : 418 247-5085 

Courriel :  info@lislet.com 

Courrier :  284, boul. Nilus-Leclerc L’Islet (Qc) G0R 2C0 

Suivez-nous sur notre page Facebook et consultez notre site internet pour rester à l’affût de tout changement, 

nouveauté, activité & événement en cours. 
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INVENTAIRE DU PATRIMOINE BÂTI 

PASSAGE D’AGENTES SUR LE TERRITOIRE 

 

Dans le cadre de la mise à jour de son inventaire du patrimoine 

immobilier, la MRC de L’Islet souhaite informer les citoyen

(ne)s que quatre agentes en patrimoine circuleront sur l’ensem-

ble du territoire au cours de l’été 2025. 

 

Ces agentes auront pour mandat de photographier les immeu-

bles construits avant 1940 et de documenter les caractéristiques 

architecturales du patrimoine bâti. Ce travail se fera principale-

ment depuis la voie publique. Dans certains cas, elles pour-

raient devoir s’approcher davantage de certains bâtiments situés 

en retrait, toujours dans le respect de la vie privée des citoyens. 

 

L’inventaire du patrimoine bâti est une démarche obliga-

toire pour les MRC, en ver tu de la Loi sur  le patr imoine 

culturel (LPC). Il vise à recenser et analyser les immeubles con-

struits avant 1940 qui présentent une valeur patrimoniale sur le 

territoire. Ce projet permettra de mieux connaître, préserver et 

mettre en valeur les bâtiments d’intérêt patrimonial de notre 

région. 

 

Pour toute question, veuillez communiquer avec Mme Virginie 

Laberge-Ratelle, agente de développement en patrimoine     

immobilier, à v.laberge-ratelle@mrclislet.com. 

 

La MRC remercie la population pour sa précieuse collabora-

tion! 

mailto:info@lislet.com
mailto:v.laberge-ratelle@mrclislet.com
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Les bibliothèques 

RÉPARATION D’ÉLECTROMÉNAGERS 
DE TOUTES MARQUES 

18, RUE DUNIÈRE 
BEAUMONT (QUÉBEC) 
G0R 1C0 

& 418-241-6282 
 SERVICEELECTROSCOTESUD@HOTMAIL.COM 

Jean-Philippe Normand 

Bibliothèque Jean-Paul Bourque 
 

Conférence Chiniquy 
 

A vec l'automne viennent de nouvelles activités propices au 

temps plus frais et aux longues soirées. Ainsi, fidèle à sa 

tradition d'offrir des rencontres et des conférences, la biblio-

thèque vous convie à une conférence sur Charles Chiniquy, 

à la chapelle de l'église Notre-Dame-de Bonsecours, le 

19 octobre, à 14 h. 
 

Notre conférencier, Robert Bergeron, est un retraité féru 

d`'histoire qui aime partager sa passion et ses connaissances. Il 

saura assurément nous captiver par la présentation de ce per-

sonnage hors du commun qu'était Charles Chiniquy qui a fait 

de sa vie une légende. 
 

Chiniquy est né à Kamouraska en 1809 et ordonné prêtre 

en 1833. En 1843, il est nommé curé de la paroisse Saint-   

Louis-de-Kamouraska. Il se consacre à la lutte contre les rava-

ges de l'alcool et devient un conférencier très réputé en se 

joignant à une grande campagne pour promouvoir la tempé-

rance. S'il est connu pour ses grands talents d'orateur, il l'est 

également par ses démêlés avec l'autorité ecclésiastique : 

l'obéissance et la chasteté ne faisant pas partie de ses valeurs. 

Ce n'est là que le début de l'histoire d'une vie riche de contro-

verses et d'aventures. La suite... vous sera révélée par 

M. Bergeron. 
 

Brocante - Cueillette de livres 

Notre brocante de livres est de retour et, cette année, la date et 

le lieu sont changés. Elle aura lieu le dimanche 9 novembre, à 

la sacristie de l'église Notre-Dame-de-Bonsecours, à partir de 

10 h. 
 

Comme par le passé, les profits seront consacrés à l'améliora-

tion de la collection de la bibliothèque. Et, comme par le passé, 

il y en aura pour tous les goûts à des prix imbattables. 
 

Nous sommes à l'étape de recueillir des livres et pour  cela, 

nous faisons appel à votre générosité. Vous pouvez les déposer 

à la bibliothèque aux heures habituelles d'ouverture ou encore 

téléphoner à Hélène Saint-Pierre au 418-247-5769 pour qu'ils 

soient ramassés. Merci à l'avance. 
 

Claire Lacombe 

Charles Chiniquy est né à 

Kamouraska en 1809 et 

ordonné prêtre en 1833. 

Photo tirée de Wikipédia. 

Bibliothèque Lamartine 
 

Activité Des trésors de lecture 

Ce mois d'octobre, l’activité les Trésors de lecture aura lieu le 

dimanche 12 octobre, à 16 h, à la Bibliothèque Lamartine. Vous 

assisterez à la lecture d'un livre halloweenesque et vous partici-

perez à une activité thématique. Ouverte aux enfants de tous 

âges, elle vise à encourager la lecture avec une approche amu-

sante et éducative. 

 

Au plaisir de vous y voir en grand nombre! 

 

Fermeture de la bibliothèque le 12 octobre 

Prenez note que la Bibliothèque Lamartine sera fermée le di-

manche 12 octobre. Nous serons de retour pour vous accueillir 

en suivant l'horaire régulier dès le mardi 14 octobre. 

 

Nouveau magazine disponible 

Vous pouvez maintenant emprunter le magazine québécois Le 

cheval à la Bibliothèque Lamartine. Que vous soyez intrigués 

par cet impressionnant animal ou encore passionné.e d'équita-

tion, venez le découvrir! 

 

Jeux de société disponibles à l'emprunt 

Avec l'automne qui arrive, le temps est aux bons moments    

passés autour d'un jeu de société. Choisissez des jeux pour les 

initiés ou les experts parmi notre vaste sélection de jeux de 

Suite à la page suivante... 

Les beaux jours 
d’octobre sont 

formidables pour 
la lecture dans 

les parcs. 



FADOQ 
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logique et de stratégie : Clue junior, Romi Rami, Une patate à 

vélo, Cherche et trouve des émotions, quelques jeux Smart 

Games (La nuit des fantômes, Lièvres et renards), Svoordines 

in a can (un beau jeu de logique à découvrir!), Miller Zoo : un 

zoo pas comme les autres, Défis, et Zombie Kids. 

 

Bibliothèque Lamartine 

79, rue Monseigneur-Bernier L’Islet 

418-247-5052 

www.reseaubibliocnca.qc.ca/client/fr_CA/saint-eugene/ 

Suivez-nous sur Facebook! 

 

Horaire 

Mardi et mercredi : 18 h 30 à 20 h 

Dimanche : 10 h à 11 h 30 

 

Florence Caron, bénévole 

 

Chronique des 3 bibliothèques 

de la région 
 

Concours pour les nouveaux et nouvelles abonné.e.s! 

Du 18 octobre au 21 novembre, participez au concours Inscris-

toi à la biblio! Vous courrez la chance de gagner l’un des 

10 certificats-cadeaux de 100 $ dans une librairie indépendante 

de votre choix! Pour participer, c’est simple : vous recevrez un 

coupon de participation par abonnement et un coupon de parti-

cipation par visite à votre bibliothèque. N’hésitez pas à vous 

informer au comptoir de votre bibliothèque. Bonne chance! 

 

MUSÉO 

Cherchez-vous une activité familiale GRATUITE? 

D’octobre à mai, les abonné.e.s des bibliothèques de la munici-

palité peuvent emprunter la carte MUSÉO. Vous pourrez visiter 

jusqu’à 12 musées en Capitale-Nationale et en Chaudière-

Appalaches. Valide pour 2 adultes et 2 enfants pour 14 jours, 

non-renouvelable. 

 

Pour plus d’informations, consultez le site web https://

www.reseaubibliocnca.qc.ca/client/fr_CA/museo ou informez-

vous à votre bibliothèque! 

 

Florence Caron, bénévole 

info@jirico.com 

Service de déneigement 

Réservez tôt votre 

déneigeur 

pour l’hiver qui s’en vient. 

 

Contactez : Jimmy Jacques 

au 418-234-7524 

Activités automnales 
 

Activités culturelles 
 

Souper/Théâtre le jeudi 20 novembre, à 20 h, 

La Ménopause 

Départ de la Maison communautaire Joly, dès 15 h 15 pour se 

rendre au restaurant Le Momento, le souper est prévu pour 

17 h. La salle Albert-Rousseau vous présente La Ménopause, 

un succès mondial qui défie les règles, mettant en vedette les 

talentueuses Guylaine Tremblay, Claudine Mercier, Geneviève 

Charest et Catherine Sénart. Cette parodie musicale vous fera 

rire aux éclats, mais aussi chanter et danser sur des parodies de 

grands succès musicaux anglophones des années 60-70 et 80 et 

dont l’adaptation francophone humoristique est signée par la 

prolifique Danièle Lorain. Inscription : Noëlla Lemieux. 
 

Déjeuner Fadoq, le vendredi 10 octobre 2025, dès 9 h, à la 

Coureuse des Grèves. Activité ouverte à tous. Informations : 

Noëlla Lemieux 
 

Activités de mise en forme 
 

50 ans et en forme : Un deuxième groupe aura lieu le jeudi, 

à 10 h si nous avons suffisamment d’inscriptions. Pour toute 

demande d’informations et inscription, contactez Geneviève 

Caron. 
 

Activités santé et bien-être 
 

Yoga FADOQ : Pour toute demande d’informations et ins-

cription, contactez Geneviève Caron. 
 

Yoga sur chaise FADOQ : Pour toute demande d’informa-

tions et inscription, contactez Geneviève Caron. 
 

Pratique vocale, l’aventure vous intéresse? Vous êtes hési-

tant? Communiquez avec moi! Pour  informations et ins-

cription, contactez Nicole Biron ou Pierre Couture. 
 

Coordonnées 

Noëlla Lemieux,418-598-3712, Pierre Couture 418-607-3831, 

Geneviève Caron 418-291-6994, Johanne De Kinder 418-598-

1935, Nicole Biron 418-598-7990. 

 

Guylaine Leblanc, relationniste, Club FADOQ St-Jean 

http://www.reseaubibliocnca.qc.ca/client/fr_CA/saint-eugene/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064435402528
https://www.reseaubibliocnca.qc.ca/client/fr_CA/museo
https://www.reseaubibliocnca.qc.ca/client/fr_CA/museo
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Soupe au bouton et 
Friperie de Fil en Bouton 

Soupe au Bouton 
Horaire de septembre 

 

 Cueillette et tri de denrées, dépannages, préparation de 

repas, jardinage, tous les jours du lundi au vendredi. 

 Soupe communautaire : au 27, avenue de Gaspé Ouest, 

Saint-Jean-Port-Joli, les mercredis 1, 8, 15, 22 et 29 octobre 

 Dîner communautaire : au 27, avenue de Gaspé Ouest, 

Saint-Jean-Port-Joli, le vendredi le 31 octobre. 
 

Points de service 

 Comptoir d’aide alimentaire : 27, avenue de Gaspé 

Ouest, Saint-Jean-Port-Joli 

 Pour prendre rendez-vous : 418-358-6001 

 Communo-frigo : 27, avenue de Gaspé Ouest, Saint-  

Jean-Port-Joli 
 

Friperie de Fil en Bouton 
Horaire de septembre 

 

318, rue Verreault, Saint-Jean-Port-Joli, local 24 

Le samedi 4 octobre, ouver t de 9 h 30 à 11 h 30. 

Les mercredis 1, 8, 15, 22 et 29 octobre, de 9 h 30 à 11 h 30 et 

de 13 h 30 à 16 h, et les jeudis 2, 9, 16, 23 et 30 octobre,     

ouvert de 13 h 30 à 16 h. 

Tous les jours du lundi au vendredi, déposez vos dons de 

vêtements au local, à l’intérieur de la Maison Joly, deuxième 

étage, en face du local 24. 
 

Arsène Pelletier 

Licence R.B.Q. : 2164-1964-99 
e 
n 
r 

Clément 

218, ch. des Pionniers Ouest 
L’Islet (Québec) G0R 2B0 

Membre A.P.C.H.Q. 
Lic. RBQ : 5844-1700-01 

Clément Roussel 

Rés. : 418-247-3755 
clementroussel@telus.net 

Musée de la mémoire vivante 

Jeu-questionnaire 

Écho des vergers 
 

L e Musée de la mémoire vivante invite petits et grands à par-

ticiper à un jeu-questionnaire inspiré de l’exposition Écho 

des vergers. Cette activité familiale aura lieu le dimanche 

5 octobre, à 15 h, dans le cadre des journées porte ouverte. 

 

Gratuit pour tous, ce rendez-vous est l’occasion idéale de 

parcourir les salles d’expositions avant de se mesurer au défi du 

jeu-questionnaire. Testez vos connaissances sur la culture 

fruitière du Québec et courez la chance de remporter un prix. 

 

Venez jouer, apprendre et vous amuser, tout en découvrant 

l’histoire de notre patrimoine fruitier. Pour plus d’information, 

communiquez avec le Musée au 418-358-0518 ou à             

info@memoirevivante.org  

 

Ludovic Dufour, responsable 

de l’éducation et des communications 

Musée de la mémoire vivante 

Cercle de Fermières Ville L'Islet 
 

C ’est un rendez-vous le mardi 21 octobre 2025, à 19 h, au 

local de la Bibliothèque pour notre réunion mensuelle. 

 

Au programme 

 On fait la révision du programme de notre Cercle 

 Nous soulignons l’Halloween… 

 On discute du prochain Salon du Cadeau 

 On apporte son travail du mois 

 

On vous y attend! 

 

Marguerite Gagnon 

Cercle de Fermières Ville L'Islet 

Invitation à tous! 

Heure Mariale et Adoration 
 

L e vendredi 3 octobre, à 19 h, à l’église Notre-Dame de Bon-

secours de L’Islet, venez-vous joindre à nous pour une heure 

de prières (chapelet médité), de chants et d’adoration. 
 

« Contempler le visage du Christ avec le cœur de Marie, notre 

Mère, nous rendra encore plus unis comme famille spirituelle et 

nous aidera à surmonter cette épreuve. », Pape François 

 

Comité liturgie 



Les Fabriques 
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Capitation 

dans nos paroisses 
 

C omme à chaque année, octobre est le mois de la capitation 

pour les Fabriques de Notre-Dame de Bonsecours et Saint-

Eugène de L’Islet. Nous comptons sur votre générosité afin de 

poursuivre nos engagements au sein de la communauté et de 

protéger notre héritage patrimonial. 

 

Quel que soit votre don, votre geste sera apprécié. 

Merci pour votre soutien! 

 

Cimetière 

Il est très important que votre lot soit à jour : 

* Paiement de l’entretien 

* Renouvellement de la concession 

* Successeur désigné et droit d’inhumation 

 

Pour toute information n’hésitez pas à communiquer au      

presbytère au 418-247-5103 ou par courriel à : 

feuillet.notre-dame@hotmail.com 

 

André Normand, président 

Conseil de fabrique Notre-Dame de Bonsecours 

 

Luce Morin, présidente 

Conseil de fabrique Saint-Eugène 

 

Loterie 

Fabrique Notre-Dame de Bonsecours 
 

V oici les résultats du 9e tirage de la 33e édition de la loterie 

Fabrique de la paroisse Notre-Dame de Bonsecours pour 

l'année 2025 (loterie racj #L-01144), qui a eu lieu le dimanche 

7 septembre 2025. 

 

Tirage du dimanche 7 septembre 2025 

 

Prix de 600 $ 

Denis Gagnon et Eric Boulanger, Saint-Jean-Port-Joli 

(billet 114) 

 

Prix de 400 $ 

Arnold Thibault, L’Islet (billet 315) 

 

Prix de 200 $ 

Richard Dubreuil, Saint-Jean-Port-Joli (billet 297) 

 

Prix de 150 $ 

Alyre Bois et Charles-Henri Harvey, L’Islet (billet 295) 

 

Le prochain tirage se tiendra le dimanche 5 octobre 2025 à 

l’église Notre-Dame de Bonsecours après la célébration de 9 h. 

 

Félicitations à toutes les personnes gagnantes! 

 

Denyse Boucher 

Les Habitations Au Fil du Fleuve 

5, rue du Collège, L’Islet 
Courriel : 

filfleuve@globetrotter.net 

Offres d’emploi 
 

 Entretien ménager 
 

Téléphone : 418-247-7771 
 

Demandez : Lise Chabot, 
entre 8 h et midi 
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● Construction ● Rénovation 

● Commercial ● Résidentiel 

DANIEL 
COULOMBE 

Programmation de l’automne 

d’activités éducatives 
 

L 'Association québécoise de défense des droits des retraitées 

et préretraitées (AQDR) du secteur Montmagny-L’Islet 

vous dévoile sa programmation automnale d’activités pour in-

former la population sur des sujets diversifiés qui abordent les 

préoccupations des 50 ans et plus et les sensibilisent à leurs 

droits. Gratuit et ouvert à tous*. 

 

Le mercredi 8 octobre 2025, à 9 h – Chaudière-Appalaches 

inclusive par  Esther  et Josée du Regroupement des orga-

nismes de personnes handicapées région Chaudière-

Appalaches (ROPHRCA), au restaurant L'Éveil à L'Islet.     

Formule Déjeuner-Conférence. 

 

Le mercredi 22 octobre 2025, à 9 h – La sécurité incendie 

par Christian Madore, préventionniste, au restaurant L'Éveil à 

L'Islet. Formule Déjeuner-Conférence. 

 

Autres services 

Sur rendez-vous – Aînés branchés : soutien informatique indi-

viduel par  l’AQDR dans la plupar t des municipalités et 

villes du territoire. Informez-vous! 

 

Tous les mercredis, de 13 h à 16 h – Aînés branchés : soutien 

express sans rendez-vous par  l’AQDR  à la Soupe au bouton 

de Saint-Jean-Port-Joli. 

 

Téléphone : 418 291-4642 pour Sabrina 

 418 456-2582 pour Lidia 

Courriel : info@aqdrmontmagny.org 

Site web : www.aqdrmontmagny-lislet.org 

Adresses : 160, boulevard Taché Est, Montmagny 

 438, route de l’Église, Saint-Jean-Port-Joli 

 

*Pour avoir accès à toutes nos activités, 

merci de devenir membre de l’AQDR. 

 

Le rôle essentiel des 

travailleurs de milieu, 

Service Les Veilleurs 
 

A u Québec, d’ici quelques années, une personne sur quatre 

aura plus de 65 ans. Ce changement soulève des défis im-

portants, notamment en matière d’isolement social, de précarité 

et de maintien à domicile. 

 

Face à cette réalité, le Centre d'action bénévole des MRC de 

Montmagny et de L'Islet en respect avec sa mission de soutien 

à domicile et dans la communauté déploie activement le service 

Les Veilleurs. Ce service consiste à la présence bienveillante 

et proactive de deux travailleurs de milieu au service des aînés 

pour la MRC de Montmagny et celle de L’Islet. 

 

Les Veilleurs sont des ressources de références pour les per-

sonnes aînées vivant des situations de vulnérabilité, qu’il s’agis-

se d’isolement, de précarité financière, de problèmes de santé 

ou de toute autre difficulté nuisant à leur bien-être et leur auto-

nomie. Leurs rôles sont de guider, accompagner et référer les 

personnes âgées pour faciliter l’accès aux ressources et aux 

services adaptés à leur situation et pour améliorer leur qualité 

de vie. Cette mission repose sur une approche humaine et per-

sonnalisée fondée sur l’écoute, la confiance et le respect. 

Les Veilleurs plutôt que d’attendre que les aînés demandent 

de l’aide, vont à leur rencontre pour établir une relation de con-

fiance directement dans les lieux de vie : résidences, quartiers, 

commerces, parcs, etc. 

 

Par conséquent, vous verrez à travers le territoire les nouvelles 

affiches jaunes des veilleurs pour rappeler que ce service 

est gratuit et confidentiel et une référence pour  vous guider  

vers les services comme les fameuses pages jaunes du bottin 

téléphonique. 

 

Pour vous ou un de vos proches aînés, n’hésitez pas à contacter 

Les Veilleurs, Marie-Claude Maheu au 418-248-7242 poste 115 

pour la MRC de L’Islet. 

 

Ensemble, faisons une réelle différence dans la vie de nos 

aînés! 

 

Steeve Gobeil, travailleur de milieu 

Service Le Veilleur 

Centre d’action bénévole des MRC de Montmagny et de L’Islet 

mailto:info@aqdrmontmagny.org
http://www.aqdrmontmagny-lislet.org


Laurence à l’école secondaire 

Laurence Jean. 

Photo : Marc-André 

Jean. 

Une rentrée pleine d’élan : 

entre rencontres, découvertes 

et souvenirs 
 

L a rentrée scolaire est toujours un moment particulier mais 

cette année, elle a eu une saveur toute spéciale pour moi. En 

participant activement à la rentrée administrative, j’ai eu la 

chance de découvrir les coulisses de l’organisation : les horaires 

à ajuster, les listes à vérifier, les petits imprévus à régler. Une 

vraie fourmilière en action où chaque détail compte pour que 

tout roule dès le jour J. 

 

Au cœur de cette effervescence, j’ai eu le privilège d’accueillir 

les élèves de secondaire 1. En les observant, un peu nerveux 

mais curieux, je me suis reconnue. Leurs regards pleins de 

questions m’ont rappelé mes propres débuts, et cette émotion 

m’a accompagnée tout au long de la semaine. 

 

Dès les premiers jours, un événement marquant est venu donner 

le ton à l’année : la visite du ministre de l’Éducation, Monsieur 

Drainville. Il est venu rencontrer les élèves de cinquième     

secondaire afin de discuter de la nouvelle règle interdisant les 

cellulaires en classe. Les jeunes ont pu partager leurs idées sur 

les façons de s’occuper autrement et de profiter du temps libre 

sans écran. L’échange, à la fois riche et sincère, a permis de 

lancer une belle réflexion sur nos habitudes numériques et notre 

rapport à la technologie. 

 

De plus, pour souligner la rentrée scolaire, des hot-dogs ont été 

offerts à tous les élèves sur l’heure du dîner, ce qui a ajouté une 

touche conviviale à cette journée 

spéciale. 

 

Dans cette ambiance de nouveauté, 

un grand rassemblement extérieur a 

été organisé. Entre le baseball, le 

volleyball et une séance de Zumba, 

chacun a trouvé une activité à son 

goût. L’atmosphère était festive, 

dynamique et chaleureuse; et 

l’énergie collective se ressentait 

jusque dans la cour d’école. 

 

Le lendemain, l’heure du midi a été 

animée par une partie amicale de 

volleyball opposant élèves et ensei-

gnants. Ce fut un moment de com-

plicité et de bonne humeur, où les professeurs ont démontré 

qu’ils savaient défendre leur camp avec autant de passion que 

leurs élèves. Les encouragements fusaient et même les spec-

tateurs ont contribué à l’ambiance avec enthousiasme. 

 

Le jeudi, un autre défi, cette fois intellectuel, a animé la pause 

du midi : le tournoi de Génies en herbe. L’enthousiasme des 

participants était palpable, et les échanges ont captivé les spec-

tateurs du début à la fin. Une équipe s’est démarquée par sa 

complicité et ses connaissances variées, remportant la victoire 

avec brio. Mais au-delà du résultat, ce sont les deux équipes 

composées uniquement d’enseignants qui ont impressionné par 

leur savoir, leur esprit de camaraderie et leur volonté de se 

dépasser. Leur participation a ajouté une belle touche d’énergie 

et de bonne humeur à la compétition. 

 

Avant de profiter d’un congé bien mérité, les élèves ont pu   

s’inscrire aux activités parascolaires. Sport, art, engagement 

communautaire : chacun a trouvé une occasion de grandir, de 

s’épanouir et de tisser des liens durables. 

 

Je vous donne rendez-vous très bientôt pour un nouveau récit 

de nos aventures scolaires. D’ici là, gardez l’œil ouvert : les 

couloirs et les terrains de notre école regorgent d’histoires à 

raconter. 

 

Laurence Jean 

Élève à l’école secondaire Bon-Pasteur 
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Des hot-dogs ont été offerts à tous les 

élèves sur l’heure du dîner. Photo :   

Julien Caron. 

L’heure du midi a été animée par une partie amicale de volleyball opposant élèves et 

enseignants. Photo : Julien Caron. 

 Assurance vie 

 Assurance salaire 

 Assurances collectives 

 Fonds mutuels 

 Assurance – voyage 

 CELI   -   CELIAPP 

 REER   -   FERR 

 Régimes épargnes-études 

 Planification financière 

Marie Turmel 
B.Sc. Act., AVA 

Conseillère en sécurité financière 
Représentante en épargnes 
collectives 

Planificateur financier 
 

105, 1re Rue La Pocatière 

Téléphone : 418 856-1144 
Télécopieur : 418 856-6302 
Sans frais : 1 888 456-1144 
Courriel : marie.turmel@sfl.ca 

Pour réserver votre espace publicitaire 
la prochaine date de tombée sera 

le 17 octobre 2025. 

Communiquez avec Le Hublot : 418-247-3333 
Courriel : clochers@globetrotter.net 



Premières impressions… 
 

L a rentrée est maintenant passée. C’est le retour de la routine, 

des devoirs, des projets et encore plus. Il est alors temps de 

se remettre au travail et de donner tout ce que l’on peut pour 

bien réussir. Cependant, de mon côté, il me reste toujours de 

l’adaptation à faire afin de m’habituer à ce nouvel envi-

ronnement et ces nouvelles façons de fonctionner. Ce sera d’ail-

leurs le thème principal de cette chronique. Je vais vous 

partager mes premiers jours d’université, comment je navigue 

dans la ville ainsi que quelques activités que j’ai faites dans ces 

premiers jours. 

 

Commençons par le plus important : le début de l’université. 

Tout d’abord, les cours ont commencé le deux septembre. Je 

m’habitue alors au fonctionnement de ce genre d’école : deplus 

à ce niveau, chacun est complètement autonome. Les heures 

d’étude augmentent. Il faut environ deux ou trois heures de 

travail à la maison par heure en cours. Ça s’explique par le fait 

que dans ces cours, l’information nous est donnée, mais 

pas forcément enseignée comme elle l’était au cégep et au se-

condaire avec des techniques pédagogiques. Il faut, en quelque 

sorte, s’enseigner la matière à soi-même. Cela demande alors 

plus d’étude. Cependant, lorsque c’est dans un domaine que 

l’on aime, ça rend le tout bien plus agréable. 

 

Tout cela paraît énorme comme charge de travail. Cependant, 

beaucoup de ressources sont offertes dans les universités! Par 

exemple, il y a des services de révision de rédaction offerts. Tu 

peux prendre un rendez-vous pour pouvoir réviser des textes, 

avoir de l’aide dans tes formulations et mieux comprendre com-

ment écrire de manière formelle dans un tel contexte. Il y a aus-

si des professionnels en apprentissage qui peuvent trouver de 

bonnes façons d’étudier, d’utiliser son temps, etc. Il y a aussi 

beaucoup d’associations, des rencontres sont faites au début des 

cours pour expliquer les programmes, il y a des assistants qui 

peuvent répondre aux questions, etc. Ils font tout en leur pou-

voir pour voir leurs élèves réussir. 

 

J’avais énormément d’inquiétudes par rapport à cette transition. 

Cependant, maintenant, je doute beaucoup moins. J’ai aussi 

déjà fait plusieurs belles rencontres dès les premiers cours, me 

permettant d’avoir un peu plus d’assurance. Cela m’a donné 

l’occasion d’initier des contacts, ce dont je ne suis pas une très 

Émilie à l’université 
grande fan! J’y suis tout de même 

arrivée et j’en suis assez fière. 

 

Pour finir sur une note plus légère, 

j’ai aussi profité du fait d’être en 

ville pour faire quelques activités. 

Une amie du cégep m’a rejointe 

pour un concert lors de la première 

fin de semaine après le début des 

cours. Nous sommes allées manger 

dans un barbecue coréen le premier 

soir et le lendemain nous sommes 

allées voir le groupe MICO après 

une promenade dans le quartier 

chinois et sur la rue Sainte-

Catherine. C’était un moment mar-

quant de mon mois. J’ai eu 

Émilie Desroches. 

Photo : Karine Lacharité. 

beaucoup de plaisir et j’étais très heureuse de pouvoir être avec 

une amie dans ma nouvelle ville. C’est très animé là-bas alors 

ça me donne l’occasion de pouvoir faire plusieurs activités. 

 

Voilà ce qui conclut ce premier texte après la rentrée. Je suis 

très heureuse de comment cela se passe jusqu’à présent et je 

compte bien continuer dans cette voie. J’espère que les premiers 

mois d’école ou d’automne commencent bien pour vous aussi. 

J’ai déjà hâte de vous raconter la suite. 

 

Bonne lecture 

et à la prochaine! 

 

Émilie Desroches, 

étudiante 

à l’Université Concordia 
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JONATHAN GAMACHE | Avocat 

+DBL Avocats d’affaires 

dblavocats.com | T 418 999-0572 ext. 107 
 

2875, boul. Laurier, suite D1-565 

Québec (Québec) G1V 2M2 
 

2307, boul. René-Lévesque Ouest, suite 230 

Montréal (Québec) H3H 1R7 

Moi qui travaille sur 

un projet de lithogra-

phie. Photo prise par 

moi-même. 

http://dblavocats.com/
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Les souffleuses à neige 

Cud Cadet sont arrivées. 
Différents modèles 

 

Nous faisons l’entretien 

de vos souffleuses 
 

Les outils Stihl 
sont disponibles. 

 

Prévoyez 

vos travaux d’automne 

 Scies à chaîne 

 Souffleurs à feuilles 
 

Pensez à l’entretien 

de vos équipements. 

Salon du livre de la Côte-du-Sud 
 

L es amoureux de la vie maritime sur le Saint-Laurent seront 

ravis d'apprendre que le prochain président d'honneur du 

Salon du livre de la Côte-du-Sud sera Marc Harvey. 

 

Originaire de l'Ile-aux-Coudres, ce descendant de plusieurs 

générations de navigateurs est devenu capitaine de caboteur à 

23 ans et a fait une longue carrière comme capitaine du 

N. M. Trans-Saint-Laurent. 

 

Invité dans les années 1990 par un éditeur à mener plus loin ses 

projets d'écriture, il a fait publier aux Éditions Charlevoix Le 

dernier voyage du Saint-Timothée, souvenirs d'un enfant de 

goélette en juin 2023, dans lequel il relatait ses souvenirs d'en-

fance sur les goélettes qui fréquentaient les quais des villages 

de la rive sud du Saint-Laurent, en face de Charlevoix. 

 

Puis il a repris ses cahiers dédiés d'abord à ses proches pour 

composer Ça se passait de même à l'Île-aux-Coudres, nos ancê-

tres ne menaient pas une vie calme et paisible, qui a été lancé 

en juin de cette année chez le même éditeur. Si l'histoire se dé-

roule en grande partie à l'île-aux-Coudres, ses habitants, grands 

navigateurs, fréquentaient alors assidûment la Côte-du-Sud. 

 

En plus de présenter ses livres au salon, le Capitaine Marc Har-

vey offrira aux visiteurs une allocution sur la navigation sur le 

Saint-Laurent. 

 

Le 32e Salon du livre de la Côte-du-Sud se tiendra à La Vigie, 

à Saint-Jean-Port-Joli, les 1
er

 et 2 novembre prochains. 

 

Jude Deschênes 

membre du Comité du 

Salon du livre de la Côte-du-Sud 

Le Capitaine Marc Harvey offri-

ra aux visiteurs une allocution 

sur la navigation sur le Saint-

Laurent. Photo : Salon du livre 

de la Côte-du-Sud. 
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Fête champêtre 
 

É pouvant et Épouvantine étaient présents à la Fête Champê-

tre de L’Islet le 24 août dernier. C’est devenu une tradition 

maintenant, Le 10-90 L’Islet y présente leur fameux concours 

de légumes annuel. 

 

Le coeur était à la fête; une belle occasion de célébrer les ré-

coltes dans la joie, les rires et la danse. Des jardiniers et des 

jardinières participent à cette activité depuis maintenant trois 

ans. Cette année, de nouvelles personnes se sont encore ajoutées 

pour présenter leurs légumes. 

 

Nous avons de fidèles partenaires; c’est important de les nom-

mer car leur implication est très appréciée. Ce sont, le BMR de 

St-Jean-Port-Joli, Les Arts de la Scène de Montmagny, Les 

Serres Caron de L’Islet, L’Ange des Glaces de L’Islet ainsi que 

la municipalité de L’Islet. 

 

Trois prix ont été remis pour deux catégories, les carottes n’ont 

pas poussé cette année. Les premiers prix ont été remis à 

Mme Pauline Roy (Grosse tomate de 526 grammes) et à 

M. Joseph Castonguay (Drôle de légume). 

 

Nous avons quelques nouvelles idées, nous sommes ouverts aux 

suggestions. Au plaisir de vous recevoir à notre kiosque l’an 

prochain! 

 

Christiane Belle-Isle 

Le 10-90 L’Islet 

Le comité 2025. 

À l’avant : Robert Tardif 

et la mascotte Épouvan-

tine. 

À l’arrière : Monique 

Nadeau et Christiane 

Belle-Isle. 

Photo : Le 10-90 L'Islet. 

Les juges de la 

catégorie De drôles de 

légumes : Pierrette 

Morin, Louise Pelletier 

et Danielle Caron. 

Photo : 

Le 10-90 L'Islet. 

Mme Pierrette Morin remet 

la médaille du jardinier au 

gagnant de la catégorie 

De drôles de légumes, 

M. Joseph Castonguay. 

Photo : Le 10-90 L'Islet. 

Les Nouveaux Sentiers 
de la MRC de L’Islet 

 
183, rang Terrebonne 

Sainte-Perpétue (Québec) G0R 3Z0 
Tél. / Téléc. : (418) 359-3348 

Sans frais : 1 877 359-3348 
nouveauxsentiers@globetrotter.net 

www.nouveauxsentiers.org 
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Le coeur était 

à la fête, une 

belle occasion 

de célébrer les 

récoltes. De 

gauche à 

droite : Chris-

tiane Belle-

Isle, Robert 

Tardif et 

Monique 

Nadeau. 

Photo :Le 10-

90 L'Islet. 

Gagnants de la catégorie des tomates, accom-

pagnés du comité organisateur. De gauche à 

droite : Denise Roy, avec une tomate de 

478 grammes; Monique Nadeau, du comité or-

ganisateur, Robert Tardif, président et comité 

organisateur; Rachel Gamache avec une tomate 

de 525 grammes; Pauline Roy, avec une tomate 

de 526 grammes et Christiane Belle-Isle, comité 

organisateur. Photo : Le 10-90 L'Islet. 

Saison Viactive et club de joueurs de cartes 

A vec l’été qui tire à sa fin, et le 

mois d’octobre qui approche à 

grands pas, Le 10-90 L’Islet offre 

encore cette année à ses membres 

et futur membres le programme 

Viactive ainsi que le club de joueurs 

de cartes. 

 

Viactive 

Le programme Viactive débutera 

le jeudi 9 octobre 2025 pour  se 

terminer le jeudi 30 avril 2026, à 

la salle Chanoine Martel de L’Islet, 

de 13 h à 16 h. 

 

Club de joueurs de cartes 

Le club de joueurs de cartes débutera 

le vendredi 10 octobre 2025 pour  

se terminer le vendredi 1er mai 2026, 

à la salle des Habitants de L’Islet. 

 

La carte membre est obligatoire pour 

participer. Le coût est de 8,00 $ pour 

la saison et donne droit à toutes les 

activités annuelles de l’organisme 

Le 10-90 L’Islet. 

 

La carte de membre sera disponible 

lors de votre inscription aux dates 

prévues du début des activités. 

 

Pour information : 

le1090lislet@gmail.com 

ou 418-291-2071 

 

Robert Tardif, président 

Le 10-90 L’Islet 

mailto:le1090lislet@gmail.com
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boulevard Nilus-Leclerc, L’Islet 

Tél. : 418-247-0061 Cell. : 418-291-1078 

 Rénovation résidentielle et commerciale, 

 intérieure et extérieure 

 Excavation minipelle : 4 000, 6 500 et 7 000 lbs 

 Location nacelle 35 pieds 

 Plafolift 4 x 4 gaz et propane 33 pieds 

Service rapide 
Prix compétitifs 

Rénovation 
 

Location d’équipements 
d’excavation et de levage 

PLATRAGEPEINTUREPLUS@GMAIL.COM 

Cinéma... 

V oici les films qui seront à l’affiche en octobre, au Centre 

socioculturel Gérard-Ouellet. 

 

FANNY 

Les 1er octobre, à 13 h 30 et 19 h et 2 octobre, à 19 h 

Entre les absences répétées de son père et le gouffre laissé par 

la mort de sa mère, Fanny, 15 ans, souffre en silence. Le jour où 

elle découvre que son père lui a caché l'existence de la famille 

de sa mère, Fanny part pour Sainte-Lorette afin de découvrir 

qui était sa mère. Elle y fait la rencontre de Léonie et d'Henri, 

qui deviendront ses plus fidèles amis. Ensemble, ils se lancent 

sur la piste des circonstances étranges entourant le décès de sa 

mère. Jusqu'où Fanny sera-t-elle prête à aller pour comprendre 

ce qui est arrivé à sa mère? Et surtout, quel prix sera-t-elle prête 

à payer après avoir découvert la vérité? Adaptation des romans 

jeunesse Fanny Cloutier de Stéphanie Lapointe et Marianne 

Ferrer. 

 

L’ATTACHEMENT 

Les 8 octobre à 13 h 30 et 19 h et 9 octobre, à 19 h 

Prise de court après avoir perdu ses eaux, Cécile demande à sa 

voisine de palier, Sandra, de s’occuper de son fils Elliot le 

temps que son conjoint Alex et elle se rendent à l’hôpital pour 

donner naissance à la petite Lucille. Toutefois, des complica-

tions lors de l’accouchement causent le décès prématuré de la 

mère. Désormais veuf, Alex se retrouve du jour au lendemain 

seul avec un bébé et un jeune garçon à sa charge. Après avoir 

tissé des liens avec eux, Sandra, quinquagénaire célibataire et 

sans enfants, fait soudainement partie de la famille. D'après le 

roman L'intimité d'Alice Ferney, paru en 2020 chez Actes Sud. 

 

ANNA KIRI 

Les 15 octobre, à 13 h 30 et 19 h et 16 octobre à 19 h 

Anna (Catherine Brunet, FARADOR, IN MEMORIAM) est 

une délinquante juvénile vivant dans les coins sombres de 

Montréal avec son frère et leurs amis. Le groupe survit en com-

mettant des larcins, mais elle s’épanouit vraiment en racontant 

son histoire dans un journal. À la suite d’un vol raté et d’une 

violente altercation avec un gangster local, un professeur de 

littérature trouve le journal d’Anna. Cette dernière saisit cette 

opportunité pour prendre sa vie en main et changer de trajec-

toire. Mais elle réalise rapidement que le prix à payer est élevé 

et qu’il n’est pas facile d’échapper à son passé. 

 

AMOUR APOCALYPSE 

Les 22 octobre à 13 h 30 et 19 h et 23 octobre à 19 h 

Adam a quarante-cinq ans et il est propriétaire d’un chenil. 

C’est un homme profondément bon et généreux. Via la ligne de 

soutien technique d’une lampe de luminothérapie dont il vient 

de faire l’acquisition afin d’améliorer sa santé mentale et de 

gérer son hypersensibilité, il fait la connaissance de Tina, une 

femme solaire à la voix douce. À partir de ce moment, tout est 

bouleversé : des comètes tombent du ciel, des chiens sont 

libérés, des pneus sont crevés. La terre tremble et les cœurs 

explosent. Ils sont amoureux. 

 

Bon cinéma! 

 

Claire Wingen, directrice 

Centre socioculturel Gérard-Ouellet 

Pour réserver votre espace publicitaire 
la prochaine date de tombée sera 

le 17 octobre 2025. 

Communiquez avec Le Hublot : 418-247-3333 
Courriel : clochers@globetrotter.net 



Le Hublot, octobre 2025, page 35 



   1 
Soupe 

communautaire 

(SB, midi) 

Cinéma 

Fanny 
(CGO, 13h30 et 19h) 

Conseil 

municipal 

(HV, 19h30) 

2 

Salon 

de la 2e jeunesse 
(Espace citoyen Mgy) 

 

Cinéma 

Fanny 

(CGO, 19h) 

3 

Salon 

de la 2e jeunesse 
(Espace citoyen Mgy) 

 

Cadets 

de la marine 

(ESBP, 18h45) 

4 

Cadets 

de la marine 
Opération Triton 

(MMQ) 
 

Soirée musicale 

Duo Covergirls 

(SM, 19h30) 

5 
Tirage 

Loto-Fabrique 

(église LSM, 10h) 
 

Cadets de la marine 

Opération Triton 

(MMQ) 
 

Premier dimanche 

du mois au musée 
Jeu-questionnaire Écho des vergers 

(MMV, 15h) 

6 7 

Journée 

mondiale du 

coton 

 

8 
Conférence 

AQDR 
Chaudière-Appalaches 

inclusive 

(L’Éveil, 9h) 
Soupe 

communautaire 

(SB, midi) 

Cinéma 

L’attachement 

(CGO, 13h30 et 19h) 

9 

Viactive 

(SCM, 13h) 

 

Cinéma 

L’attachement 

(CGO, 19h) 

10 
Déjeuner FADOQ 
(Coureuse des Grèves, 9h) 

 

Club de joueurs 

de cartes 

(SH, 13h) 
 

Cadets 

de la marine 

(ESBP, 18h45) 

11 

Fiesta 

d’automne 
(Médiathèque L’Héritage, 

10h à 16h) 

12 

Des trésors 

de lecture 

(BL, 16h) 

13 

Action de grâce 

14 

Chev. de Colomb 
Réunion générale 

(CS, 19h) 

 

15 

Soupe 

communautaire 

(SB, midi) 

 

Cinéma 

Anna Kiri 
(CGO, 13h30 et 19h) 

16 

Viactive 

(SCM, 13h) 

 

Cinéma 

Anna Kiri 

(CGO, 19h) 

17 
Tombée textes 

et publicités 

Le Hublot 

Club de joueurs 

de cartes 

(SH, 13h) 

Cadets 

de la marine 

(ESBP, 18h45) 

18 

Soirée musicale 
Duo Sam et Sylvain 

(SM, 19h30) 

19 

Conférence 

Charles Chiniquy 
(Chapelle église 

LSM, 14h) 

20 21 22 
Correction Le Hublot 

(BLH, 9h) 

Conférence AQDR 

La sécurité incendie 

(L’Éveil, 9h) 

Soupe 

communautaire 

(SB, midi) 

Cinéma 

Amour Apocalypse 

(CGO, 13h30 et 19h) 

23 

Viactive 

(SCM, 13h) 

 

Cinéma 
Amour Apocalypse 

(CGO, 19h) 

24 
Dîner 

communautaire 

(SB, midi) 

Club de joueurs 

de cartes 

(SH, 13h) 

Cadets 

de la marine 

(ESBP, 18h45) 

25 

Journée 

mondiale 

des pâtes 

 

26 

Brunch familial 

Chev. Colomb 

(CS, 8h à midi) 

27 

Journée 

mondiale du 

patrimoine 

audiovisuel 

 

28 29 

Soupe 

communautaire 

(SB, midi) 

30 

Parution 

Le Hublot 
 

Clinique de sang 

Héma-Québec 

(La Vigie) 
 

Viactive 

(SCM, 13h) 

31 

Joyeuse 

Halloween! 
 

Club de joueurs 

de cartes 

(SH, 13h) 

Cadets 

de la marine 

(ESBP, 18h45) 

 

BJPB : Bibliothèque Jean-Paul Bourque 

BL : Bibliothèque Lamartine 

BLH : Bureau du journal Le Hublot 

BLL : Bibliothèque Léon-Laberge 

CACLI : Corp. des arts et de la cult. L’Islet 

CC : Café culturel L’Ilette 

CGO : Centre socioculturel Gérard-Ouellet 

CL : Centre des loisirs de L’Islet-sur-Mer 

CML : Centre Multidisciplinaire (Quai de L’Islet) 

CM : Chapelle des Marins 

CRBB : Centre récréatif Bertrand-Bernier 

CS : Centre Social (Chevaliers de Colomb) 

ENE : Est-Nord-Est résidence d’artistes 

ESBP : École secondaire Bon-Pasteur 

FEB : Fr iper ie de Fil en bouton 

HV : Hôtel de ville L’Islet 

MCDP : Maison communaut. des Pionniers 

MCJ : Maison communautaire Joly 

MD : Maison Dion 

MMQ : Musée maritime du Québec 

MMV : Musée de la mémoire vivante 

PLC : Parc Les Cabr ioles 

PHS : Parc Havre du Souvenir 

PM : Piscine municipale L’Islet-sur-Mer 

SB : Soupe au bouton 

SCM : Salle Chanoine Martel 

SH : Salle des Habitants 

SM : Salle municipale Saint-Eugène 

L’Agenda 
Octobre 2025 

Dimanche Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi 

Horaire des bibliothèques 
Lamartine : 
 - dimanche : 10 h à 11 h 30 

 - mardi : 18 h 30 à 20 h 

 - mercredi : 18 h 30 à 20 h 

Léon-Laberge : 
 - mercredi : 13 h à 14 h 30 et 18 h à 19 h 30 

Jean-Paul Bourque : 
 - dimanche :   9 h 30 à 11 h 

 - mardi : 18 h 30 à 20 h 

 - jeudi : 18 h 30 à 20 h 

Café culturel 

L’Ilette 
 

Dimanche 

de 10 h à 17 h 

Jeudi 

de 10 h à 17 h 
Toute autre journée 

si événement. 
 

Prenez note que les 
heures d’ouverture peuvent changer. 

Havre des Femmes 
Aide et Hébergement 

418-247-7622 

____________ 
 

Centre d’action bénévole 

Montmagny-L’Islet 

Service Les Veilleurs 

418-248-7242 
poste 115 


